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1.APRESENTAGAO DA INSTITUICAO

PROPONENTE

Nome/Razdo Social | Acdo Social pela MUsica

Nome Fantasia Acdo Social pela MUsica do Brasil

CNP] 03.313.239/0001-00

Enderego completo | Rua Sete de Setembro n° 98, sala 705 - Centro — CEP: 20050-002 -RJ

Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ]

Contato telefonico | (21) 973164786

E-mail solares.ec@uol.com.br

Site www.asmdobrasil.org.br

A Acdo Social pela Misica € uma organizagdo ndo governamental sem fins lucrativos com
atuagdo social inclusiva na promogdo da cidadania, através da educagdo musical, do ensino
coletivo da musica Classica para criancas, adolescentes e jovens de comunidades
economicamente desfavorecidas, em situagdo de risco social, além de fomentar a cultura da
musica cladssica proporcionando a fruicdo, o acesso amplo da populacdo e a formacdo de
plateias. Mais de 12 mil jovens ja passaram pela instituicdo ao longo de seus 24 anos.
Atualmente o programa estd em trés regides do Brasil (Norte, Nordeste e Sudeste) e atende
um total de 4.700 alunos em seu programa socioeducativo e cultural, resultando na reducdo

das desigualdades sociais no Brasil.

Linha programatica do programa social: Garantia de Direitos da Crianga, Adolescente e Jovem.

' Area de atuacdo: Educacdo e Cultura.

A organizagao tem por finalidade conforme o Estatuto Social da Instituicdo: I — Promocdo da
Assisténcia Social; II- Promogdo da cultura, defesa e conservacdo do patriménio historico e
artistico; III - Promogdo gratuita da educacdo, observando-se a forma complementar de
participacdo das organizagdes OSCIP; IV- Promogdo do Voluntariado; V - Promogdo da ética,
da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais. @
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No desenvolvimento de suas atividades, a Acdo Social pela Musica observa os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e da
transparéncia e ndo faz qualquer discriminacdo de raca, cor, ou religido, abstendo-se de
participar de quaisquer manifestagdes politicas partidarias e eleitorais. O respeito pelas

pessoas portadoras de deficiéncias é rigorosamente observado.

Na consecucdo de seus objetivos de assisténcia social, educativos e culturais, a Acdo Social
pela Musica visa o desenvolvimento, a producdo, a promocdo, a educacdo, o ensino, a
divulgacdo de atividades artistico musicais dentro e fora do territério nacional, sempre
voltados para o aperfeicoamento das condigbes de atendimento da populacdo vulneravel a
pobreza e sujeita' a exclusdo social, em consondncia com os principios da cidadania e em
sintonia com as politicas de assisténcia social vigentes no Brasil, podendo promover iniciativas
conjuntas com organizagbes e entidades publicas ou privadas, nacionais e estrangeiras. A
fim de atingir seus objetivos, a referida associacdo, mantem e aperfeicoa a musica em
beneficio de todas as camadas da populacdo carente, utilizando para isso todos os meios ao
seu alcance, incluindo: A produgdo e divulgacdo de espetdculos musicais; A promogdo de
ensino, a concessdo de bolsas de estudos; A realizagdo de cursos e seminarios, a organizacao
e administracdo de orquestras, conjuntos de cdmaras e conjuntos de coros comunitarios;
Edicdo e promogdo e divulgagdo de materiais didaticos, livros, CDs etc. voltados para a
atividade musical, de ensino e divulgacio de tipos musicais.

A Agdo Social pela musica tem proporcionado a replicacdo da metodologia de ensino coletivo
da musica orquestral em diversas comunidades de baixa renda, beneficiado milhares de
criangas, adolescentes e jovens em todo o pais. A Instituicdo estd habilitada a gerenciar e

executar projetos socioeducativos e culturais.

O Programa socioeducativo e cultural da Acdo Social pela Musica, se insere nas politicas de
desenvolvimento humano e social dos territérios que abrange interagindo diretamente com os
setores, 6rgdos e instituigdes publicas e privadas que atuam na promocdo do bem-estar da
crianga, adolescente e jovem. Bem como se apresenta como estratégia de combate 3 pobreza,
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a exclusdo social, a marginalizacdo cultural e a desigualdade social.
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1.1 Realizacoes importantes
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1.2 Projetos em execucdo

MUNICIPIO
- REGIAO

PROJETOS

6 nucleos musicais Rio de
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criancas, adolescentes e jovens
moradoras em comunidades
socioeconomicamente
desfavorecidas e em situagdo de
vulnerabilidade social.

Criangas da Educacdo infantil da
Rede Pulblica de Ensino

Adolescentes e jovens oriundos dos
nicleos de aprendizado musical da

Acdo Social pela Musica

Adolescentes e jovens oriundos de
projetos sociais

Criangas, adolescentes e jovens
moradoras em comunidades
socioeconomicamente
desfavorecidas e em situacao de
vulnerabilidade social.
Criancas da Educacao infantil da
Rede PUblica de Ensino

Criangas, adolescentes e jovens
moradoras em comunidades
socioeconomicamente
desfavorecidas e em situacado de
vulnerabilidade social.

Criangas, adolescentes e jovens
moradoras em comunidades
socioeconomicamente
desfavorecidas e em situagdo de
vulnerabilidade social.
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1.3 Prémios relevantes

¢« Em 19/01/2021 - Acdo Social pela MUsica recebeu o Prémio S3o Sebastido na categoria

Musica pela Associacdo Cultural da Arquidiocese do Rio de Janeiro.

e Prémio suigo para Agdo Social pela Muisica em 2019 pelo extraordinario trabalho de
desenvolvimento de talento jovem. Este importante Prémio Internacional de Mdusica
Classica é uma plataforma neutra de apoio a jovens talentos musicais em seu processo

de desenvolvimento.

» A Acdo Social pela Musica recebeu em 2018 o prémio Person of the Year Awards
Dinner, em Nova Iorque (EUA). Na categoria “Projeto Social” por ser considerada uma

referéncia no desenvolvimento de jovens em situacdo de vulnerabilidade social.

s A Acdo Social pela Musica foi contemplada na edicdo de 2018 do Prémio Itat-Unicef

com o projeto “Orquestra infantil-juvenil de cordas e sopro do Vale do Cuiaba”.

» Em 2018, a diretora e fundadora da Acdo Social Pela Musica do Brasil, Fiorella Solares,
recebeu a medalha IFEC de Cidadania, que é oferecida as pessoas que fazem a

diferenga em trabalhos sociais.
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1.3 Participagao ativa na rede de apoio socioassistencial

A Acdo Social pela MUsica tem articulagdo com as politicas publicas setoriais: SMS, SME, SMEL
e SMPD, Clinicas da Familia CAP 2.2., CAPsAd e Capsi, agregando sempre eficiéncia e
efetividade ao atendimento no processo de promocdo e garantia de direitos da populagdo

menos favorecida e que vive em situacao de vulnerabilidade e risco social.

A Acado Social pela Musica participa de seminarios, foruns, articulacdo de redes, destacamos a
seguir: Membro da Comissdo da Rede Local da 22 CAS - SMAS; Participagdo nas assembleias

do CMAS, CMDCA, FEPETI, FEAP e Férum DCA.

1.4 Inclus3do da pessoa com deficiéncia

prSee—
el pare v bty

Nos projetos da Acdo Social pela Misica a mclusao de pessoas com deficiéncia sempre foi e €
uma acdo continua. O aprendizado da musica para pessoas com deficiéncia, além do lazer
proporcionado, & usado também para a comunicagdo, integracdo e ampliacio dos limites
fisicos e mentais. Além disso, se constitui como instrumento educacional que estimula a
expansdo cognitiva, psicomotora e afetiva. A ASM tem em seus nicleos de aprendizado
musical pessoas capacitadas para receber, ensinar e orientar pessoas com deficiéncia.

O respeito as diferengas é fundamental para a construcdo de uma convivéncia harmoniosa e
construtiva na sociedade. O projeto para atender a diversidade humana, possui concepgdes e

praticas pedagdgicas que acreditam no processo de aprendizagem heterogenia, diversa,

5
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multifacetada e plural considerando, a diversidade e as diferengas como elementos
constitutivos no processo de ensino aprendizagem dos alunos. As aulas coletivas de
instrumento tém como base a inclusdo porque reconhecem a singularidade do aluno, suas
multiplas identidades e sua pratica se sustenta na construgdo do projeto educativo para todos
e todas, todos podem aprender a tocar um instrumento respeitando suas especificidades e
seus desejos. Tocar Junto é melhor que tocar sozinho, mas requer solidariedade, respeito as
diferencgas, tolerédncia, persisténcia e amor. O educador musical do projeto constantemente é
trabalhado com dindmicas de relacionamento interpessoal para que ele exerca efetivamente o
papel de mediador de aprendizagens, para todos os alunos, sendo essa mediacdo desprovida

de preconceito, estigma e excluséo.

1.5 Acessibilidade para todos

O projeto da Agdo Social pela Musica atendendo a necessidade da acessibilidade para as
pessoas com mobilidade reduzida e com necessidades especiais, realiza inGmeras
apresentacbes em diversas salas de concertos e teatros que oferecem acessibilidade, como
Sala Cecilia Meireles, Teatro Municipal do Rio de Janeiro, Cidade da Musica etc. Tendo sempre
uma pessoa da produgdo dos eventos responsavel para orientar e ajudar todo publico portador
de necessidade especial. O acesso aos bens culturais do projeto se da nas apresentacdes das
orquestras e conjuntos dos nucleos musicais da Agdo Social pela Musica, em espagos que
contenham rampas, elevadores ou areas planas, como nos patios das escolas publicas locais,

em abrigos de idosos e pessoas com deficiéncia, garantindo a participacdo de todos.
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A Acdo Social pela Musica é uma instituigdo comprometida com a justica social, com a
preservacdo e garantia de direitos na promogdo da dignidade humana, atua ativamente na
melhoria da populacdo menos favorecidas e em situagdo de vulnerabilidade social, participa

em Conselhos de garantias de direitos, Foruns e Redes Socioassistenciais.

Acdo Social pela Musica tem experiéncia na execugdo do objeto do presente edital, que se
legitima na execucdo com qualidade e eficiéncia de projetos socioeducativos e culturais
voltados para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social ao longo de seus
mais de 20 anos de existéncia.

Gréfico do quantitativo de beneficiados diretos nos projetos socioeducativos e culturais da Agdo
Social pela Musica:

QUANTITATIVO DE ALUNGS

4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000 484
500 332
R 120
0
8 nucleos 18 polos de 4 nticleos 1 niicleo musical
musicias RJ musicalizagdo RJ musicais Jodo Rondonia RO

Pessoa PB

Total de Beneficiados: 4.700 alunos

2.CONHECIMENTO DO PROBLEMA

A Acdo Social pela Mlsica tem uma vasta experiéncia na promocdo, defesa e garantia de
direitos de criangas e adolescentes. Atuando ao longo da sua trajetéria com inclusdo social e
promocdo da cidadania ativa e do desenvolvimento integral de criancas e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade. Trabalhando o senso critico, o protagonismo juvenil por meio da
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educagdo musical, contribuindo para promogdo da autonomia e emancipagéo dos_ _jovens.
Sempre atuando no co'm'barjfé'é's -dés'iguéidades éiéfévrr{i&é';-'é'é-s;u"utu-r;rkl'te's d-o'nosso pais.

0 Brasil tem um historico considerdvel de campanhas e acdes publicas de combate a
exploracdo de criancas e adolescentes. Mas nem sempre foi assim. Até a década de 90, o pais
era foco de exploracdo do trabalho infantii na América Latina e apresentava indicadores
alarmantes. Considerado um marco na aplicacdo dos direitos infantis, o Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA) é um dos responsaveis pela mudancga nos indicadores brasileiros. A Agdo
Social pela Mdsica trabalha em consondncia com O Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), com o Sistema de Garantia de Direitos (SGD) e com Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CONANDA).

A Agdo Social pela Musica atua em consonancia com as normas da LGPD (Lei Geral de Protegdo
de Dados), criada em 2021, entendendo que essa questdo é de extrema importancia no
contexto atual que vivemos. A Agdo Social pela Mlsica garante a protecdo aos dados de
criancas, adolescentes e familias atendidas pelo projeto, visto que é um dever do Estado e da
sociedade garantir a protegdo de criangas e adolescentes em todos os aspectos, inclusive no
ambito dos dados pessoais. Esta questdo estd em consonéncia com o artigo 17 do ECA, que
aponta sobre o direito ao respeito, que consiste na inviolabilidade da integridade fisica,
psiquica e moral da crianca e do adolescente, abrangendo a preservacdo da imagem, da
identidade, da autonomia, dos valores, ideias e crengas, dos espacos e objetos pessoais.

Racismo estrutural é o termo usado para reforcar o fato de que existem sociedades
estruturadas com base na discriminacdo que privilegia algumas racas em detrimento das
outras. Por mais que as leis garantam a igualdade entre os povos, o racismo é um processo
histérico que modela a sociedade até hoje. Uma prova disso é o contraste explicito entre o
perfil da populagao brasileira e sua representatividade no Congresso. Enquanto a maior parte
dos habitantes é negra (54%), quase todos (96%) os parlamentares sdo brancos. Por mais que
o debate e o combate tenham evoluido - tanto com a criacdo de novas leis e politicas publicas
quanto com a conscientizagdo sobre como o racismo € um elemento que integra a organizacdo
econdmica e politica das sociedades - € discutindo e debatendo pontos de vista que poderemos
caminhar efetivamente rumo a democracia racial. O termo estrutural ndo significa dizer que o
racismo é uma condigdo incontorndvel ou que a trilha antirracismo feita até aqui seja inutil.
Muito pelo contrario. Porém, mais que entender que fazemos parte do sistema racista, é
preciso que conversemos a respeito, refletimos, nos posicionemos, pois o siléncio nos torna
responsavel por sua manutengdo. “No Brasil, a conversio dos negros em “homens\-j/gisa”
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permanece sensivel na vida cotidiana no século 21 e mostra um esforgo consciente da
populagdo branca em condenar os afrodescendentes a condicdo de inferiores em todas as
esferas da vida social e tirar-lhes humanidade, num esforgo perverso de perpetuar as relacdes
escravistas”. Enfatiza O filésofo camaronés Achille Mbembe, formulador do conceito de
necropolitica e autor do livro “Critica da Razdo Negra”. A morte do auténomo Jodo Alberto
Silveira Freitas, de 40 anos, tespancado e asfixiado dentro de um supermercado da rede
Carrefour, em Porto Alegre, por dois segurangas brancos, quinta-feira 19, véspera do feriado
da Consciéncia Negra, € um exemplo bem acabado de que o racismo estrutural e o tratamento
de pessoas negras como coisas estd entranhado na civilizagdo brasileira. E uma situagdo que
se repete ha séculos e ndo muda. Segundo dados do levantamento "As faces do racismo",
realizado pelo Instituto Locomotiva em parceria com a Central Unica de Favelas e divulgado
em junho de 2020. A pesquisa ouviu 3.100 pessoas com idades entre 16 e 69 anos de todos os
estados do pais e constatou que 91% dos entrevistados consideram que uma pessoa branca
tem mais chances de conseguir emprego em relagao a uma pessoa negra. O levantamento
apontou ainda que 94% dos brasileiros creem que uma pessoa negra corre mais risco de ser
abordada de forma violenta ou ser morta pela policia. Para o professor da Unesp e militante do
movimento negro Juarez Xavier, a maior conscientizacdo da populagdo brasileira sobre o
racismo ndo reflete apenas a repercussdo de atos racistas em 2020, mas resulta da acdo
politica continua do movimento social de negros nos Ultimos 40 anos no Brasil. Para ele a
atuagdo intensa desse movimento contribuiu para estender & sociedade brasileira um
letramento sobre as relagbes étnico-raciais. Ele também cita a maior producdo de pesquisas e
dados sobre a desigualdade racial em diferentes esferas e sobre a mortalidade violenta de
pessoas negras como outro fator responsavel por ampliar a percepcdo da populacdo brasileira
sobre o tema. Porém, embora as pesquisas apontem que o reconhecimento do racismo pela
populagdo tem aumentado, ela também revela e identifica nos resultados do levantamento um
abismo entre percepgdo e acgdo, sobretudo em relagdo ao que pode ser feito por pessoas
brancas para combater o racismo. Praticas como intervir em situactes de tratamento diferente,
participar de protestos em apoio as reivindicagGes das pessoas negras e votar em candidatos
negros nas eleigdes foram citados por uma minoria na pesquisa como parte do papel da
populacdo branca nessas questdes. Mas é preciso enfatizar que a mudanca de percepgdo é,
ainda assim, um primeiro passo importante, especialmente quando se considera a negacgdo
histdrica do racismo no Brasil que sempre colocou o racismo para baixo do tapete até os dias
de hoje, o que ajuda a explicar racismo estrutural que vivenciamos cotidianamente. “Muito
além do que maldosamente alguns brancos classificam de vitimismo, apods a efetividade da

abolicdo da escravidao no Brasil, surgiram uma série de leis, decretos, atos oficiais que
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impediram de fato que a populagdo negra pudesse ascender socialmente e enfrentar o
racismo. N3o foi dada nenhuma condi¢do para que 0s ex-escravos se reintegrassem no mundo

do trabalho formal, nem um acre de terra, nem uma mula. Isso fundamenta e estrutura o

‘Estado brasileiro ao longo de sua histéria” afirma Elisa Larkin Nascimento, presidente do

Instituto de Pesquisa e Estudos Afro-Brasileiros, uma das principais autoras da Selo Negro
edicdes, e viliva do intelectual e ativista Abdias do Nascimento. A pesquisa revela ainda que, 0
aumento da punicdo por injuria racial e a adocdo de punigdes mais severas para policiais
responsaveis pela morte de pessoas negras sdao as medidas que mais contribuem para o
combate ao racismo. Outra acao efetiva seria a inclusdo de discussdes sobre o tema nas

. gscplas.

A epidemia da Covid-19 tem feito, ndo apenas no Brasil, mas no mundo inteiro, vitimas
silenciosas: criangas e adolescentes, para as quais € necesséario haver maior esforgo de todos
para protecdo e garantia de direitos. Mais do que nunca, precisamos reafirmar o compromisso
com o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o ECA. A pandemia causada pelo COVID 19, tem
acentuado de forma dramdtica o expressivo quadro de desigualdade socioespacial,
socioecondmica e educacional. Nesse ambito de agravamento de vulnerabilidade e risco social,
a demanda por servigos de protecdao social aumentou consideravelmente. Nesse cenario soma-
se os impactos negativos, traumaticos e excludentes que afetam diretamente criangas,
adolescentes e jovens de familias socioeconomicamente desfavorecidas e que historicamente
enfrentam dificuldades na garantia dos seus direitos ao acesso e permanéncia na rede de
ensino, a educacdo de qualidade, a atividades relacionados de preparacdo ao mundo do
trabalho, a ofertas de agdes socioeducativas e culturais que abordam multiplas expressées
artisticas, culturais e de lazer. Segundo dados mais recentes do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), o Brasil conta com 1,8 milhdo de criancas e adolescentes com
idades entre 5 e 17 anos em situagdo de trabalho infantil. Destes, 45,9% - cerca de 706 mil —
enfrentam ocupacgdes consideradas altamente nocivas para o desenvolvimento. A demanda
referenciada aos servigos de protegdo social para Criancas e do Adolescentes vem se
ampliando de forma exponencial. Soma-se a isso a questdo de discriminagdo étnico racial e o
racismo estrutural. Com base nas fontes: IBGE, IPEA e Férum de Seguranca Publica, podemos
constatar que a desigualdade tem cor:

Analfabetos na populagao:

o Negros 8,9% e [

* Brancas 3,6% L \JL L’
Ensino Superior- Taxa de ingresso, em 2018 . )

e Negros 35,4% ! .
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e Brancos 53,2%
Politica- Nas eleicdes municipais de 2020 foram eleitos 57.608 vereadores

e Negros 6,16% (3.569)

e Brancos 53,56%

e Dos 5,4 mil prefeitos eleitos, 1,7 mil (32%) sd@o negros
Entre os deputados federais eleitos em 2018, os niUmeros apresentam a mesma desigualdade:

e Negros 24,4%

e Brancos 75,6%
Trabalho- Mais de 55% da populacédo brasileira esta na informalidade:

e Negros 47,3%

e Brancos 34,6%
Pessoas que estdo em nivel maximo de vulnerabilidade, abaixo da linha da pobreza

e Negros 32,9%

e« Brancos 15,4%
Seguranga Publica
Em 2020, os assassinatos de pessoas negras cresceram 11,5%, enquanto os de ndao negros
cairam 12,9%. Em 2018, os negros representaram mais de 75% das vitimas de homicidios. A
cada 100 mil assassinatos no Brasil, 98,5 sdo de jovens negros.
Se faz necessédrio e urgente combater o racismo estrutural. Nessa conjuntura é fundamental
que o municipio desenvolva servicos e programas que contemplem as diferentes dimensées da
exclusdo social. E esteja em consonancia como os termos do art. 227 da Constituicdo Federal
que enfatiza que é dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, & alimentacdo, a educacdo, ao
lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitéria, além de coloca-la a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacgao,
exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo. A pandemia revela de forma dramatica, o
agravamento da desigualdade que atinge os grupos populacionais mais vulneraveis - pretos,
mulheres, criangas, adolescentes e jovens. Ndo é de hoje que o pais abarca divergéncias
guanto a heterogeneidade, desde o periodo colonial a riqueza do Brasil se concentra nas méaos
de uma pequena parcela da sociedade em detrimento da maior parte da populagdo que se
encontra em situacdo de vulnerabilidade e pauperizacdo extrema. Soma-se a isso nossa
heranga escravocrata que deixou sequelas que ainda perpetuam na sociedade, e a maior das
sequelas é o preconceito étnico, pautado na discriminacdo e na violéncia. Esse legado deixado
pela escraviddo surte efeitos nas mais diversas areas da sociedade, que é o racismo lidado no

dia a dia, o racismo estrutural, uma discriminagé@o racial enraizada na sociedade. Apesar do
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historico de lutas pela legitimacdo de direitos, o pais ainda se caracteriza pela extrema
desigualdade social e uma imensa discriminagdo dos menos favorecidos. A chegada da
pandemia sb veio agravar exponencialmente essa situagdo. Desenvolver um trabalho de
engajamento politico social no enfrentamento ao racismo estrutural com criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social se faz necessario e urgente. O desafio &
sempre romper a barreira das fragmentacdes nas relacdes familiares, e o ciclo de violéncia
étnico racial vivida nas relagdes cotidiana que acarreta a baixa autoestima e a falta de
confianga para consolidar perspectivas de futuro possiveis, o que exige do educador e agente
mediador uma intencionalidade educativa de valorizagdo da cultura negra e do potencial
criativo de cada crianca e adolescentes no fortalecimento de sua autoestima e de sua
confianga em si mesmo e no desenvolvimento do seu protagonismo, de suas habilidades e

competéncias para seu desenvolvimento pessoal.

._3. PUBLICO ALVO
Criancas e adolescentes e familias moradores de comunidades socioeconomicamente

desfavorecidas e em situacdo de vulnerabilidade social.

4. JUSTIFICATIVA

L Artigo 5° do| Estatuto da Crianga e do Adolescente: "Nenhuma crianga ou adolescente sera
objétb de ’q'aafquer forma de negligéncia, discriminagdo, exploracdo, violéncia, crueldade e
opressdo, punido na forma da lei qualquer atentado, por acdo ou omissdo, aos seus direitos
fundamentais.” Artigo 13 Estatuto da Crianca e do Adolescente: “Os casos de suspeita ou
confirmacgdo de castigo fisico, de tratamento cruel ou degradante e de maus-tratos contra
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crianca ou adolescente serdo obrigatoriamente comunicados ao Conselho Tutelar da respectiva

localidade, sem prejuizo de outras providéncias legais.”

“Nosso pais multirracial € também marcado pelo racismo estrutural. Neste pais, apesar de

todas as criangas terem o direito ao desenvolvimento integral, falhamos com Kailane Santos,

agredida apés sair de um culto religioso; com Miguel Otavio, morto ao cair do prédio a procura
de sua mae; e com Lucas, Fernando e Alexandre, desaparecidos em Belford Roxo. Em comum,
a cor da pele. Meninas e meninos negros sao também maioria entre 1,5 milhdo de criangas e
adolescentes fora da escola, a quem se somaram outros 4 milhdes, com a pandemia._Séo
séculos de racismo construindo oportunidades desiguais.” fonte: https://lunetas.com.br/no-
chao-da-escola-educacao-antirracista.

O racismo impacta diferentes dimensdes da vida de negros e negras do Brasil. O ato violento
sofrido causa efeitos fisicos que podem ser facilmente percebidos, e também outros, menos
visiveis, que vulnerabiliza essa parcela significativa da populagdo brasileira. A discriminagéo
racial compde uma vivéncia dificil de ser apagada ou diluida, e com efeitos ainda mais
devastadores quando atingem criangas e adolescentes. Os primeiros traumas, relacionados a
violéncia do racismo, podem marcar a percepgdo da crianca quanto a autoestima, confianga
nos outros, percepcdao do mundo levando-a a diminuir as suas expectativas e sonhos
relacionados com o futuro. Dentre os efeitos mais devastadores do trauma na primeira infancia
encontra-se a restrigdo na capacidade de confiar, relaxar e explorar seus préprios sentimentos,
ideias ou interesses. De acordo com Johnson (1985; 1987, p. 4), as jovens vitimas de trauma
podem acreditar que ha algo intrinsicamente errado com elas, que sdo culpadas, odiadas,
desamparadas, ndo dignas de protecdo e amor e tais sentimentos levam a uma baixa
autoestima, vulnerabilizando-as. Quando se olha para aqueles que estdo em nivel maximo de
vulnerabilidade, abaixo da linha da pobreza, os negros sdo 32,9% e os brancos, 15,4%. O
rendimento médio no Brasil também é desigual. Em termos gerais, a diferenca entre negros e
brancos € de 45%. No recorte da situagdo da mulher negra, na comparagdo com o homem
branco, a disparidade chega a 70%. Um trabalhador negro ganha, em média, R$ 10,1 por
hora, enquanto um branco ganha R$ 17,0 por hora. Dentro do ambiente empresarial, o
racismo estrutural também estd estabelecido: em cargos gerenciais 0os negros representam
29,9% e os brancos, 68,6%. "A sociedade nunca se levantou para tratar do problema do
racismo estrutural”, afirma Mauricio Rodrigues, vice-presidente de Finangas da Bayer no Brasil.
“Ha uma baixa representatividade do negro em diversas frentes, mas principalmente em
cargos decisorios”. Nas Forgas Armadas, a situacdo desfavordvel dos negros é evidente. No
Alto Comando do Exército, por exemplo, da para contar nos dedos de uma mao o numero de
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negros que ascenderam ao posto de general ao longo da histéria. Na Forca Aérea Brasileira
(FAB), os efeitos do racismo estrutural também sdo evidentes e mostram como 0s negros sdo
excluidos dos postos de comando. Segundo um estudo realizado pelo pesquisador Leandro Luiz
Mikaloski Penedo, da Escola Nacional de Administragdo Publica (Enap), de um total de 67.901
militares da ativa na Aerondutica, 50,2% sdo negros e 46,11%, brancos. Mas quando se
analisa o oficialato, 67,65% s3o brancos e 28,84%, negros. “A comparacdo com a composi¢ao
racial da populacdo brasileira revela discrepancias ainda maiores”, escreve Penedo. “A
porcentagem de oficiais brancos é 24,55% maior do que a porcentagem de brancos da
populagdo brasileira; enquanto a porcentagem de oficiais negros é 26,96% menor que a
porcentagem de negros da populacdo”. O caso de Jodo Alberto Silveira Freitas, homem negro
de 40 anos que morreu depois de ser espancado por segurancas da rede de supermercados
Carrefour, em Porto Alegre (RS), mostrou, mais uma vez, que os negros sao os alvos
preferenciais da violéncia institucional e de acbes discriminatérias no Brasil. Brancos ndo sao
espancados em supermercados ou abordados de forma violenta pela policia nas ruas. S&o os
negros que carregam o0s maiores fardos do subdesenvolvimento nacional, como o
analfabetismo, a pobreza e o desemprego e péra eles ha sempre menos oportunidades do que
para brancos. Enquanto a injustica contra a populacdao negra nao for reparada, através de
acoes afirmativas vigorosas, o Pais ndo ira avancar nessa questdao com resultados eficientes.
Ndo adianta autoridades negacionistas dizerem que ndo ha racismo no Pais. Hd e muito. E
suas consequéncias sdo catastréficas para o desenvolvimento da justiga social do nosso Pais.
De acordo com Rosa Maria Marques, professora titular do Departamento de Economia da
PUC/SP, o impacto da crise econémica decorrente da COVID-19, acentuou de forma dramatica
0 expressivo quadro de desigualdade socioespacial, socioeconémica e educacional. No
momento atual, espera-se dos 6rgdos publicos agdes que possam mitigar os estragos causados
pela COVID-19 ao pais, bem como promover bem-estar social, trabalho e renda para a
populacdo, principalmente para as mais desfavorecidas, visto ser altissimo o nimero de
pessoas, grupos que estdao em situagdo de alta vulnerabilidade. Nessa conjuntura dramatica
soma-se o efeito da pandemia na populagdo dos jovens brasileiros, dados captados pela
segunda edigdo do Atlas das Juventudes, langcado em junho deste ano, revelam que
atualmente o pais conta com 50 milhdes de pessoas entre 15 e 29 anos, e apontam que 0s
efeitos da pandemia nos jovens, configuram-se em um quadro tragico que podera afetar as
proximas décadas, aprofundando ainda mais a pobreza e as desigualdades no Brasil. Sequndo
a pesquisa do Atlas das Juventudes o Brasil teve um crescimento consideravel dos chamados
jovens “nem-nem”, ou seja, aqueles que nao estudam ou trabalham. De 10% dessa

populagdo, em 2020, que ja era considerado um patamar constrangedor para o pais, saltamos,
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em 2021, para 16%, o que é alarmante. A pesquisa também revela que a desigualdade
socioecondmica entre os jovens é ainda maior do que a da sociedade em geral, se fossemos
um pais s6 de jovens, seriamos um pais ainda mais desigual do que j& somos. Isso nos alerta
para a vulnerabilidade da populagdo de crianga, adolescente e jovem socioeconomicamente
desfavorecida e em situagdo de vulnerabilidade que sofre ainda mais os impactos nocivos da
pandemia. Pesquisa realizada pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada IPEA, enfatiza
que a pandemia contribuiu para o aumento das desigualdades por sexo e raga, uma vez que
mulheres e negros possuem taxa de desemprego cerca de 3 pontos percentuais e 6 pontos
percentuais acima de seus respectivos grupos de comparagdo. Combater o racismo € lei. E o
papel dos espacos educativos nesta tarefa estd prevista em diversos documentos, como na
Constituicdo, na Lei de Diretrizes e Bases (LDB) e no Plano Nacional de Educagao (PNE).

Os espacos educativos ndo devem trazer o racismo como uma questdo entre duas pessoas,
confundindo com bullying. E preciso enxerga-lo como um sistema que se retroalimenta e se
reinventa, para que se possa desmanteld-lo. Combater o racismo estrutural reque uma
educacao antirracista e pensar uma educacéo antirracista, envolve tratar da relacdo entre as
pessoas, permitindo que todos tenham sua identidade e historia acolhidos no espaco
educativo. O processo de acolhimento e de reconhecimento das identidades requer gque o
espaco educativo repense todas as suas dimensdes: curricular, formativa, de atendimento,
avaliagdo, material didatico e rotina. Além de ter constantemente uma autocritica mantendo
uma atencdo cotidiana dentro do espaco educativo e fora dele. E preciso que 0 espaco
educativo trabalhe constantemente, e de forma intencional a autoestima, o autocuidado, a
valorizagdo da diversidade cultural, a valorizacdo da da cultura negra fortalecendo o orgulho
da identidade negra. A proposta “Acdo Social pela Musica no combate ao racismo estrutural”
pretende realizar por meio de uma equipe multidisciplinar, pautada no engajamento politico
social, intervengdo antirracista com a fungdo de promover articulagdes intersetoriais, construir
protocolos de prevengao, processos de formacdo continuada com os educadores dos nucleos
musicais da Agdo Social pela Mdlsica, roda de conversa abordando a questdo do racismo
estrutural com os alunos, familias e agentes comunitarios dos territérios onde o projeto esta
inserido, além de pensar procedimentos de encaminhamento. A proposta enfatiza a
importéncia de refletir sobre a posicdo dos negros na sociedade e a constante luta contra a

discriminagdo racial e desigualdades sociais.
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5. OBJETO DA PROPOSTA

A presente proposta visa realizar a execugdo do projeto “Agdo Social pela Mlsica no combate
ao racismo estrutural” na linha de atuagdo de Enfrentamento as Violéncias: Discriminagdo
Etnico/Racial. A proposta prevé acdes de prevengdo da discriminagdo de criancas e
adolescentes em razdo de sua cor/raga/etnia no nidcleo musical do Complexo de Alemédo e no

nucleo musical de Manguinhos.
5.1 Meta de atendimento

Garantir a oferta de agdes de prevencdo da discriminagdo de criangas e adolescentes em razao
de sua cor/raga/etnia, atendendo 100 criancas e adolescentes na faixa etaria de 7 a 18 anos
em situacdo de risco social, suas familias e os agentes comunitarios dos territorios atendidos
pelo niicleo musical do Complexo do Alem&o e do nicleo musical de Manguinhos no periodo de

12 meses.
5.2 Objetivo geral

Desenvolver a educacdo antirracista nos nucleos musicais do Complexo do Alemdo e de
Manguinhos, atendendo 100 criangas e adolescentes e seus familiares em situacao de
vulnerabilidade, para o enfrentamento as violéncias da discriminacdo étnico/racial,

promovendo a conscientizacao sobre as questdes do racismo estrutural, possibilitando o

reconhecimento respeitoso das diferencas raciais, bem como dos individuos pertencentes a

grupos discriminados.
5.3 Objetivos especificos

> Realizar oficinas de valorizagdo da historia e da cultura afro-brasileira, promovendo o
respeito as diferencas e a diversidade cultural;

> Realizar a iniciacdo e o aprimoramento da formacgdo técnica musical dos 100 alunos
beneficiados pelo projeto por meio da educagdao musical;

» Realizar encontros formativos no combate ao racismo estrutural com as familias, alunos
e professores dos nucleos musicais;

> Realizar oficnas de apoio escolar contribuindo para o desenvolvimento do desempenho

escolar;

\,
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> Realizar concertos didaticos promovendo a reflexdo sobre questdes étnicas raciais nas

escolas publicas das comunidades atendidas;

> Contribuir com um material pratico e reflexivo no combate ao racismo.

6. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Serdo realizadas oficinas de instrumentos musicais de cordas (violino, viola, violoncelo,
contrabaixo), pratica orduestral, aulas de teoria musical, aulas de apoio escolar, passeios
culturais. As oficinas dos nlcleos musicais funcionardo trés vezes na semana de 14h as 17
horas. Sero realizadas uma vez na semana oficinas de historia e valorizagdo da cultura negra
‘nos niicleos musicais do Corﬁplexd do Alemao e de Manguinhos. Serdo realizados mensalmente
encontros interativos com as familias e alunos para debater e refletir sobre a questdoc do
racismo estrutural no desenvolvimento de uma postura antirracista. Além de debater o racismo
no seu enfrentamento, fortalecer a consciéncia coletiva da importancia de todos, juntos,
fazermos parte de um compromisso de combate a desigualdade. Serdo realizados nas escolas
das comunidades atendidas, concertos didaticos presenciais e apds cada concerto havera uma
roda de conversa com o publico abordando a questdo do racismo e a importancia de
mantermos uma postura antirracista. As rodas de conversa com o publico sempre serdo
mediadas por uma equipe multidisciplinar de psicélogo, assistente social e sociélogo. A roda de
conversa tera duracdo de lhora. O projeto serd realizado nos ntlcleos de aprendizado musical

Complexo do Alemé&o e Manguinhos, ambos localizado na area de abrangéncia da 42 CAS.

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO NUCLEQ MUSICAL COMPLEXO DO ALEMAO - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS 14 AS 17:15

Oficinas Turmas Dias Hora/aula Entrega do lanche Objetivo geral
iniciante 28,4262 ih 17:00
. ? Desenvolver o dominio e apropriagdo de forma eficiente do
A . .
HIEE e MAlInD intermediatio 2%, 4%e62 h 17:00 conceito e da técnica musical do instrumento violino.
avangado 23 g 42 1h 17:00
iniciante 29; 43062 ih 17:00
F 3 T Desenvolver o dominio e apropriagdo de forma eficiente do
Aulas d | . ¥ 5 -
Urresion Intermediarly 22,42e62 ih 17:00 conceito e da técnica musical do instrumento viola.
avancado 23 g 43 1h 17:00
iniciante 28: 42062 ih 17:00
Aul ol > o i 7 Desenvolver o dominio e apropriagéo de forma eficiente do
ilas; vialencels intermediario 22,4262 1h 17:00 conceito e da técnica musical do instrumento violoncelo.
avangado 28 @ 4a ih 17:00
iniciante 22,4262 ih 17:00
. - = . Desenvolver o dominio e apropriagdo de forma eficiente do
Aulzsdecdntrabatn intermediario 23;4%e62 ih 17100 conceito e da técnica musical do instrumento contrabaixo.
avangado 28 g 42 ih 17:00
iniciante 28; 43062 ih 17:00
5 < Introducdo do estudante & andlise, classificagdo, composicdo e
Aul 5 . 3
Hlaecs Seatamy slce! intermediatio 2%;4%°e6? i 27:00 compreensdo sobre estruturas musicais.
avangado 22 g42 1h 17:00
Prética de orquestra avangado 63 3h 17:00 Desenvalvimento técnico e musical e execugdo de repertdrio
iniciante 32;53 e 1ih 17:00
. = = Desenvolver o dominio e apropriagdo de forma eficiente dos
Aul a - 5a a .
ulas de apoio escolar intermediaric |32 ; 52 e 6 1h 17:00 conteddos escolares.
avangado 33 e 52 1h 17:00
— a . e a y . — .
s iniciante R 5 e ih 17:00 Mostrar a participagdo dos negros na histéria do Brasil
Histéria e valorizagdo da S o % enfatizando sua riqueza cultural, seus mitas, ciéncias,
cultura negra Intermediario |37 ;5% ¢ 6 Lh 17:00 tecnologias e conhecimentos que foram incorporadas ao
I, 23 g 42 1h 17:00 cotidiano brasilt\:@ e que ajudaram a formar nossa sociedade.
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CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO NUCLEO MUSICAL MANGUINHOS - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS 14 AS 17:15

Oficinas Turmas Dias Hora/aula Entrega do lanche Objetivo geral
iniciante 32; 5262 ih 17:00 )
M T T h 17:00 Desenvolver o dominio e apropriacdo de forma eficiente do
Aulas:aevioling intermediario | 33;53¢62 L : conceito e da técnica musical do instrumento vielino.
avangado 323 e5a ih 17:00
iniciante 39;52e62 1h 17:00 . e 5
: 5 - . T Desenvolver o dominio e apropriag&o de forma eficiente do
Alesde VBl intermediario | 3%; 5262 =y 17:00 conceito e da técnica musical do instrumento viola,
avangado 33 e 53 ih 17:00
iniciante 33;,52e63a ih 17:00 : .
2 S = Desenvolver o dominio e apropriagao de forma eficiente do
Alas-Violoncelo intermediario | 33;53e6 2 ih 17:00 canceito e da técnica musical do instrumento vicloncelo.
avangado 33¢52 ih 17:00
’ iniciante 39,5363 1ih 17:00
: = Desenvolver o dominio e apropriagio de forma eficiente do
Allesipicontiabalia Ikehmediano 33 5%e62 i 1700 conceito e da técnica musical do instrumento contrabaixo.
avangado 3252 1h 17:00
iniciante 32; 5963 1ih 17:00
: 5 Introducio do estudante & andlise, classificagdo, composicdo e
Aulas de teoria musical intermediario 33; 536 a 1ih 17:00 compreensao sobre estruturas musicais.
avangado 33e52 1h 17:00
Prética de orquestra avancado 62 3h 17:00 Desenvolvimento técnico e musical e execugdo de repertdrio
G
iniciante 33,5 e6d 1ih 17:00
. 5 Desenvolver o dominio e apropriagéo de forma eficiente dos
Aulas de apoio escolar intermediario 32 ;52 g 62 ih 17:00 contelidos escolares.
avancado 3aes? 1ih 17:00
iniclante 38 ;58 e 68 ih 17:00 Mostrar a participag8o dos negros na histéria do Brasil
Histéria e valorizagdo da . = 2 i 7 enfatizando sua riqueza cultural, seus mitos, ciéncias,
cultura negra intermediario 32 ; 52 e 62 1h 17:00 tecnologias e conhecimentos que foram Incorporados ao
avangado 32 e 5a 1h 17:00 cotidiano brasileiro e que ajudaram a formar nossa sociedade.

ESPECIFICACOES DAS AULAS DE APOIO ESCOLAR: As aulas de apoio escolar sao direcionadas
para as criangas e adolescentes com baixo rendimento escolar, que apresentam defasagem na
assimilagéo dos contelidos da escola. O aluno tem atengdo individual e direcionada para a
superacdo de suas dificuldades, é estimulado a exercitar o pensamento reflexivo e analitico. O
reforgo escolar tem o objetivo de fazer com que o aluno supere suas dificuldades no seu
processo de aprendizado dos contetdos escolares. Além de proporcionar uma aprendizagem
significativa tendo como eixo os diferentes olhares sobre o processo de aprendizado do aluno,
respeitando a individualidade e auxiliando o aluno na descoberta de suas potencialidades e no
desenvolvimento de hébitos de estudo. Nas aulas de reforgo escolar dos nucleos de
aprendizado musical, a metodologia é adaptada a realidade de cada aluno, com a finalidade de
facilitar a compreensdo do gque estad sendo estudado despertando o interesse do aluno pela
busca do saber, com aulas dindmicas. A crianga cria a atitude de estudo continuo de forma
individualizada, incorporando & sua rotina melhoria na concentragdo, rapidez de raciocinio,
habito de estudar diariamente, autonomia para os estudos. As aulas de reforco escolar

reforcam e oportunizam a aprendizagem dos conteldos escolares de maneira efetiva.

ESPECIFICAGOES DAS OFICINAS DE HISTORIA E VALORIZACAO DA CULTURA NEGRA: O

desenvolvimento da oficina Histéria e Valorizacdo da Cultura Negra se produzira considerando
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todos como portadores de saberes, favorecendo agbes de interagdo socioeducativa que se
realizardo numa relacdo de aprendizado mutuo, na socializagdo de conhecimentos, no trato de
conflitos e na negociacdo e construcdo de consensos, facilitados pela convivéncia e pelo
trabalho coletivo em grupo mediado pelo professor. A oficina pretende desenvolver a postura
critica a partir da reflexdo sobre o cotidiano, sobre as experiéncias pessoais, coletivas e
comunitarias vivenciadas pelos alunos com relacdo a questdo da discriminacao Etnico/Racial.
Promovendo o exercicio da participagdo democratica, da tolerancia, da cooperagao, da
solidariedade, do respeito as diferencas nas relagbes humanas, na relagdo consciente e
responséavel para o desenvolvimento a dignidade, a cidadania para uma sociedade antirracista,
mais justa e menos desigual. Valorizar acultura afro-brasileira como um componente nacional,
estudar a histéria com um olhar menos eurocéntrico, compreender as lutas do movimento
negro pela igualdade social e racial no pais, bem como pela superagdo do racismo. Tornar os
alunos conhecedores de sua propria situacdo social, fazendo dos mesmos capazes de
esclarecer, construir e ter orgulho da sua identidade.
A oficina pretende desenvolver nos alunos:

> Atitudes positivas em relagdo a si proprio;
Crescimento, desenvolvimento e auto-realizagao;
Integracdo e resposta emocional;
Autonomia e autodeterminagao;
Percepcdo apurada da realidade;

Y V ¥V V VY

Dominio ambiental e competéncia social.

Contelidos programéticos da oficina: O contelido programatico incluira diversos aspectos da
histéria e da cultura que caracterizam a formagdo da populagdo brasileira, a partir do povo
negro, tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros, a cultura
negra e toda sua diversidade e o negro na formagdo da sociedade nacional, resgatando as

suas contribuicdes nas areas social, econémica e politica, pertinentes a histéria do Brasil.

ESPECIFICACOES ENCONTROS INTERATIVOS COM AS FAMILIAS, A LUNOS E EDUCADORES

DOS NUCLEOS MUSICAIS: Os encontros interativos serdo realizados por exposicdes dialogicas

e debates mediados pela equipe multidisciplinar composta de psicopedagogo, assistente social
e sociologo. Serdo utilizados como pressupostos tedrico-metodoldgicos pesquisas qualitativas,
que mostram aspectos subjetivos e atingem motivacdes ndo explicitas, ou mesmo conscientes,
de maneira espontdnea. As pesquisas serdo divididas em etapas de verificagdo do

conhecimento através de questionarios e construgdo do conhecimento com intervengdes da
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equipe multidisciplinar. Serao aplicados questionario pré-avaliativos e pos-teste durante todo o
processo dos encontros formativos. Os encontros formativos com as familias, alunos e
professores dos nucleos de aprendizado musical pretende possibilitar a obtengao de
ferramentas que contribuem para o enfrentamento 3s Violéncias da discriminagdo
Etnico/Racial. Visa o rompimento dos mecanismos de reproducdo da discriminagé@o, do
preconceito e do racismo, contribuindo com agbes antirracistas na pratica cotidiana. Os
encontros acontecerdo uma vez por més com 0s grupos de familia e agentes comunitarios,
alunos e professores dos nucleos de aprendizado musical.
Temas geradores para os encontros formativos:

» O racismo também é problema das familias ndo negras;
Cabelo bom e cabelo ruim: sera que isso existe mesmo;
A crianca € capaz de reproduzir o racismo que vé;
E na escola que acontece as primeiras experiencias de racismo;
Como o racismo se revela na crise climatica e afeta a infancia;
A educagdo como possibilidade de construgbes antirracistas;

Como a falta de representatividade negra afeta todas as criancas;
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Desafios para uma educacéo antirracista: das raizes histéricas as conquistas legais.
6.1 Metodologia’

As acdes socioeducativas desenvolvidas nos nicleos de aprendizado musical tém o
compromisso de assegurar protecdo social e de promover os direitos a emancipagdo, a
autonomia e a cidadania da crianca e do adolescente, proporcionando aprendizagens que 530
construidas na interagdo da musica entre os sujeitos e o contexto cultural, econdémico e social
em que as criancas e adolescentes estdo inseridos. Os Principios estdo pautados nas
dimensdes: Dialdgica; Reflexiva; Cognitiva; Afetiva e Etica. No cotidiano os principios se
expressam: Na construcio de relacdes interpessoais que sejam marcadas pela ética e pela
afetividade; Na contribuicdo para o processo de aprendizagem e autonomia das criangas e
adolescentes; Na criacdo da pratica de conjunto que promova relagdes harménicas e solidarias
que possam se estender as familias e relagbes pessoais fora do projeto; No desenvolvimento
da apreciacdo estética e no comprometimento com o estudo dos contelidos escolares; Na
ampliacdo do universo cultural e na pratica reflexiva dos alunos e seus familiares; Na
contribuicdo para o desempenho nos estudos escolares das criangas e adolescentes. A musica
é uma ferramenta educacional eficaz para formacdo humana. A metodologia aplicada de
ensino inclui aulas coletivas, nas quais séo apresentados os principais desafios existentes no
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aprendizado instrumental, seguindo-se 0 acompanhamento individual. As atividades sao
desenvolvidas trés vezes na semana com 9 horas semanais com intervalos de 15 minutos para
o lanche. Os contetidos das oficinas de musica, estdo divididos em trés partes: A primeira
parte o aluno tem contato com as informacBes basicas sobre o instrumento. Ele aprende o
nome das partes do instrumento, como manusear, com limpar, como manter seguro entre
outros. Na segunda parte ele aprende a fazer os exercicios de alongamento, uma das partes
mais importante neste inicio. Ao iniciar o instrumento de cordas o aluno pode sentir um
desconforto com relagdo a postura. Antes do aluno pegar ou tocar no instrumento, precisamos
ensind-lo como preparar o corpo com 0s aquecimentos e alongamentos leves para uma
execucdo prazerosa e sem lesoes, lembré-lo que o seu primeiro instrumento sera sempre o
corpo, se ele ndo estiver bem pode haver alguma influéncia na execucdo durante as aulas e
ele pode sentir desconforto. A terceira parte comegam as primeiras licbes até chegar as
primeiras musicas. Em todas as aulas pedimos aos professores que sempre comecem as aulas
com os alongamentos antes de ensinar qualquer postura ou musica. Aderimos o0s
alongamentos ao longo de todas as aulas. Depois segue para as escalas que sempre
antecedem as licbes e musicas. Os conteudos programaticos de cada instrumento musical
est3o divididos em dois livros: O livro do aluno e o livro do professor. O livro do professor
possui uma tabela explicativa sobre cada licdo, cada musica. Ao terminar os contetudos do
livro, consta no livro uma tabela de sequéncia de conteldos programaticos para dar
continuidade a formagdo musical dos alunos. A proposta pedagdgica da Acgdo Social pela
Musica considera os aspectos bioldgicos, fisicos, psiquicos, sociais, culturais, contemplando,
desse modo, uma formacdo integral, reconhecendo a crianga e o adolescentes em suas
multiplas dimensdes. A musica, no contexto da educagdo integral, atua como facilitadora para
a motivacdo das criancas e adolescentes e a integracdo de diversas areas de conhecimento.
As criangas e adolescentes que estudam musica apresentam ganhos relacionados a
autoestima, disciplina e socializagdo. O projeto trabalha os aspectos sociais, psicolégicos,
pedagégicos e afetivos, construindo as relagbes humanas de forma mais ampla, vai além dos
aspectos da racionalidade ou cognigdo, dando relevéncia as artes em geral, ao
desenvolvimento de dimensdes afetivas, aos valores e ao bem-estar das criangas e

adolescentes.

6.2 Avaliacdao e monitoramento

A avaliacido do desempenho das criancas e adolescentes é continua e processual considerando

os seguintes critérios valorativos: o desempenho na aprendizagem e reprodugdo das

A v N

\\



Agdo Social Pela Misica - ASM V{
CNPJ 03.313.239/0001-00

ASM

gBRASIL

(it e e
AGAD SOCIAL PELA MOSICA

atividades sugeridas pelos instrutores musicais, além de aspectos comportamentais como o

"'em'penﬁb das criangas e adolescentes em aprender, a participagdo cooperativa, a organizagao

e capacidade de manutengdo do material utilizado (instrumentos, partituras, uniforme etc.), a
assiduidade nos ensaios. O acompanhamento e avaliagdo dos encontros formativos de
intervencdo no combate ao racismo estrutural com os alunos, seus familiares e professores
dos nucleos musicais terdo a assiduidade e a participagdo ativa como indicadores a serem
medidos através dos relatérios fotograficos, lista de presenga com frequéncia dos
participantes, relatério técnico dos encontros, depoimento dos participantes e resultados das
pesquisas qualitativas. Haverd acompanhamento e monitoramento da execucdo das atividades
periddicas do projeto sob supervisdo da coordenadora pedagégica da Agdo Social pela Musica.
Serdo realizados relatérios de acompanhamento e execugdo do projeto com periodicidade
trimestral. Os indicadores utilizados serdo a Eficiéncia e Prazo, verificados através do

cumprimento das metas.

6.3 Quadro de indicadores avaliativos e meios de avaliagéo

METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICAGAO

Realizar oficinas de

valorizacdo da histdria e da

Assiduidade, Participag@o Lista de presenca, relatorio

cultura afro-brasileira,

ativa e empenho. técnico e fotografico das

romovendo o respeito & ivi
p peito as atividades.

diferencas e a diversidade

cultural.

Realizar a iniciagéo e 0 Lista de presenca, relatoério

aprimoramento da formacdo técnico e fotografico das

Assiduidade, Participagao

técnica musical dos 100 atividades. Apresentagdes

ativa e empenho.

alunos beneficiados pelo musicais dos alunos.
projeto por meio da educagao

musical.

Realizar encontros formativos
no combate ao racismo
estrutural com as familias,
alunos e professores dos

nucleos musicais.

Participagdo e interagdo ativa
dos alunos, familiares e
professores dos nucleos

musicais.

Lista de presenga com
frequéncia dos alunos e
familiares. Depoimentos e
pesquisa de satisfagdo.
Registro fotografico.
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Realizar oficinas de apoio
escolar contribuindo para o
desenvolvimento do

desempenho escolar.

Assiduidade, Participagdo
ativa nas aulas de apoio

escolar.

Lista de presenca, relatorio
técnico com avaliacao
individual de cada aluno,
boletim escolar e
depoimento de diretores e

professores.

Realizar concertos didaticos
promovendo a reflexdo sobre
questdes étnicas raciais nas
escolas publicas das
comunidades atendidas.

Assiduidade e Participacdo e
interacdo ativa entre os
musicos e o publico nos

concertos.

Depoimento do publico,
depoimento dos jovens
musicos e registro
fotografico dos concertos

didaticos.

Contribuir com um material
pratico e reflexivo no

combate ao racismo.

Assiduidade e Participagao e
interacado ativa entre os
participantes do projeto.

Relatorios técnicos com
resultados das pesquisas
qualitativas e depoimento

dos participantes. Registro
fotografico.

6.4 Recursos humanos

Cabe ressaltar que todos os profissionais que fardo parte dos recursos humanos que
desenvolverdo o projeto tem vasta experiéncia e notério saber em sua area de atuacdo,
atuando com respeito e zelo pelo atendimento digno a todos os beneficiarios do projeto sem

discriminacdo de qualquer natureza.

[ Profissional . [Quanti T " Funcao _.
F dade ‘
% N e B I s PR St DN

‘ Responsavel pelo monitoramento e u
J‘ Coordenador Geral ‘ il |
‘

| acompanhamento do desenvolvimento do projeto, i
planejar acbes de acordo com os objetivos e metas |
i

| pactuadas; realizar relatorios de gestéao.
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Coordenador pedagoégico

Responsavel em avaliar e acompanhar o processo
ensino-aprendizagem, além dos resultados de
| desempenho dos alunos; validar os planos de aula
e diretrizes pedagodgicas da formagdo; conduzir a
equipe, garantir a execugdo do cumprimento das

metas, organizar o encontro mensal com a equipe.

Participar do planejamento e mediagio das

| intervengdes nos encontros formativos. Realizar |

aplicacdo das pesquisas qualitativas, realizar

Participar do planejamento e mediagdo das

Psicopedagogo

Participar do “planejamento e

' Agente comunitdrio/ inspetor

' Mobilizar e organizar os encontros socioeducativos
' com as familias; mediar conflitos cotidianos e
resolver problemas relacionados a operacionalidade

do projeto.

relatério de resultados do impacto das agoes. I
valorizacdo da cultura negra nos nucleos musicais. |

intervengbes nos encontros formativos. I
mediacio das |
i intervencdes nos encontros formativos. Realizar |
1} aplicacdo das pesquisas qualitativas, realizar |
relatério de resultados do impacto das agdes. I

Planejar e ministrar as oficinas de histéria e |

|
|
L
|
i
|
|
|
i

|

Assistente Administrativo

Professor de apoio escolar

\
|

| Gerenciar recursos humanos do projeto; realizar |

relatérios financeiros; prestar informacdes
concernentes a area contabil, financeira e

administrativa do projeto.

| Ministrar as aulas de apoio escolar, ajudar na

| compreensdo dos contelidos sisteméticos da escola, |

desenvolver o acompanhamento individualizado dos

alunos e promover a autonomia nos estudos dosF
IL

| contelidos escolares.

i

|




ASM R "

2BRASIL CNPJ 03.313.239/0001-00 - M g

ACRO SOCIAL PELA MOsicA

| : | Realizar a formacdo tedrico-pratica com relagao a |

1
| Oficineiros  (Instrutores  de| 8 educagdo musical; realizar controle de frequencia |
|

musica) :dos alunos, avaliar o desempenho dos alunos, -‘;

‘; disponibilizar contelidos e referéncias aos alunos; |

\
|
|
| ' elaborar e acompanhar os planos de aula. I

7. INFRAESTRUTURA OPERACIONAL

Ntcleo de aprendizado musical Complexo do Alemé&o- Endereco: Praca 24 de Outubro n® 165,
Inhalma, Rio de Janeiro.
Estrutura fisica: 07 salas de aula, 02 salbes, 04 banheiros, 01 secretaria, 01 almoxarifado e 01
cozinha.
e Mobilidrio: cadeiras, quadros brancos pautados, mesas, estantes para partituras,
armarios.
e Instrumentos Musicais: violino, viola, violoncelo, contrabaixo, piano e teclado.
e Eletroeletronicos: geladeira, bebedouros, ventiladores, espelho e computador.
e Equipe: Coordenador técnico, professores, inspetor/agente comunitario, e servigos
gerais.
Nucleo de aprendizado musical Manguinhos - Enderego: Av. Dom Hélder Camara, 1184 -
Benfica, Rio de Janeiro.
Estrutura fisica: Teatro-Auditério, recepcdo, 8 salas, 04 banheiros, 01 banheiros de deficiente,
01 cozinha e almoxarifado.
e Mobilidrio: cadeiras, quadros brancos pautados, mesas, estantes para partituras,
armarios.
e Instrumentos Musicais: violino, viola, violoncelo, contrabaixo, flauta doce e teclado.
e Eletroeletrénicos: geladeira, bebedouro, ventiladores, ar condicionado, espelho e
computador.
e Equipe: Coordenador técnico, professores, inspetor/agente comunitario e servigos
gerais.
Sede Administrativa
Endereco: Rua Sete de Setembro n° 98 sala 705 Centro Rio de Janeiro CEP: 20050-002.
e Estrutura fisica: 4 salas, 1 banheiro e uma cozinha.

e Mobilidrio: Cadeiras, meses, armarios e estantes.
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e Eletroeletronicos: Computador e impressora, Geladeira, microndas.

e FEquipe: Diretora

coordenadora administrativa, secretaria administrativa, produtor e auxiliar de produgao.

executiva,

Coordenadora

Pedagogica, Diretor

7.1 Infraestrutura de apoio - Suporte técnico/operacional

Coordenador pedagoglco

Coordenador de projetos

Supervisora administrativa

Super\nsora tecnica

20 anos

7 anos

‘28anos

“Coordenador técnico | 15anos | Bacharelado em musica |
P5|cologa e T T wpsmo]ogla i ’ ;
Protutora executlvam”mmm i 16 anos admlnlstragﬁo ﬁ ‘
T R AT T o o oo :
AUXI"a!" admlnlst}étf{fd N - 25 ar":nbsw”mE"n‘sﬂlrn;)“I‘VIedlo B 1

8.CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO

Psecopedagogla

Mestra em musn:a

advogéaé

de

Projetos,

‘Gerente Administrativa | 7anos | Relagdes internacionais

Bacharelado em musica

]

ATIVIDADES

ANO (12 Meses)

3(4|5(6|7]|8]|°9

10

11

12

Contratar a equipe de instrutores musicais, |
a equipe multidisciplinar e a equipe de X
apoio para o desenvolvimento do projeto. ;

Realizar Oficinas de musica no nucleo | |
musical do Complexo do Alemdo e no

ProFssmnaI B TR B ek e es Exper :enC|a _FF.ormagao R |
Diretor Executlvo 26 anos Bacharelado em musnca i

nlcleo musical de Manguinhos.

Aquisicdo de camisetas e banners

Aquisicdo de lanche para os alunos
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Realizar de oficinas de violino. ‘ X X X X X XI‘" X by

Realizar de oficinas de viola. X X X X X X X XX XX i X“
Realizar de oficinas de violoncelo. X | X XX _X"l‘ X S X .X X .X'_ X
Realizar de oficinas de contrabaixo. X X X X'. X X -:-: X X X PSR "X
Realizar oficinas de pratica de orquestra | X | X X X | x X XX | X X x|
Realizar oficinas de teoria musical. 'x 'x‘ X | X x x X X ioX .x_ X
Realizar oficinas de apoio escolar X X X X :,X‘ X 'XI-.X X x" X X

Realizar oficinas de valorizagdo da historia | L) i g
e da cultura afro-brasileira, promovendo o [ X | X [ X [ X | X | X | X | X Xl x| x| x
respeito as diferencas e a diversidade o i : ‘
cultural.

Realizar encontros formativos no combate
ao racismo estrutural e na construgéo de ! | :
uma educacdo antirracista com as fa!'ni]ias X X e X x | x| x|xlx|x|x]|x
e alunos e com os professores dos nucleos ‘ ; ] 1,
de aprendizado musical

Realizar concertos didaticos promovendo a

reflexdo sobre questdes étnicas raciais nas X X X X ), 641 X
escolas publicas das comunidades ‘ i j
atendidas.

Os materiais de consumo e permanente, tal como, 0s servigos necessarios pedagogico,
administrativo e logistico, a fim de assegurar o bom funcionamento da oferta de prestacdo do
servico. O custo total para a execucdo da proposta serd de R$300.000,00 (trezentos mil reais)

que serdo repassados em 12 parcelas de 25.000,00.

9. RESULTADOS

» Fortalecimento da valorizacdo da histdria e da cultura afro-brasileira;

» Respeito as diferengas e a diversidade cultural;
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» Formacdo técnica musical dos 100 criangas e adolescentes beneciados pelo

projeto;

v

Fortalecimento da auto-estima;
Protagonismo e empoderamento infanto-juvenil;

Combate efetivo ao racismo estrutural;

YV V¥V V¥

Melhora no desempenho escolar;

Debate e reflexdo sobre questdes étnicas raciais nas escolas publicas das
comunidades atendidas pelo projeto;

» Contribuicdo com um material prético e reflexivo no combate ao racismo.

10. RESPONSAVEL TECNICO

Nome do Coordenador geral: Jilio Cesar Camargo
Tempo de Experiéncia: 18 anos
Formacdo: Pés graduado em psicopedagogia.

11. ASSINATURA DO PROPONENTE

Sl i

T ——Fiorella Solares
Representante legal da Agdo Social pela Musica

Rio de Janeiro, 07 de fevereiro de 2022.
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