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IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Nome do Representante Legal: Elenita Oliveira Santos - Identidade: 03.435.549-9
DETRAN/R]  CPF: 545,495,317-20.

Area de Abrangéncia: CORBI - Centro de Orientagdo e Reabilitagdo Beneficente de Inhauma
- Rua Guarapuava, 98 Inhatima - Rio de Janeiro/R] CEP 20.765-280.

Populagdo Alvo: Pessoas com deficiéncia e/ou transtornos, suas familias efou cuidadores.

Meta: 200 pessoas com deficiéncia.
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APRESENTAGAO

Missdo: “Propiciar habilitagéo e Reabilitagdo de Qualidade para toda a familia”.

Visdo: “Ser facilitadora para 0 habito de uma vida centrada em principios nobres”,

valores: ‘“Produtividade, Tnovacgao, Sustentabilidade, Qualidade, Honestidade e
Profissionalismo”,

O Centro de Orientacdo e Reabilitagdo Beneficente de Inhauma - CORBI, é uma
organizagao socioassistencial, n&o governamental, sem fins lucrativos, reconhecida de
Utilidade Pablica Municipal, Estadual e Federal, fundada em 25 de agosto de 1987.

O CORBI possui histérico de 34 anos, com larga experiéncia na area de atendimento da
pessoa com defi ciéncia, seus familiares € cuidadores, desenvolvendo agbes de protegao,
integracdo, inclusdo, defesa e garantia de direitos.

Nossa metodologia baseia-se na promogao de acdes de carater continuado, permanente
e planejado que facilitem a Inclusdo desse publico & vida comunitaria, disponibilizando para
isso servigos e profissionais que contribuam para o protagonismo, autonomia, seguranca e
fortalecimento de vinculos familiares, para que tenham acesso a direitos, participagdo na
sociedade e melhoria na qualidade de vida, ndo sé6 do usudrio, mas de seus familiares e
cuidadores. Para tanto, contamos com linhas de acdo voltadas para a Habilitagio €
Reabilitagdo, Ocupagdo Sadia do Tempo € Programa de Desenvolvimento Humano. Estas agbes
estdo em total consonancia com a Tipificagdio Nacional de Servigos Socioassistenciais, com 0
Art. 1¢ da Declaragdo Universal dos Direitos Hurnanos: “Todos oS seres humanos nascem livres
e iguals em dignidade e direitos”, o que contradiz o grave problema da exclusdo social tanto da
pessoa com deficiéncia quanto a dos cuidadores e a resolugdo n® 34, que estabelece que €
objetivo da assisténcia social 3 “habilitagio e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promocao de sua integragdo a vida comunitdria”. %}

A instituicBo relaciona-se com a rede local através da participagdo em Foruns Sociais,
ArticulacBes com a Regido Administrativa e Conselho Tutelar, reunides promovidas pelo Centro%
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), pela 38 Coordenadoria de Assisténcia Social (CAS),
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), Conselho Municipa! de Direito da Crianca e
do Adolescente (CMDCA) e Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia (SMPD), servmt‘f&“
de referéncia para encaminhamentos de hospitais, escolas, EDIS e CAPS’I. O CORBI também
presta servico a comunidade, ja tendo cedido seu espago fisico para agdes sociaisﬁ CRAS

CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, 58 - complementa 86 e 108 - Inhatima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280 =

Tels.: 2506-8807 / 2229-7419  E-mail: corbi@mrorg.br  Site: www.mrr.org,br

o ' - . - » . -

& e f 9




O UKD [ o844 S
o7 4 JSOR) 9 &

Y,
g .,
{ :
-]

)cessg 0 00062?2022 \M :
centro de orientogBo MM[_LM&_

o reobilitocdo beneficente
de inhuu?an?\o Rubr. Fis:

Maria da Luz e campanhas de vacinacdo da Clinica da Familia Rodolpho Rocco. Na modalidade
de agbes de fortalecimento, recebeu mogdo honrosa da Camara Municipal do Rio de Janeiro,
em reconhecimento pela relevancia e permanéncia dos servicos realizados a pessoa com
deficiéncia no municipio do Rio de Janeiro. O CORBI rambém recebeu mogdo de agradecimento
pela parceria com 0 Projeto Saber Comunitario realizado pelo SESC e com o apoio do CIEDS.

Nossa experiéncia também fez com que executassemos diversos editais como oS do
CMDCA - Consethc Municipal da Crianga € do Adolescente, FIA - Fundacdo para a Infancia e
Adolescéncia e Forgas Armadas (Exército Brasileiro, Comando da Aerondutica e Marinha do
Brasil), dentre outros que acreditam na execucdo de exceléncia e fortalecimento de nossas
acoes.

Fotos de atendimentos em anexo.

1. CONTEXTO

Na busca pela construgdo de uma sociedade igualitaria e pelo cumprimento da Lei n®
8.742/93 - LOAS (Lei Orgénica de Assisténcia Social) que determina o enfrentamento da
gravidade dos problemas sociais brasileiros, o CORBI Centro de Orientacdo e Reabilitagéo
Beneficente de Inhalma, coerente com seus objetivos estatutarios, desenvolve acoes
baseadas na Protegdo Social Especial, na Integragdo € na Inclusdo Social, gerando espago
colaborador que atende a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais de Média
Complexidade, conforme resolucdo n® 109 de 11 de novembro de 2009, Art. 1°e a Resolugdo
NO© 34 do CNAS (Conselho Nacional de Assisténcia Social).

O CORBI estéd geograficamente localizada no bairro de Inhatima, no municipio do Rio de
Janeiro, em &rea préxima ac Complexo do Alemdo que se constitui em um conjunto
comunidades de dreas densamente povoadas em um grande bolsdo de pobreza e baixo indice
de desenvolvimento humano da Zona Norte do Rio de Janeiro. Como em todas as areas de
baixe IDH, a maioria das familias apresenta baixa renda e, frequentemente, ¢ composta por
nicleos monoparentais, com grande nimero de filhos, pais com baixa ou nenhuma
escolaridade e sem emprego formal, além das desestruturas emocionais pelo alto indice de
violéncia urbana que levam muitas vezes a conflitos, violéncias domeésticas, vicios e abusos. A
Despeito dos exageros, ndo podemos negar, contudo, gue o aumento da violéncia urbana, das
desigualdades sociais e do progresso de favelizagdo da Cidade do Rio de Janeiro € grays.
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N3o podemos considerar todas as favelas de forma homogéna. Entre as mais de 100
comunidades desse tipo existentes na cidade do Rio de Janeiro, pode-se observar claras
diferencas no que se refere as condicBes de urbanizagdo, ao acesso a direitos sociais basicos e
a exposicdo 2 violéncia. Mesmo considerando tais diferengas, néic € nenhum equivoco afirmar
que grande nimero de pessoas esta vivendo situagbes que hd violagdo de direitos e baixa
qualidade de vida.

Toda essa complexidade de problemas sociais perdura ao longo da vida, deixando assim
a pessoa com deficiéncia e seus cuidadores 3 margem da sociedade.

Fol com esta preocupacdo que a Convengdo Internacional sobre os Direitos da pessoa
com Deficiéncia (CDPD), promulgada pela Organizagdo das NagSes Unidas (ONU) e aprovada
pelo Brasil, por meio do Decreto legislativo 186, de 10 de julho de 2008 e peio Decreto
Executivo n® 6.946, de 25 de agosto de 2009, reafirmou o conceito social de pessoa com
deficiéncia e serviu de base para a instituicdo do Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - Plano Viver Sem Limite, 2012-2014, uma acdio importante do governo brasileiro
sobre a ampliagdo dos direltos da Pessoa com deficiéncia.

O CORBI presta atendimento de forma gratuita de 22 & 62 feira, das 8h as 17h aos
usudrios e seus cuidadores. Sua intervengao consiste na identificacio das necessidades e na
viabilizac8o de recursos que possam minimizar o impacto da excluséo social e a sobrecarga
decorrente da situacio de dependé&ncia e prestagdo de cuidados prolongados, bem como na
interrupgdo ou violagdo de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de
dependéncia da pessoa com deficiéncia e seus cuidadores.

O CORBI ¢ instituicdo integrante do MRR (Movimento Rehabilita Rio), junto com a
AACS - Associacdo de Assisténcia as Causas Sociais e a SBA - Sociedade Beneficente de
Anchieta, para compartilhamento técnico e administrativo conforme ata registrada de
Assembleia Geral Extraordindria datada de 09/06/2017.

Pelo exposto o CORBI tem sido um diferencial na vida das familias beneficiadas por

suas agoes. "%
D
I %
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2. JUSTIFICATIVA
Diante da complexidade de quadros que chegam ao CORBI como:
- Vulnerabilidade financeira das familias da regido e bairros circunvizinhos para custear um
processo reabilitativo ou habilitativo;
- Dificuldade de locomogdo, transporte € acessibilidade para pessoa com deficiéncia e seus

cuidadores para lugares distantes na busca de atendimento;
- Usuarios e cuidadores que vivem sob atitudes discriminatérias e preconceituosas,

desvalorizados nas suas potencialidades e capacidades, sob a dependéncia e falta de
autonomia, sob a realidade de desestrutura familiar pelo alto grau de stress do cuidador e falta
de cuidados adequados por parte do cuidador, aiém do alto grau de exposigdo a violéncia
urbana;

- Caréncia de recursos culturais das familias da regido e bairros circunvizinhos, que lhes
impossibilitam na formacao de habitos que imputem em suas vidas os direitos e deveres como
cidadaos;

_ possibilidade de atendimento de diferentes tipos de deficiéncia e transtornos devido a
formacgdo de uma equipe multiprofissional;

- Reconhecimento no bairro e em todos os bairros circunvizinhos enquanto referéncia de
atividades de reabilitagiio e habilitagdo;

- A precariedade dos cuidados familiares em virtude do envelhecimento, a doenga ou auséncia
dos pais e responsaveis;

- 0 isolamento social da pessoa com deficiéncia e de sua familia.

Ciente que a Assisténcia Social é um direito constitucional e uma responsabilidade do
Estado de garantir esses direitos assistenciais, e pelo fato da caréncia de equipamento piblico
especializado para atendimento a pessoa com deficiéncia e seus cuidadores nesta drea da
cidade, justifica-se a contratagdo dos servicos desenvolvidos pelo COREI, por realizarmos
servigos com respeito a hetercgeneidade, potencialidade, valores e identidade das familias. O
servigo articula-se com as atividades e atencdes prestadas as familias nos demais servigos g
socioassistenciais, nas diversas politicas publicas, nos demals 6rgdos de garantia de direitos,
incluindo atencdo necessaria para incluso da familia e seus membros em servigos
socioassistenciais, de forma a qualificar as intervengbes e restaurar direito como

¥

fundamentado na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. ,@
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Objeto

Prestar servigos socioassistenciais de Protecdo Social Especial para
assegurar desenvolvimento e superacdo das limitagBes impostas pela
deficiéncia a 200 pessoas com deficiéncias e/ou transtornos, que estejam
em situacdo de violagdo de direitos e dependéncia, assim como as suas

respectivas familias efou cuidadores.

Atividades

Servigo Social, Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Espago Encantado, Espaco Social,
Alfabetizacdo, Sala do Conhecimento e Kit Lanche.

Obtencdo de
resultados

Diminuir a segregagdo social e assegurar o direito a convivéncia social.
Desenvolver agdes especializadas para a superagdo das situagbes de
violagdo de direitos que contribuem para a intensificacdo da dependéncia.

Efeitos

esperados

Melhoria da qualidade de vida, autonomia, independéncia e inclusdo de
nossos usuarios. Garantia de heterogeneidade na composicdo dos grupos.
Promocso de integracdo a vida comunitéria no campo da Assisténcia
Social.

Forma Genérica

Jogos diversos, materiais iadicos, brinquedos, contagdo de historia, acesso

a tecnologia digital, materiais artesanais, materiais culturais, utensilios de

higiene e alimentagdo, comunicacdo e socializagdo, teatro, apresentagoes
artisticas, passeios cuiturais e sociais, e atividades dirigidas.

Descri¢do dos
Detalhes nas

200 pessoas com deficiéncias organizadas em grupos.

\
2
X

P

Metas
Prestar servigos socioassistenciais de Protegao Social Especial para
assegurar desenvolvimento e superacdo das limitagdes impostas pela
Objeto deficiéncia a 200 pessoas com deficiéncias e/ou transtornos, qué estejam
em situacgio de violagéo de direitos e dependéncia, assim como as suas._|
respectivas familias.
Atividades Reunido de Orientagdo Familiar, Escola de Pais, Despertando a Afetividade,

De Vivéncia em Vivéncia, Encontro Familiar, Autoestima, Vivendo e

Tels.; 25696-8807 / 2229-7419
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Aprendendo, Cuidados Pessoais, Casal em Sintonia, CORBI na Escola,
Saindo do Ninho, Articulacdo de Rede, Reunido de Equipe, Oficinas
Recreativas, Sociais e Culturais, e Apresentacdo Artistica.
Promover acesso aos beneficios, programas de transferéncias de rendas e

outros servicos socioassistenciais das demandas politicas publicas

Obtencdo de | setoriais e do sistema de garantia de direitos. Apoiar as familias na tarefa
resultados do cuidar diminuindo a sua sobrecarga e estresse utilizando meios de
comunicar e cuidar que visem autonomia dos envolvidos e ndo somente

os cuidados de manutengao.

Prevenir situacbes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes das

Efeitos relagbes de prestagdo dos cuidados permanentes proiongados.
esperados Fortalecimento de vinculos entre cuidadores e usuarios. Melhoria da
qualidade de vida.

Palestras informativas, intervengdes de cuidados pessoais, dinamicas,

reunibes, atividades dirigidas, rodas de experiéncias e conversas,

Forma Genérica capacitagio, orientagdo, apresentagbes com recursos atdio visuais,
festas, confraternizagdes, oficinas, campanhas educativas, passeios e
vivéncias.

Descrigdo dos

Detalhes nas 200 pessoas com deficiéncias organizadas em grupos.
Metas

4. ABRANGENCIA &

A InstituicSo estd localizada na &rea programatica AP3 no bairro de Inhaima,

referenciada, ao CRAS Maria da Luz e ao CREAS Janete Clair, no municipio do Rio de Janeiro,

em drea préoxima ao Complexo do Alemé&o, que se constitui em um conjunto de comunidades

que ocupa os bairros de Inhadima, Engenho da Rainha, Ramos, Higiendpolis, Olaria, Penha e

Bonsucesso. Essas areas sdo densamente povoadas por familias em situacdo de pobreza e

violéncia. Portanto, existe a necessidade de instituigdes sérias e referendadas como o COR

que atua ha 34 anos garantindo a essa comunidade formas de acesso aos direitos socials. B\
O CORBI octipa trés iméveis, sendo 2 proprios e 1 alugado totalizando 686 41 m2, O

CNPJ 34.142,828/0001-04
Rua Guarapuava, 88 — complemento 86 & 108 - Inhatima Rio de Janeiro/RJ) CEP 20.765-280
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espaco conta com total acessihilidade, conforme exigéncias da ABNT (Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas) NBR 9050, e conforto para cadeirantes, demais deficiéncias e idosos,
possuindo banheiro adaptado, sala de informatica, refeitério, cozinha, saldo para oficinas e
festas, portas com 90 cm de largura, corredores amplos, duas rampas de acesso € todas as
salas sdo climatizadas e equipadas com materiais apropriados para o atendimento ndo sO da
pessoa com deficiéncia, mas para todos que o procuram.

O CORBI funciona em sua sede de 22 a 62 feira, de 8h as 17h, situada & Rua

Guarapuava, 98 Inhatima, na cidade do Rio de Janeiro.

Tipo de Espaco Total
Banheiro 5
Banheiro Adaptado 3
Calgada 1
Corredor 6
Cozinha 1
Depasito 7
Patio 10
Rampa 3

_Refeitério
Sala | 69
Saldo _ 11]

GNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, $6 —complemento 86 & 108 - Inhaiirna Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280

Tels.: 2596-8807 / 2220-7419  E-mail: corbi@mr.orgbr  Site: www.mm.org.br

- fi/y/ /Q

¢

2
=)

3

- F - - . - " z -



centro de orientagho
e recbititagdo beneficerte
de inhadmao

Relacio de Materiais Permanentes

EQUIPAMENTO ANO QUANTIDADE o .
Aparelho de DVD 2010 1
Apareiho de FAX 2010 2
Aparelho de Nebulizagdo B 2012 4
Aparelho de Som 2010 5
Ar Condicionado 2010 7
Ar Condicionado 2014 1
Ar Condicionado 2015 1
Ar Condicionado - 2017 2
Ar Condicionado 2018| 4
Ar Condicionado 2019| 3
Ar Condicionado ] 2020 1
Ar Condicionado 2021 3
Armario 2005 2
Armario 2010 17
Armario 2014 4
Armaric 2019 1
Arquivo de ferro 4 gavetas 2014 4
Aspirador {respiratério) 2012 1
Balanga 2010 1
Balcao 2010 1
Bebedouro 2010 1
Cadeira 2005 2
Cadeira 2010 2
Cadeira com brago 2005 1
Cadeira com brago 2016 10
Caixa Amplificada 2007 1
Cama Elastica 2012 1 Q
Cama elastica 2012 1
Claviculério i 2010 2
Claviculario 2019 1
Computador 2013 3 \
Computador 2014 3 G%
Computador 2015 2 @
Computador 2016 3 "T/
Computador 2018 13
Computador 2019 5

CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, 98 ~ complemento 86 e 108 - Inhauma Rie de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
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EQUIPAMENTO ANO QUANTIDADE
Data Show 2018 1
Escada 2016 1
Escada de Ling 2009 1
Escada para escorregador 2010 1
Espaldar 2009 1
Espelho 2010 8
Estante 2010 i
Estante de ferro 2010 4
Estante de ferro 2014 2
Estante de ferro 2016 2
Estante de ferro 2017 2
Estante de madeira 2005 3
Estante de madelira 2010 11
Estante de madeira 2016 1
Exaustor 2010 1
Fogéo Industrial 2010 1
Fraldario 2016 1
Freezer Horizontal 2008 1
Furadeira 2020 1
Gaveteiro 2010 3
Geladeira 2010 1
Impressora 2010 1
Impressora 2012 1
Impressora 2019 1
Lixeira 2010 1
Maca 2012 1
Maca 2014 1
Mesa 2005 11
Mesa 2010 18
Mesa 2014 2 ‘QQ
Mesa 2016 10
Mesa de reunido 2005 1
Mesa PingPong 2013 2
Mesa tipo bancada 2010 1 —%
Mesa tipo rack 2010 4
Mesa tipo rack 2014 4 X
Mesinha de apoio 2005 1 é
Mesinha de apoic 2010 3
Microfone 2010 2
Microondas 2010 1

Rua Guarapuava, 98 - complemento 86 e 108 - inhaima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280 @
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| EQUIPAMENTO ANO QUANTIDADE

'Monitor 2010 4
Monitor 2013 4
Monitor 2014 2
Monitor 2015 2
Monitor 2016 1
Monitor 2018 6
Monitor 2019 5
Nobreak 2018 6
Paralela 2009 1
Projetor 2017 1
Projetor 2020 1
Quadro 2010 7
Quadro de avisos 2010 11|
Reldgio de ponto 2007 1
'Serra Marmore 2020 1
Sofé 2010 1
Suporte de cartdo de ponto 2010 1
Switch 2018 1
leia de Projegac 2010 1
[Telefone 2017 1
Telefone 2020 1
Ventilador de Parede 2008 2
Wentilador de Parede | 2010 20
Ventilador de Parede 2012 3
Ventilador de Parede 2013 1
Ventilador de Parede 2016 1
Ventilador de Teto 2010 2
'Webcamera 2012 1
'Webcamera 2015 1
'Webcamera 2016 1|

& A oy #
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Re abita  Estatistica 9 - BAIRROS DOS USUARIOS ATIVOS

CORBI - Mércia Regina Marque da Silva Trindade 03/02/2022 11:27

HIGIENOPOLES 1 0,38%
QUTRO 1 0,38%
OSWALDO CRUZ 1 0,38%
NOVA IGUACU 1 0,38%
MARIA DA GRAGA 1 0,38%
VISTA ALEGRE 1 0,38%
LINS DE VASCONCELOS 1 0,38%
PAVUNA 1 0,38%
JARDIM SULACAP i 0,38%
MANGUINHOS 1 0,38%
GUADALUPE 1 0,38%
COLEGIO 1 0,38%
CAVALCANTE 1 0,38%
CACHAMBI 1 0,38%
BRAS DE PINA 1 0,38%
BELFORD ROXO 1 0,38%
BANGU 1 0,38%
ABOLICAO 1 0,38%
SAMPAIC 1 0,38%
SAO JOAQ DE MERIT 1 0,38%
PRACA SECA 1 0,38%
VILA KOSMOS 1 0,38%
VILA VALOUEIRE 1 0,38%

BENFICA 2 0,76% pi

BENTO RIBEIRO 2 0,76%
RICARDO DE ALBUQUERQUE 2 0,76%
TODOS Q5 SANTOS 2 0,76% E ‘g
AMNCHIETA 2 0,76%
SULACAP 2 0,76%
JARDIM AMERICA 2 0,76%
VAZ LOBO 2 0,765
Pagina1de 2
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CORDOVIL 2 0,76%
DUQIUE DE CAXIAS 2 0.76%
ENGENHO DE DENTRO 2 0,76%
MARE 3 1,15%
VILA DA PENHA El 1,15%
PARADA DE LUCAS 3 1,15%
GALEAO 3 1,15%
COELHO NETOQ 4 1,53%
PIEDADE 4 1,53%
HONORIC GURGEL 4 1,53%
ROCHA MIRANDA 4 1,53%
OLARIA 5 1,91%
TOMAS COELHO 5 1,91%
VICENTE DE CARVALHO 5 1,91%
JACARE s 1,91%
DEL CASTILHO 5 1,91%
PENHA 5 1,91% \_/
VIGARIO GERAL 5 1,91%
IRALA 7 2,67%
PILARES & 3,05%
BONSUCESSQ 15 5.73%
RAMOS 22 8,40%
ENGENHO DA RAINHA 23 8,78%
INHAUMA 79 30,15%
262
2
&=
/<)
Pagina 2 de 2 §
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5. PRODUTO Rubr Fis:
~_ | Periodi
Produto Descrigéo Meios de Verificagao | |
cidade
Tem inicio com a acolhida e escuta
qualificada das demandas do
usuario e sua familia, com a
Elaboragdo do Plano |fungo de instrumentalizar e
5 . Acompanhamento da .
Individual e/ou Familiar |organizar a atuagdo da equipe . Diario.
evolugdo do PIF.
de Atendimento. multidisciplinar  possibilitando o
monitoramento e a avaliagdo dos
resultados alcangados de cada
usuario.
Habilitag8o/Reabilitagao e
) Ocupacdo Sadia do Tempo: PIF, Relatorios,
Servigo voltado para . L . ]
atendimento multidisciplinar que| Registros Fotograficos,
atividades de
. utiliza-se de metodologia CADUnN, LAU, RE, L.
Habilitagao, Diario.

Reabilitacdo e Espago
de Convivéncia.

psicossocial através de promogéo
de
comunitéria

vida
da

sua integragdo @

no  campo

Assisténcia Social.

Pesquisa Femusa,
Cartdo de Atendimento
e TABITO.

Promogao da
autonomia, inclusdo
social e a melhoria da
qualidade de vida dos
usuarios e cuidadores e

seus familiares através

| do desenvolvimento

} humano.

Programa de Desenvolvimento
Humano: acdo  voltada aos
familiares e cuidadores nos
processos de mudanca e

consolidacio de novos habitos.

FREV, Cartdo de
Atendimento, TABITO,
PIF, Relagdo Nominal

de Cuidadores e

Registro Fotografico.

Diario. “é\

* As siglas dos Meios de Verificagdo estéio descritas nas atividades.
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6. ATIVIDADES Rubr. Fls:
Atendendo 3s necessidades do publico-alvo, a equipe multidisciplinar utiliza-se da

metodologia psicossocial que se caracteriza por trés fases distintas: Fase Inicial, Fase do
Desenvolvimento e Fase da Alta ou Desligamento do Usuario.

Os Usudrios e seus cuidadores estardo inseridos em trés Linhas de Agdo: Habilitagéo e
Reabilitagdio Social, Ocupagdo Sadia do Tempo e Programa de Desenvolvimento Humano:
Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento (PIF) em anexo
Através do sistema informatizado CADUN, todas as atividades do usuario serdo estabelecidas
no PIF, que serd elaborado e pactuado por cada setor de atividades. Nele estdo registrados
dados, nimero da PEV, a classificacdo da deficiéncia, do transtorno ou a situacdo de violagdo
de direitos, a queixa principal, os objetivos tracados em curto, meédio e longo prazo, as
condutas a serem adotadas, as evolugdes periddicas, os objetivos alcancados de cada setor no
final de cada periodo ou ano ou a informagao da necessidade ou ndo do usudrio permanecer
na atividade anteriormente proposta, relatando o motivo da mesma. Nele também estardo
contidos dados da frequéncia, evolugdes trimestrais e participagdo da familia no processo de

Reabilitacdo Social.

Atendimentos em grupos de usuéarios (Habilitagdo/ Reabilitacdo e Ocupagdo Sadia do
Tempo)

1.1 Espaco Encantado

Consiste em atendimento especializado, de intervengdo precoce, realizado através de recursos@\
ludicos, que estimulam o processo de desenvolvimento e consequentemente a promocao da
autonomia, inclusdo, independéncia e da methoria da qualidade de vida de usudrios com
deficiéncia.

1.2 Espago Social

Consiste em agio especializada, realizada com grupos heterogénios, para integracdo social d@v
pessoas com deficiéncia que tem seu grau de dependéncia agravado pelo isolamento da vida
comunitéria. Tem por objetivo diminuir a segregag8o social e assegurar o direito a convivéncia
social. Esse espago promove atividades recreativas, esportivas, de lazer, culturais, de

relacionamento interpessoais, de cuidados pessoais, artisticas, literarias e de informatica.

CNPJ 34.142,828/0001-04 5
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1.3 Fisioterapia

Atividade que visa promover autonomia, através da aplicacdo de agles e condutas que
estimulem, previnam e amenizem disfuncBes levando ao usuario a ter uma melhor qualidade
de vida, diminuindo assim a sobrecarga dos cuidadores e familiares.

1.4 Fonoaudiologia

Visa em suas atividades dinamizar entre os participantes do grupo, a valorizagdo da
comunicacio das diversas formas possiveis, utilizando em sua metodologia recursos visuais,
sonoros, tateis, mimicos e até do apontamento em pranchas de identificagdo, propiciando
integracdo social, o relacionamento interpessoal, o intercambio na vida comunitaria e a
diminuicdio do grau de dependéncia, através de uma adequada express3o na verbalizagdo,
recitacdo, narragdo, conversac8o, expressdes , mimicas ou escritas. Esta atividade promove
uma capacitagdo e orientagio permanente aos cuidadores, quanto as posturas adequadas para
uma melhor performance na respiragéo e degluticio como forma de facilitar o processo de
comunicacao.

1.5 Pedagogia

Acdo especializada que visa diminuir limitagBes ja instaladas por conta da deficiéncia e grau de
dependéncia, promove autonomia, agbes de valorizacdo e inclusdo, através do reconhecimento

e do desenvolvimento do potencial existente.

1.6 Psicologia

Acio especializada realizada aos usuérios, cuidadores e familiares, cujas demandas emocionais %
encontram-se agravadas pelo nivel de dependéncia do usuario e o alto grau de estresse do
cuidador. Realiza atividades voltadas para a melhoria de vida, autonomia e independéncia com
&nfase no apoio, orientacio e fortalecimento de vinculos familiares, através da acolhida, escuta
ativa e qualificada das demandas do usudrio e sua familia. —
1.7 Psicopedagogia %
A Psicopedagogia busca identificar os pontos que possam estar prejudicando ou dificultando o
processo de aprendizagem, atuando de maneira preventiva para evita-los ou ameniza’-los‘,ai
através de atividades que estimulam as fungbes cognitivas, que ndo estio ativadas e
trabalhando a questfio afetiva social, contribuindo para construcdo da autonomia e 0 sSUCesso

Tels.: 2506-8807 / 2229-7410  E-mail corhi@mrora.be  Site: www.mir.org.br 18
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1.8 Terapia Ocupacional
Busca a maior independéncia possivel dos usuarios com deficiéncia no que se relaciona as suas
AVD’s - Atividades da Vida Diaria e AVP's - Atividades de Vida Pratica, através de agdes de

autocuidado e interacdo social, melhorando a qualidade de vida e reduzindo desvantagens
pessoais. Orientagbes sobre adaptagdes aos cuidadores proporcionam maior acessibilidade na

vida coletiva.

1.9 Alfabetizacdo

Trabalha com usudrios, visando desenvolver seu potencial e diminuir limitagbes causadas por
sua deficiéncia. Esta acdo é pautada na valorizagdo do usuario e de sua inclusdo, com vistas ao
alcance de alternativas para enfrentar possiveis defasagens axistentes.

1.10 Kit Lanche
E oferecido, pela manha e a tarde, aos usugrios da Instituicio com o objetivo de complementar

a alimentagdo. De acordo com a disponibilidade.

1.11 Apresentagoes Artisticas

As apresentacfes artisticas sdo momentos de exposi¢do dos trabalhos de arte desenvolvidos
junto aos usuarios e que além de estimular a socializagdo, funcicnam como resgate da
autoestima e da conquista de conhecimento e cultura.

1.12 Sala do Conhecimento
Utiliza a informatica e softwares educativos e cuiturais como mais um recurso na busca do

desenvolvimento, promovendo vivéncias lGdicas, inclusdo digital, democratizando acesso as

tecnologias da informagdo e a socializagao. &

Atendimento em grupo de familias (Programa de Desenvolvimento Humano)
1. Servigo Social
O Servico Social é a porta de entrada da instituicdo, todo usuério precisa comparecer ao setor ‘5

\

para ser acolhido e posteriormente encaminhado ao servico adequado a sua demanda. O
servigo tem ag8o continuada que visa identificar e superar os riscos sociais onde o usuario se
encontra, reduzir e prevenir as vulnerabilidades pessoais e sociais, riscos e violagdo de direitos
através de orientagbes individuais, encaminhamentos para servigos essenciais, reunides de

orientacBes semanais, que visam acompanhar as familias/ cuidadores para esclarecimento de
CNPJ 34.142.826/0001-04
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dividas, informagdo, campanhas educativas, divulgacdo, articulagdo e orientacdo sociais

diversas.

O setor tem como objetivo garantir a protegdo social especial, ofertar as segurancas de escuta,
acolhida, convivéncia, desenvolvimento da autonomia, promog3o social e melhoria da
qualidade de vida. Para isso trabalha em trés linhas de acdo: Diagnéstico, Cidadania e

Emancipagdo e tem como principais atividades:

- plantao social;

- CONVOCAaGaon;

- reunido de orientagdo familiar;

- encaminhamentos para outros servigos no territorio;

- atendimento individual;

- escola de pais;

- plano individual efou familiar de atendimento;

- mediagdo;

- pesquisas;

- vivendo e aprendendo;

- visita domiclliar;

- avaliagdo;

- acesso a informacgéo e defesa de direitos;

- mobilizag3o e articulagdo de redes sociais de apoio;

- orientagdo para obtencdo de documentos pessoais; &
- orientacdes sobre acesso a beneficios; e

- visita institucional e escolar.

2. ROF - Reuniio de Orientacdo Familiar

O Servico Social dentre suas agdes consta a execucao das ROFs - Reunibes de Orientagéo—%
Familiar: instancia diéria de acompanhamento das familias/cuidadores, para esclarecimento de
davidas de todo tipo, informagéo, divulgacdo, campanhas educativas, articulacdo e orientagdo
social diversa. Pautada pelas demandas das familias ou da prépria Assistente Social, podendft
ser trabalhado com diversos recursos audiovisuais. As reunides devem ser sinalizadoras dos
relatos que ndo carecem de reunido individual. Nestas reunides evoca-se a premissa do “elo”

entre os usuarios e a equipe de atendimento. Com execucdo sempre na parte da manhad e

vespertina diariamente. é ,

CNPJ 34.142.828/0001-04
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3. Autoestima
A acdo especializada realizada de forma sistematica e continua em grupos, coordenados por
uma psicologa, para cuidar de quem cuida, realizada semanalmente, onde é propiciado espaco
para vivencia de experiéncias que possibilitem 0 desenvolvimento e o fortalecimento da
autoestima, autovalorizagdo, autocuidado e autonomia. O convivio grupal e as atividades de
escuta empatica, contribuem para diminuigio do estresse e da sobrecarga do cuidador. Para
isto s3o utilizadas técnicas de vivéncias, dindmicas e oficinas integrativas de: canto terapia,
biodanga, meditagdo, relaxamento, e soul collage.

3.3 Casal em Sintonia
Acdo destinada aos pais dos usuérios, onde focaliza-se os vinculos afetivos do casal, que

tendem a fragilizar-se em funcdo da sobrecarga com os cuidados prolongados que o usuario
requer. Promove apoio na tarefa de cuidar, estimulando assim, a melhoria na qualidade da
relagdo, reduzindo danos provocados pela violag@o de direitos sofrida pelo casal.

4. CORBI na Escola

Ac¢So de orientagdo, trocas de informacdo e capacitagdo, entre 0s profissionais do CORBI e
professores das escolas, em que NoOSSOS usudrios encontram-se inseridos. Este
acompanhamento singular, visa fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situacbes de
exclusdo e possibilita meios, para que sejam constituidos conjuntamente, solugbes para as
demandas dos usuérios e sua familia.

5. Cuidados Pessoais

Ac30 que promove aos usuarios, familiares e cuidadores acesso 3 informagdes, orientagtes
sobre higiene, cuidados pessoais, campanhas educativas, métodos, habitos e condutas, que

auxiliem para manter a salde e o bem-estar individual e coletivo.

N&D
90% 4

\

6. De Vivéncia em Vivéncia %
S,

Consiste em agdo semanal de todos os setores com 0 cuidador de seus respectivos usudrio

realizada em hordrio agendado, para construcdo de um plano de atendimento para cada

usudrio, onde os setores buscam ouvir, orientar e acolher a familia que encontra-se fragilizada,ri

violada e excluida, em busca de atengdo. Esse encontro das familias com os setores visa 0
entendimento da situacdo de violagdo sofrida. %

7. Despertando Afetividade

Acdo especializada com a coordenagdo do setor de Psicologla, que consiste em realizar

trimestraimente atividade externa com a familia, cuidador e o usuario, 0 encontro acoentece em

CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, 58 — complemento 86 e 108 - inhaima Rio de Janeiro/R.} CEP 20.785-280
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lugar publico que tenham contextualizacdo da natureza, visando oferecer novas experiéncias
introdutoras de afeto, num ambiente acolhedor, diferenciado do comum, onde sdo realizadas
dindmicas que buscam assegurar € fortalecer o convivio familiar e comunitario, melhoria na
qualidade de vida e prevencgdo de situacdes que desgastam 0s vinculos afetivos, provenientes
da sobrecarga fisica e emocional do cuidador.

8. Encontro Familiar

Acdo especializada, realizada bimestral, que proporciona espaco para troca de vivéncias, e de
apoio as familias na tarefa de cuidar. A partir da acclhida e escuta as famiiias recorthecem seu
potencial, tendo a chance de melhorar a interagdo, fortalecimentc de vinculos familiares,
comunicagio e qualidade de vida. Os encontros sdo baseados em uma metodologia ativa,
feitas através de dindmicas e vivéncias afetivas, onde participam usuarios e suas familias efou
cuidadores.

9. Escola de Desenvolvimento Humano-A Escola de Pais

Acdo especializada de forma sistematica e continua, realizada através de encontros semanais,
voltadas para familiares e cuidadores. Esta agdo é crucial, pois as dificuldades cotidianas e a
desatencdo com os cuidados adequados, devido em parte ao alto grau de estresse do cuidador,
muitas vezes, acabam por negligenciar os vinculos afetivos e a educagdo necessarias para ¢
desenvolvimento saudével da crianca. Essa agao portanto, apoia os pais na sua fungdo
protetiva e busca reduzir os agravos das situagdes violadoras de direito.

10. Oficinas Recreativas e Culturais

Sao acdes realizadas mensalmente, através de oficinas tematicas em substituicdo ao modelo
formal de atendimento. Estes recursos servem de apoio e oferecem a promogao e o
desenvolvimento dos processos de interagéo, socializagdo, convivéncia e aprendizagem. As
atividades lGdicas realizadas em grupos geram ambiente motivador e estimulam a autonomia,
autoestima, o estreitamento de lagos e de convivio social. Servem de incentivo acs NoOssos
usudrios e seus famitiares a visualizagdo de um futuro pleno de possibilidades, amplia suas
perspectivas de vida, provoca reflexdo, enriquecimento cultural e descoberta de novas historias
e papéis na vida social.

11. Saindo do Ninho =2 =
Essa acdo tem como objetivo fazer com que pessoas com deficiéncia e ou transtornos e seus
familiares, participem de atividades que contribuam para sua formacdo, dando-lhes
oportunidades de lazer, cultura e inclusdo, promovem a melhoria da gualidade de vida, o pleno

CNPJ 34.142.828/0001-04 %
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exercicio de cidadania e asseguram 0 direito a convivéncia familiar e comunitaria. A agao,
também tem o intuito de desenvolver atividades e vivéncias, fora do ambiente institucional. Os
locais sdo diversificados: museu, teatro, pontos turisticos, entre outros, com gratuidade
garantida, através de parcerias e oficios enviados previamente pelo Servico social. Os passeios
s3o acompanhados por profissionais com controle das presengas, registro com fotos.

12. Vivendo e aprendendo

Acdo especializada que consiste em encontros bimestrais realizados por profissionais
convidados através de articulagac com a rede e mediadas por uma Assistente Social, cujos
temas estdo relacionados as campanhas socioeducativas, aos servigos socioassistenciais,
politicas publicas e demais interesses dos cuidadores. Os encontros sdo estruturados através
de rodas de conversas de modo a suprir a necessidade das familias de ouvir, serem ouvidas,
de informar, refletir, discutir e orientar.

13. Voluntariado

O trabalho voluntéario amplia o intercédmbio da Instituicdo com a sociedade, ajudando também
que a pessoa ocupe sadiamente seu tempo ocioso.

14. Reunido de Equipe

Encontrc mensal da equipe multidisciplinar e coordenacdo técnica para planejamento de
atividades, aperfeigpamento, estudo de caso, capacitagdo e atualizagdo profissional, integracdo
e informes, visando a qualidade dos servigos ofertados.

15. Teleatendimento

Acdo de cardter urgente ou de emergéncia de forma que seus usuarios e cuidadores
impossibilitados de comparecer a instituicdo por motivos justo ndo deixem de receber as
devidas orientagdes dos profissionais que lhe assistem. 'b

16. Articulagio de Rede
S3o acbes multiplas e diversificadas com parceiros, visando troca de ideias, informacgbes e
propostas, para garantir a integratidade dos servigos prestados ao nosso puablico-alvo,

AV

17. Capacitagdo Profissional
Participacio de profissionais em eventos externos ou internos de capacitagdo para ©

2

aperfeigopamento do atendimento técnico social oferecido.

CNPJ 34.142.828/0001-04
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Cronograma das Atividades
AcOes/ Meses 1/2!3|4i5/6/7 89101112
Apresentagbes Artisticas - Datas comemorativas X X
Articulag8o de Rede xlx|xIx[xix|xix| x| x| X
Atividades Especializadas (Alfabetizagdo, Pedagogia, Fonoaudiologia,
Fisioterapia, Psicologia, Psicopedagogia, Servico Social e Terapia!x|x|x [X|x|x[x{x X| X | X | X
Qcupacional) - Diariamente
Autoestima - Quartas-Feiras xiXlx]xlx|x x| x| x
Capacitago Profissional X X
Casal em Sintonia - Anualmente X
CORBI na Escola - Bimestralmente X X X X
Cuidados Pessoais - Diariamente X|X|X | X/ X[xiX
De Vivéncia em Vivéncia - Diariamente P x| X |x
Despertando a Afetividade - Trimestraimente X X
Encontro Familiar - Bimestralmente X X % X
Escola de Pais - Quartas-Feiras wlixix|x|x|x|/ x| x 1 x|[X
Espago Encantado - Diariamente wlx|xxxIx{x|x/xt x| X | X
Espago Social - Diariamente X|xix | x[xixix;x| x| X X
Oficinas de Cidadania e Recreagdo - Mensalmente x| x[xx\x]x|xjx] x| x| X
Refei¢do/ Kit Lanche - Diariamente x|x{x|xix[x|x|xjx| x| x| X
Reunidc de Equipe - Mensalmente wlxIxixix|x|xtx| X | X | X
ROF - Diariamente wis| dix|xix[x x| x| X | X | X
Saindo do Ninho - Trimestralmente X X X
Sala do Conhecimento - Diariamente XXX x| x| x|X XX | X Q
Vivendo e Aprendendo - Bimestralmente X X
Atendimento com Articulagdo de Rede é

1. Articulagdo de Rede
Sso acbes multiplas e diversificadas com parceiros, visando troca de ideias, informacbes e <

propostas, para garantir a integralidade dos servigos prestados aos nosso publico-alvo.

NATUREZA DA

PARCEIRO RELAC A0 FINALIDADE
Touch Care Foundation Financeira. Recursos Financeiros.
56 juizado Especial Criminal | Cooperagdo Técnica Encaminhamento de Reeducandos para
CNPJ 34.142.828/0001-04 é
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prestagdo de servigos ou pecuniaria.

62 JECRIM Poder ludiciario
do Estado do Rio de Janeiro

Cooperagdc Técnica

Encaminhamento de Reeducandos para
prestacdo de servigos ou pecuniaria.

9a Vara Federal Criminal

Cooperacéo Técnica

Encaminhamento de Reeducandos para
prestacdo de servigos ou pecuniaria

Cacau Holic

Concessdo de Produtos

Doagdo de ovos de chocolate e
panetones.

CMAS - Conselho Municipal
de Assisténcia Social/R]

Cooperacdo Técnica

Recursos Financeiros.

Grupo Benassi

Concesséo de Produtos

Doagbes de Frutas, Legumes €
Verduras.

Mesa Brasil — SESC de
Maduseira

Concesséo de Produtos

Doacdo de géneros alimenticios.

Rihappy Brinquedos

Concesséo de Produtos

Doacdo de jogos e brinquedos para
oficinas festivas.

Sorveteria Raquel

Concessao de Produtos

Doacdes de Picolés.

VEP Vara de Execugdes
Penais

Cooperagdo Técnica

Encaminhamento de Reeducandos para
prestagdo de servigos ou pecuniaria.

Atendimento de usuérios e

Marinha do Brasil Fi ira .

! do B NANES encaminhados.

Exército Brasileiro Financeira A tendtmento de usuarios e
encaminhados.

Comando da Aeronautica Financeira Atendimento de usuarios e

encaminhados.

CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia
Social

Articulagdo para
Politicas Publicas

Viabilizam beneficios aos usuarios e
proporcionam capacitagdo para os
profissionais.

CREAS - Centro de
referéncia especializado de
Assisténcia Social

Articulagdo para
Politicas Publicas

Recebimento de encaminhamentos para
atendimento aos usuarios.

T

Articulagao para

Atendimento e servigos, defensoria

Regido Administrativa de o

Inhalma encaminhamentos publica. -‘é

SMPD - Secretaria Municipal | Articutagdo para I é

da Pessoa com Deficiéncia | Politicas Publicas SUpRIvisag:

Escolas Plblicas e Articulagdo para Acompanhamento do desempenho e

Particulares encaminhamentos frequéncia dos usuarios. GT
. = Articulagdo com outras instituicdes do

Febiex-RJ Articulacio para mesmo segmento para fortalecimento

Politicas Pablicas

da rede.

Tals.: 2506-8807 / 2229-7419
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32 CAS Supervisao.

Politicas Puablicas

Metodologia
Fase Inicial: Nesta fase ocorre o conhecimento do que a Instituicdo oferece, qual sua missdo €

vis3o e quais sfo os direitos e deveres dos usuérios e cuidadores. Esta ¢ também a fase de
insergdo da familia no processo de Reabilitag8o Social da Instituicdo.

Recepcdo dos usuarios: Oriundas de equipamentos publicos, particulares ou mesmo por conta
propria, as familias s8o recebidas pela recepgdo €, no mesmo dia, encaminhadas ao plantdo do
Servico Social. O setor orienta quanto a Miss3o e Vis3o institucional e das responsabilidades,
direitos e deveres dos cuidadores. Informa também que nenhum servigo é cobrado, realiza
uma prévia avaliagdo e, estando dentro do quadro de elegibilidade, realiza através do sistema
informatizado de cadastro tnico (CADUN) a identificacio do mesmo, gerando imediatamente
um nimero de Pasta de Evolucdo (PEV) e agendando o dia e hora do Circuito de Avaliagdo
(CIAV).

Circuito de Avaliagdo (CIAV): No dia e hora agendado o usudrio comparece a instituicao,
passa pelo setor do Servigo Social, onde sdo anexadas cdpias de documentos e laudos
anteriormente solicitados para a abertura da pasta do usudrio. E realizado a complementagéo
do seu cadastro e realiza-se, ainda, o Plano de Atendimento Individual ¢ Familiar (PIF)
tragando os objetivos do setor, deixando os cuidadores cientes do trabalho gque sera realizado e
pactuando o que fora estabelecido através da assinatura do cuidador. E Preenchido o cartdo de
identificacdo do usuario com as devidas marcacdes similares ao do sistema (Dia, hora e
profissionais responsdaveis pelas atividades propostas). O Servigo Social apresenta ©
cronograma institucional para os cuidadores dentro do Programa de Desenvolvimento Humano
e das atividades baseadas na Tipificagado Nacional que sdo oferecidos ao usuario pela
instituicdo. Promove, ainda, as devidas insergBes nos setores de atividades, esclarecendo que—
a participacdo no Programa de Desenvolvimento Humano é obrigatéria a todos os cuidadores. %
No cartdo de identificagdo também sdo anotados dados relevantes de atengdo que deve ser
dispensada aos usuarios. O cartdo de identificagdo deve ser apresentado na recepcao todas as
vezes que os usudrios e cuidadores comparecerem para as atividades, ocasido em que serﬁ

‘__‘r—‘gs
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Fase do Desenvolvimento: £ a fase de intervencéo direta nas atividades oferecidas. Exige-
se frequéncia adequada e participacdo efetiva dos usudrios e cuidadores. Utiliza-se da seguinte

metodologia e instrumentos:

ATIVIDADE PIF - Elaboragdo, pactuagdo e elaboragdo junto com a Familia.
Conhecer a realidade da familia da pessoa com deficiéncia e estabelecer
propostas de intervengdo com 0s mesmas.
FERRAMENTA |Acolhida, escuta ativa e qualificada.
PARTICIPANTES :Franqueado a 200 usuarios e familiares.
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Equipe técnica.

OBJETIVOS

ATIVIDADE Espago Encantado
Promover a autonomia, inclusdo, independéncia e melhoria na qualidade

QOBJETIVOS i .
de vida de usuarios com deficiéncia.

FERRAMENTA |Jogos diversos, materiais lddicos e brinquedos de estimulagéo.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e familiares.
PERIODICIDADE |Diario.

RESPONSAVEL |Oficineira.

ATIVIDADE Espaco Social
Diminuir a segregacéo social e assegurar o direito a convivéncia social. Q
Esse espago promove atividades recreativas, esportivas, de lazer,

OBJETIVOS ) ] i )
culturais, de relacionamento interpessoais, de cuidados pessoals,

artisticas e literarias.

Jogos diversos, materiais lGdicos, pedagégicos, culturais e artesanais.

mA

FERRAMENTA |Contacgdo de historias e materiais para comunicacgdo alternativa.
Acesso a tecnologia digital.

PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios ¢ familiares.

PERIODICIDADE |Diério.

RESPONSAVEL |Oficineira. ‘ﬁ<

=
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[ ATIVIDADE |Fisioterapia
Promover autonomia, através da aplicagio de acbes e condutas que
estimulem, previnam e amenizem disfunces levando ao usudrio a ter
OBJETIVOS ] o .
uma melhor qualidade de vida, diminuindo assim a sobrecarga dos
cuidadores e familiares.
Tatame, espetho postural, escada de ling, paralelas, haiteres,
FERRAMENTA |tornozeleiras, prancha de equilibrio, escada e rampa, bolas, rolos,
brinquedos sonoros e materiais para comunicagdo alternativa.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios.
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Fisioterapeuta.
ATIVIDADE Fonoaudiologia
Propiciar integracdo social, o relacionamento interpessoal, o intercambio
na vida comunitéria e a diminuigdo do grau de dependéncia, através de
OBJETIVOS
uma adequada expressao na verbalizacdo, recitagdo, narragao,
conversacdo, expressdes , mimicas ou escritas.
Jogos diversos, materiais ladicos e culturais; Acesso a tecnologia digital;
FERRAMENTA
Material para comunicagao alternativa.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usudrios.
PERIODICIDADE |Diério.
RESPONSAVEL |Fonoaudiologia. %
ATIVIDADE Pedagogia
Diminuir limitacdes ja instaladas por conta da deficiéncia e grau de
OBJETIVOS dependéncia, promove autonomia, agbes de valorizagdo e incluséo, A
através do reconhecimento e do desenvolvimento do potencial existente. | &
Jogos diversos, materiais ludicos, pedagégicos, culturais e artesanais.
FERRAMENTA |Contagdo de histérias e materiais para comunicacdo alternativa.
Acesso a tecnologia digital. =
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios.
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Pedagoga.
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ATIVIDADE Psicologia
Methorar a qualidade de vida, autonomia e independéncia com énfase no
apoio, orientagdio e fortalecimento de vinculos familiares, através da
OBJETIVOS . -
acolhida, escuta ativa e qualificada das demandas do usuario e sua
familia.
Jogos diversos, materials lidicos, culturais e artesanais.
FERRAMENTA |Contagdo de historias e materials para comunicagdo alternativa.
Acesso a tecnologia digital.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios.
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Psicdloga.
ATIVIDADE Psicopedagogia
OBJETIVOS Contribuir para construgio da autonomia e 0 SUCesSso escolar.
Jogos diversos, materiais iidicos, pedagégicos, culturais e artesanais.
FERRAMENTA |Contacdo de histdrias e materiais para comunicacgdo alternativa.
Acesso a tecnologia digital.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios.
PERIOCDICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Psicopedagoga.
ATIVIDADE Terapia Ocupacional \
Realizar as AVD’s - Atividades da Vida Diaria e AVP’s - Atividades de Vida
OBJETIVOS Pratica, através de a¢Bes de autocuidado e interacdo social, melhorando
a qualidade de vida e reduzindo desvantagens pessoais.
Jogos e brinquedos; Utensilios de higiene, alimentagdo, comunicagéo"?
FERRAMENTA alternativa e socializacio; Refeitdrio para treinamento das AIVD's;i
Banheiro adaptado; Acesso a tecnologia digital. Materiais para
comunicagao alternativa.
L PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usudrios. ﬁ—\_{/
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Terapeuta Ocupacional.

Rua Guarapuava, 98 — compiemento 86 e 108 - inhatma Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
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ATIVIDADE Alfabetizagdo
Diminuir limitacbes, e estimular a valorizagdo do usudrio e de sua
OBJETIVOS .
inclusao.
Jogos diversos, materiais ladicos, pedagogicos, culturais e artesanais.
FERRAMENTA |Contacdo de historias e materiais para comunicacdo alternativa.
Acesso a tecnologia digital.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios.
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Pedagoga.
ATIVIDADE Kit Lanche
OBJETIVOS Complementacg&o alimentar.
FERRAMENTA |Lanches diversos.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios.
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Cozinheira.
ATIVIDADE Articulagdo de Rede
OBJETIVOS Garantir a integralidade dos servigos prestados ao nosso piblico-alvo.
FERRAMENTA |Reunides externas.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e suas familias.
PERIODICIDADE |Mensal.
RESPONSAVEL |Servico Social e Coordenagao.
ATIVIDADE Autoestima
Propiciar espago para vivéncia de experiéncias que possibilitem o
OBJETIVOS desenvolvimento e o fortalecimento da autoestima, autovalorizagdo,
autocuidado e autonomia.
FERRAMENTA |Dinamicas, vivéncias, rodas de conversas e trocas de experiéncias.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuéarios e suas familias.
PERIODICIDADE |Semanal. N
RESPONSAVEL |Psicéloga.

Rua Guarapuava, 98 — complemento &6 e 108 - Inhagma Rio de Janeira/RJ} CEP 20.765-280
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ATIVIDADE Casal em Sintonia
Promover apoio na tarefa de cuidar, estimulando assim, a melhoria na
OBJETIVOS qualidade da relagdo e de fortalecimento de vinculos familiares,
reduzindo danos provocados pela violagdo de direitos sofrida pelo casal.
FERRAMENTA | Dindmicas, vivéncias e evento tematico.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e familias.
PERIODICIDADE |Anual.
RESPONSAVEL |Servico Social, Coordenag8o e Psicéloga.
ATIVIDADE CORBI na Escola
Fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situacBes de exclusdo e
OBJETIVOS possibilita meios, para que sejam constituidos conjuntamente, solugdes
para as demandas dos usuarios e sua familia.
FERRAMENTA |Capacitagdo, orientacao, acompanhamento e troca de informacgbes.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usudrios.
PERIODICIDADE |Bimestral.
RESPONSAVEL |Equipe técnica e Coordenagdo.
ATIVIDADE Cuidados Pessoais
Promover aos usuarios, familiares e cuidadores acesso a informagoes,
OBJETIVOS métodos, habitos e condutas, que auxiliem para manter a saide e o
bem-estar individual e coletivo.
FERRAMENTA Oficinas, palestras, apresentacfes audiovisuais, viviéncias e campanhas Q
educativas.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e famillas.
PERIODICIDADE |Diariamente.
RESPONSAVEL |Oficineira.
ATIVIDADE De Vivéncia em Vivéncia
OBIETIVOS Quvir, orientar e acolher a familia que encontra-se fragilizada, violada e
excluida, em busca de atencéo B
FERRAMENTA |Escuta qualificada, orientacdo e acolhimento. ~
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TPARTICIPANTES Frangueado a 200 usudrios e familias.
PERIODICIDADE |Semanal.
RESPONSAVEL |Equipe técnica. B
ATIVIDADE Despertando a Afetividade
Busca assegurar 0 convivio familiar, melhoria na qualidade de vida e
OBJETIVOS prevengdo de situagbes que desgastam O©S vinculos afetivos: N
provenientes da sobrecarga fisica e emocional do cuidador.
FERRAMENTA |Dindmicas, oficinas, passeios, confraternizacdes e vivéncias.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usudrios e familias.
PERIODICIDADE |Trimestral.
RESPONSAVEL |Psiciloga e Coordenagdo. B
ATIVIDADE Encontro Familiar ]
Acolher e escutar as familias reconhecendo seu potencial, tendc a
OBJETIVOS chance de methorar a interagdo, fortalecimento de vinculos familiares,
comunicagdo e qualidade de vida.
Apresentagdes audiovisuais, vivéncias, acolhida, escuta, roda de
FERRAMENTA
conversa, palestras e campanhas educativas.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 familias.
PERIODICIDADE |Bimestral.
RESPONSAVEL |Equipe técnica.
ATIVIDADE Escola de Pais
OBIETIVOS Apoiar os pais na sua fungdo protetiva e buscar reduzir 0s agravos das%
situacbes violadoras de direito e fortalecimento de vinculos familiares.
Apresentagdes audiovisuais, oficinas, vivéncias, dinémicas, reflexdes,
FERRAMENTA |campanhas educativas, rodas de conversas, confraternizacdes , acolhida
e escuta. %
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 famillas.
PERIODICIDADE |Semanal. et
RESPONSAVEL |Assistente Social e Psicdloga. N

CNPJ 34.142.826/0001-04

Rua Guarapuava, 98 — complemento 86 e 108 - Inhadima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
Tels.: 2508-8807 / 2229-7418  E-mail: corhi@mrorgbr  Site: www.mrorg br

& @@

B

#



de inhadma

centro de orientogdo
e reobilitagdo beneficente

V7.7 77878
24

VALY
e ng 659/4022.
autuacio (874 1 £O &

cr s

-

\
2

| ATIVIDADE Oficinas Recreativas e Culturais e Fls:
Servir de apoio e oferecer a promogao € © desenvolvimento dos
OBJETIVOS . " R A :
processos de interagao, socializacdo, convivencia aprendizagem.
Atividades ludicas, oficinas de pintura, festas tematicas e culturais,
FERRAMENTA . . .
confraternizacbes e atividades fisicas.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e famiiias.
PERIODICIDADE |Mensal.
RESPONSAVEL |Equipe Técnica.
ATIVIDADE ROF
Esclarecer ddvidas de todo tipo informacdo, divulgagao articulacdo e
OBJETIVOS =5 ' ! '
orientacdo social diversa.
Informacdes, campanhas socioeducativas, orientagdes, divulgacdes €
FERRAMENTA T
recursos audiovisuais.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 familias.
PERIODICIDADE |Didrio.
RESPONSAVEL |Servigo Social.
ATIVIDADE Saindo do Ninho
Contribuir para sua formagdo dos usudrios, dando-lhes oportunidades de
lazer, cultura e inclusdo, promovendo a melhoria da qualidade de vida, o
OBJETIVOS .. i ) o .
pleno exercicio de cidadania e assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria.
FERRAMENTA passeios de tazer, cultura, inclusdo e socializagdo.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e familias.
PERIODICIDADE | Trimestral.
RESPONSAVEL |Equipe Técnica.
ATIVIDADE Servigo Social
Garantir a protegdo social especial, ofertar as segurangas de esCUi
acolhida, convivéncia, favorecer 0 acesso a beneficios, programas €
OBJETIVOS ~
servigos, desenvolvimento da autonomia, promogdo social e melhoria da
qualidade de vida.

¢\
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Escuta qualificada, acolhida, atendimento inicial;

r\A.ll

FERRAMENTA |Informagoes, orlentacbes, divulgacoes, campanhas socioeducativas,
visitas domiciliares e recursos audiovisuais.
PARTICIPANTES |Frangueado a 200 usuarios e familias.
PERIODICIDADE |Diério.
| RESPONSAVEL _|{Servigo Social.
ATIVIDADE Vvivendo e Aprendendo
Suprir a necessidade das samilias de ouvir, serem ouvidas, de informar,
OBJETIVOS
refletir, discutir e orientar.
Palestras, rodas de conversas, informagdo, reflexdo, troca de
FERRAMENTA . N . .
experiéncias, discussao e campanhas socioeducativas.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e familias.
PERIODICIDADE ;Bimestral.
RESPONSAVEL |Servico Social.
ATIVIDADE Apresentac¢Bes Artisticas
Estimular a socializagdo, resgatando a autoestima e a conquista de
OBJETIVOS
conhecimento e cultura.
Exposigdo de trabalhos e de artes em geral.
FERRAMENTA
Canto, danga, jogral e etc.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios.
PERIODICIDADE |Em datas comemorativas.
RESPONSAVEL | Oficineira.
ATIVIDADE Sala do Conhecimento
Promover vivéncias, inclusdo, acesso a tecnolo ias da informagdo e
OBJETIVOS ~ ‘ 2 g g
socializagao.
FERRAMENTA |Computadores e softwares educativos e culturais.
PARTICIPANTES |Frangueado a 200 usuarios.
PERIODICIDADE |Diario.
RESPONSAVEL |Oficineira e equipe técnica. j\-;

Rua Guarapuava, 98 ~ complemento 86 & 108 - Inhaima Rio de Janeiro/Rs CEP 20.765-280
Tels.: 2506-8807 [ 2229-7419
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[ ATIVIDADE |Voluntariado Rubr: Fis:
Ampliar o intercdmbio da instituicdo com a scciedade, ajudando também

OBJETIVOS _ _
que a pessoa ocupe sadiamente seu tempo 0cCioso.

FERRAMENTA |Apoio.
PARTICIPANTES |Franqueado até 10 voluntarios.

PERIODICIDADE Diario.
RESPONSAVEL |Servico Social.

ATIVIDADE Reunido de Equipe
Capacitar e atualizar a equipe multidisciplinar, visando a qualidade dos

OBIJETIVOS
servigos ofertados.

FERRAMENTA |Estudos de casos, interacdio, capacitagdo, informes e atualizactes.
PARTICIPANTES |Franqueadoa 200 usudrios e familias.
PERIODICIDADE |Mensal.

RESPONSAVEL |Equipe técnica.

ATIVIDADE | Capacitacdo Profissional ]
OBJETIVOS Garantir a qualidade dos servigos prestados ao nosso publico-alvo.

FERRAMENTA |Cursos internos e externos.
PARTICIPANTES |Franqueado a 200 usuarios e suas famitias.
PERIODICIDADE |Bimestral.

RESPONSAVEL |Equipe técnica.

(

Fase de Desligamento: a relacdo com a Instituicdo € desfeita por iniciativa dos cuidadores
em decorréncia dos problemas de locormnogio, transporte publico, acessibilidade urbana,
sobrecarga familiar, servigos substitutos entre outros. Outro fator de desligamento é o de nao,
cumprirem as exigéncias institucionais, frequéncia, participagdo nas atividades de cuidadores €
falta de afinidade e identificagdo com a metodologia de trabalho da instituicdo que é baseada
na Tipificacdo Nacional de Servigos Socloassistenciais. O usudrio pode receber alta do Servigo
Social, uma vez que o cuidador depois de chamado, esclarecido e conscientizado a respeito da
necessidade de seu envolvimento. Face ao exporto, é feito encaminhamento para 0 local

condizente com suas demandas puramente clinicas. % =<}
CNPJ 34.142.828/0001-04 <
Rua Guarapuava, 98 — compiemento 86 e 108 - inhadma Rio de Janeiro/RS CEP 20.765-280
Tels.: 2506-8807 / 2229-7419  E-maik corbi@mrorg.br  Site! www.mr.org br 35
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Instrumentos de acompanhamento e verificacdo da metodolodie Fls:
* LAU ~ Livro de acompanhamento do usuario: Também informatizado o LAU permite que 0

usudrio seja acompanhado em seus processos evolutivos. O profissional relatard todos os fatos
relevantes ou possiveis intercorréncias, facilitando a interagdo e intervengao da equipe.

* FREV - Formuldrio de eventos: Os eventos € atividades gque ccorrem em continuidade com
médulos diferenciados sdo registrados no FREV, com assinatura do cuidador e o nimero da
PEV do Usudrio e posteriormente transcritos para o Mapa de atividades para cuidadores no
sistema CADUN.

* TIRIC - Livro de elogio ou reclamagdo: A disposicdo dos cuidadores existe um livro no
Servico Social, para que possam relatar suas criticas e incentivos ao trabalho realizado pelo
CORBI, favorecendo uma analise do trabalho que vem sendo oferecido e possiveis providéncias
a serem tomadas.

* Ata da Reunido Técnica: Semanalmente a coordenagado técnica, servigo social e gestor
relnem-se para tragar novas diretrizes e acompanhar as atividades desenvolvidas na
Instituigao.

* LIPEM E LICOM - Livro de Pedido de Material e Livro de Manutencdo: Para que todo o
suporte operacional seja efetivo, tanto na aquisicdo de materiais didaticos e ladicos, como na
manutencdo dos espagos fisicos, os profissionais tém a possibilidade, através do sistema
CADUN, de solicitar ao setor administrativo € operacional o que for de necessidade para que as
atividades transcorram adequadamente conforme a metodologia prescrita, facilitando e
agilizando o processo de aquisicdo ou manutengao.

* FEMUSA: E uma pesquisa realizada junto aos cuidadores anualmente, para se ter uma
andlise de como os cuidadores estdo visualizando o Processo de Reabilitagdo Social e
Instituiciio como um todo, sendo utilizada para o Plano de Agdo do ano seguinte.

* ESTATISTICAS - Através do cadastro e do PIF de cada usuario é possivel planilhar
(diariamente) algumas estatisticas que colaboram na avaliagdo geral do publico alvo que estd’
sendo atendido pela instituigao.

* REGISTROS FOTOGRAFICOS: As atividades sdo registradas fotograficamente para que sejam
apresentadas como recurso avaliativo, favorecendo também a divulgagdo em instrumentogiqi
midia. (Todos os cuidadores assinam de livre vontade a autorizacdo para o uso de imagens dos

2

usuarios).

CNPJ 34.142.828/0001-04
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Formas de Acesso

A instituicdo atende as demandas esponténeas da comunidade,
relaciona-se com a rede local, servindo como referéncia para tro

Também participa de visitas € workshops, com:

-ABBR;

-CAPS'I Visconde Sabugosa;
—CAPS’I Heitor Villa Lobos;

-CRAS Maria da Luz;

_CREAS Jlanete Clair;

_Clinica da Familia Barbara Starfield;
~Clinica da Familia Bibi Voge!;
_Clinica da Familia Rodolfo Rocco;
—Clinica da Familia Sérgio Nicolau;
-Conseltho Tutelar;

-EDIS Espago de Desenvolvimento Infantil;
-Deolindo Couto — UFRJ;

-Escolas da Rede Pablica de Ensino;
-Hospital da Lagoa;

—Hospital Estadual da Crianga;
-Hospital Geral de Bonsucesso;
-Hospital Getilio Vargas;

-Hospital Menino Jesus;

—Hospital Oscar Clarck — Maracang;
-Hospital Sarah Kubstschek;

-Hospital Universitario Clementino Fraga Filho;

~Instituto Fernandes Figueiras;
_Instituto Helena Antipoffi;

-NASF - NGcleo de Atendimento Social @ Familiar;
_Posto de Atendimento Médico Rodolfo Rocco; e

-Previdéncia Social.

., ﬂg{/g/@
TR 7 Z.
206

sescessacsy D00 639)dpd
sutuacio |8 /% ]

Subr. Fis:

CNPJ 34,142.828/0001-04
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Rubr. Fls:

Re shita Estatistica 6 - ENCAMINHAMENTOS DOS USUARIOS ATIVOS

CORBI - Mdrcia Regina Marque da Silva Trindade

Tot b
Vizinho 1
CORBI 1
Equipamento Privado de Satide 1
AACS 1
CRAS pi
CRECHE 2
Escola particular 2
Parente 2
SBA 2
Conselho Tutelar 3
Amigo 6
Equipamento Privado [
Exército 7
Qutro 7
Aerondutica 14
Marinha 18
Escola Publica 21
Posto de Satde 27
Equipamento Publico 42
Escola 43
Equipamento Publico de Saude 54
262

CNPJ 34.142.828/0001-04

Rua Guarapuava, 88 — complemento 86 e 108 - Inhadma Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
Tels.: 2506-8807 / 2229-7419  E-mail; corbi@mr.org.br Site: www.mrr.org.br
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0,38%
0,38%
0,38%
0,38%
0.76%
0,76%
0,76%
0,76%
0,76%
1,15%
2,29%
1,29%
2,67%
2,67%
5,34%
6,87%
8,02%
10,31%
16,03%
16,41%
20,61%
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Recursos Humanos
Especialidades Quantidade

Assistente Scocial 1
Coordenadora Técnica 1
Fisioterapeuta 1
Fonoaudidloga 2
Oficineira 1
Pedagoga 1
Psicdloga 3
Terapeuta Ocupacional 1
TOTAL i1
Administracdo Quantidade
Administradora 1
Auxillar Administrativo 1
Auxiliar de Servigos Gerais 1
Cozinheira 1
Jovem Aprendiz Administrativo 1
Técnico de Manutencgdo Predial 1
TOTAL 6

7. FORMAS DE APRESENTACAQ
A realizacio dos servicos sera apresentado através de relatorio de forma impressa,

mensalmente, conforme modelo e orientagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial
responsavél pela fiscalizagao.

O CORBI seguird os procedimentos contratuais necessarios para prestacdo de contas e
compromete-se a participar, quando convocado, das reunides. Também receberd supervisao,
fiscalizagio e avaliagio da SMAS e SMPD sobre o atendimento objeto do instrumentc§

convenial.

8. PRAZO
O prazo de execugio é de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do termo;
podendo ser prorrogado, por iguais sucessivos pericdos, desde que seja de interesse das

partes.
9. CUSTOS

Os servicos executados serdo pagos através da percapta de R$ 200,00 (duzentos reais)
mensais.

q
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CONCEDENTE: R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais)
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00

Os recursos serfo destinados ao pagamento de Pessoal e Encargos Trabalhistas {Equipe
Técnica e de apoio), concessiondrias (dgua, luz, telefone e internet), locagdo de Espago Fisico,
aquisicdo de Material de: Escritério e Papelaria, Esporte e Oficinas Pedagégicas, Grafico,
Manutencdo e Reparos, itens para Kit Lanche e Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
(Advocaticios, Contabéis, Manutencdo de Ar Condicionados, Reparos de
Elétrica/Hidraulica/Pintura, Dedetizagdo, Desratizagdo e Limpeza de reservatorios de agua),

dentre outros.

10. DA ELABORACAO E DA ABRANGENCIA DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas refletira os custos conforme o plano de trabaiho, serd
apresentada em relatério de forma impressa, mensaimente, seguido dos comprovantes de
quitagdo dos encargos sociais, conforme modelo e orientacdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, respeitando a periodicidade e a data estabelecida pelo municipio, e em
conformidade com o Edital de Chamamento Publico.

Nesta conterd a execucdo financeira, discriminando a movimentagao de valores, saldo
inicial, o valor de cada despesa efetivamente paga no periodo de referéncia, inclusive com a
inclusdo comprovantes de pagamento, € 0O saido final acumulado. Serd anexada a folha de
pagamente discriminada, copia das guias de recolhimento de encargos sociais e trabalhistas, a
conciliagdo do saldo bancario e a copia do extrato da conta corrente bancéria.

Os recuros recebidos serdo integralmente transferidos para conta corrente especifica da
parceria, isenta de tarifa bancaria e exclusiva para a movimentacio dos repasses.

.

CNPJ 34,142.828/0001-04
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11. QUALIFICAGCAO

Todos os servicos oferecidos aos usudrios e suas familias
multiprofissional com atuagdo interdisciplinar,
experiéncia e competéncias nas atividades em confor
Assisténcia Social e, PNAS /2004 e Resolugdo CNAS

LB DE L -
zﬂgz;’zz

U

— 000 68‘?420 92
autuacio 18 7% 1 o

Rubr. Fis:

com a NOB-RH/ SUAS, contratados em regime CLT, constituida de:

Equipe minima

sdo desenvolvidos por equipe
com profissionais com nivel de graduagho, com
midade com a Politica Nacinal de
n.o 09, de 15/04/2014, em consonancia

Fungao no Tempo de Cagua
Prg' eto Experiéncia Formacéo Profissional Horéria
J na Fungao semanal
Assistente Graduada em Servico Social, pésgraduada em
12 anos o . . 30h
Social Terapia de Familia e Psicopedagogia.
Graduada em Psicologia, posgraduada em
Coordenadora Sexualidade Humana; pos-graduanda em ABA
i 28 anos . . 32h
Técnica - Andlise do Comportamento Aplicada ao
Autismo
Graduada em Fonoaudiologia, pés graduada
. em DistGrbio da Fala e Linguagem.
Fonoaudiologa 4 anos " 40h
Especializagio em Motricidade Orofacial com
&nfase em Disfasia e Cuidados Hospitalar.
Oficineira 4 anos Ensinc Médio completo. 40h
Graduada em Pedagogia, poésgraduada em
Psicopedagogia Clinica e Institucional,
Pedagoga 6 anos posgraduada em Disttrbio da Fala e da 32h
Linguagem, pds-graduanda em Analise do
Comportamento Aplicada - ABA,
Psicéloga 30 anos Graduada em Psicologia. 30h
Terapeuta Graduada em Terapia Ocupacional, pés-
. 5 anos . N 24h
Ocupacional __graduada em Neurociéncias da Reabilitagao.
Total 228h

CNPJ 24.142.828/0001-04

Rua Guarapuava, 98 — complemento 86 e 108 - Inhatima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280
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Rybr. Fis:

Fungao

Atribuicdo

Assistente Social

Atua na garantia de direitos, na oferta e na seguranga de escuta, acolhida,
desenvolvimento da autonomia, promogdo social, e melhoria da qualidade
de vida. Para isso trabalha em trés linhas de acdo: diagndstico, cidadania e
emancipacao, Tem como principais atividades: plantdo social, reunido de
orienta¢do familiar, atendimento individual, encaminhamento para servigos
no territério, visita domiciliar, avaliacio, relatorios, mobilizagdo e
articulacdo de redes de apoio, orientacdio para obtengio de documentos
pessoais, orientacSes sobre acesse a beneficios, visitas institucional e

domiciliar, e construgéo do Plano Individual e/ou Familiar de atendimento.

Coordenagdo
Técnica

Esta coordenagdo cuida da gestdo de pessoas, delegagdes administrativas,
avalia e monitora a qualidade dos servigos prestados aos usuarios e
cuidadores, avaliagdo de resuitados, elaboracdo e execucgdo de projetos,
gestdo do plano de trabalho da instituigdo, identificagdo e metodologias de
técnicas de trabalho interdisciplinar, captagéo de parcerias, articulacdo com
a rede de servicos socioassistenciais do territério, elaboracdo de relatérios,
desenvolvimento de articulagdo com 6rgdos gestores da assisténcia social,
educacdo e saude para trabalhar a transversalidade e viabilizar a atengdo

integral aos usuarios, e suporte & Equipe Técnica.

Fonoaudiologia

Atua apontando necessidades de comunicagdo alternativas, orientagoes de
técnicas comunicativas, propicia interagdo  social, relacionamentc
interpessoal, intercambio na vida comunitaria e diminui¢gdo no grau de

dependéncia

Atua na integracdo social diminuindo a segregacgdo e isclamento da vidz
comunitaria, propicia atividade pra melhor qualidade de vida, promove

Oficineiro . L .
atividades lidicas, recreativas, esportivas de lazer, culturais, artisticas, de
inclusdo digital, literarias e de cuidados pessoais. =<
Atua realizando atividades que promovam autonomia, acoes de valorizagac
Pedagoga ) i )
e inclusdo social.
Psicologia Atua na execucdo de atividades coletivas e/ou individualizadas d

convivéncia, autocuidado, fortalecimento de vinculos, promogdo di

CNPJ 34,142.828/0001-04 ¢
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autonomia e participacdo social.

Terapeuta

Ocupacional

Atua na busca de maior independéncia relacionada as suas atividades de
vida didrias (AVDs) e atividades de vida Pratica (AVPs), agbes de
autocuidado e interagdo social, autonomia e emancipag&o.

Promove a construgdo e a reorganizacdo das atividades de vida cotidiana
da familia e do usudrio que vivenciam violagdes de direito.

!

Atribuicées da equipe complementar

Fungao Atribuicao
Atua na dimensdo dos cuidados essenciais para instrumentar a autonomia,
. . participagéo social e convivéncia, promovendo funcionalidade e habilidade
Fisioterapia

levando o usuario a ter uma melhor qualidade de vida diminuindo a

sobrecarga dos cuidadores.

Fonoaudiologia

Atua apontando necessidades de comunicacdo alternativas, orientagtes de

técnicas comunicativas, propicia interacdo  social, relacionamento

interpessoal, intercdmbio na vida comunitdria e diminuigdo no grau de

dependéncia

Atribuicdes da equipe apoio

Funcgio

Atribuigao

Administradora/
Coordenadora

Operacional

Esta coordenagdo cuida da gestdo de Recursos Humanos, da gestdo de
controle de Almoxarifado e compras, da Contabilidade e Tesouraria, da
manutencdo predial da Institui¢do, da reguiaridade fiscal e de prestagdo de
contas junto aos érgdos financiadores.

Garantir o suporte administrativo € operacional para a execugdo das
atividades estatutarias. Garantir a lisura do uso dos recursos materiais,’
financeiros e humanos da instituicdo. Garantir um bom controle da
execugdo orgamentaria, cumprindo o Orgamento Anual. Manter a
organizacio dos documentos institucionais. Zelar pela missdo e pela

Margem da instituicdo e viabilizar a Cooperagdo Criativa. —

Auxiliar
Administrativo

o,
Apoio administrativo, controle de acesso e frequéncias de usuarios,
atendimento ao publico e telefdnico, e digitagdo de relatérios.

Tels.: 2596-8807 [ 2229-7419
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Auxiliar de

Servicos Gerais

Garantir um ambiente agradavel, acolhedor e proprio para a execucio das
atividades fins da instituicdo. Garantir a integralidade da instituigdo,

manter 05 espagos organizados e limpos, zelar pela seguranga das
instalagdes, executar as tarefas da rotina de conservacdo, reabastecer os

materiais de limpeza nos setores.

Cozinheira

Lavar e secar toda a louga para o preparo das refeigbes, atengdo na
seguranga e instalacdo, registro de refeigdes em FREV, executar as tarefas
da Rotina de conservagdo. Arrumar a dispensa e controle de vencimento
dos produtos. Preparacdo das refeicbes de segunda a sexta feria de acordo
com o cardapio da semana elaborado pela nutricionista. Servir perguntando

a quantidade para evitar desperdicio.

Jovem Aprendiz
Administrativo

Apoio administrativo, controle de arquivo e estoque, atendimento ao

puablico e telefdnico, e digitagdo de relatdrios.

Técnico de
Manutengéo
Predial

Garantir um ambiente agradével, acolhedor e proprio para execugdo das
atividades fins da instituigdo. Utilizar seu expediente em servigos de
manutencdo e conservagdo, podendo realizar atividades de apcio em
situagbes de emergéncia somente. Durante a execucdo das atribuigbes
observa as normas de seguranga do trabaiho, seguindo as orientagbes e
determinagdes da coordenagao, executando as tarefas com zelo, qualidade
e prezando sempre pelo menor custo. Manter a manutencio e conservagao

do espaco fisico da instituigao.

CNP4J 34.142.828/0001-04 Q
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Rubr. Fis
Equipe complementar
Funcio no Tempo de Carga
ung=a Experiéncia na Formacdo Profissional Horaria
Projeto Funcio semanal
_ Graduado em Fisioterapia, posgraduado
Fisioterapeuta 15 anos o Traumato-Ortopedia. 16h
Fonoaudidloga 1 ano Graduada em Fonoaudiologia. 24h
Total 40h
Equipe de apoio
= Tempo de Carga
F"I',"g;':t:o Experiéncia na Formagcdo Profissional Horaria
ro Funcio semanal
Administradora/ 24 anos Graduado em Administragdo de 40h
Empresas, pos-graduado em Gestéo
Coordenadora de Negécios, pos-graduanda em
Operacional Lideranca Estratégica.
Auxiliar L
10 anos Ensino Médio 40h
Administrativo
Auxiliar de i
. . 1 anos Ensino Médio 40h
Servigos Gerais
Cozinheira 3 anos Ensino Médio 40h
Jovem Aprendiz ,
1 anos Ensino Médio 20h
Administrativo
Técnico de 2 anos Ensino Médio 40h
Manutengao
Predial
Total 220h ’

O CORBI, declara cumprir o percentual minimo de vinte por cento de vagas para

afrodescendentes dos respectivos géneros no Plano de Trabalho, sendo dez por cento das

vagas reservadas para homens e dez por cento para mulheres, em organizagdes da sociedade”
civil com mais de 20 empregados, na forma do art. 4° da Lei Municipal n°® 4.978/08, em
observéncia do art. 24, inciso VI - do decreto 42.696/16.

£,

=2
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ORGANOGRAMA
l DIRETORIA I
5 | |
COORDENAGAO TECNICA ]_ CODRDENAGAD OPERACIONAL
’ |
P !

r EQUIPE TECNICA J EQUIPE COMPLEMENTAR | r EQUIPE ADMINISTRATIVA OPERACIONAL J
o
FONOGALEHOLOGIA FONOAUDIOLOGIA

o

PSICGLOGIA

TERAFIA OCUPACIONAL

12. SUPERVISAO

A partir da entrega dos relatérios, fiscalizagdo e acompahamento da equipe técnica da
SMPD - Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncla, SMAS - Secretaria Muncipal de
Assisténcia Social e administracdo pGblica fard supervigéo através da comissdo gestora.

A responsavel pela avaliagio e monitoramento das atividades serd a Coordenadora
Técnica FATIMA DENISE DA SILVA MONTEIRO, que exercera exclusivamente esta fungdo, com
formacdo superior em Psicologia; Pés-graduagio em Sexualidade Humana; Pés-graduanda em
ABA - Andlise do Comportamento Aplicada ao Autismo; 28 anos de experiéncia comprovada
em Habilitagio e Reabilitagdo; aprimoramento na Area de Gest8o de Pessoas com
conhecimento de técnicas de delegacdo administrativa, orientacdo e avaliagio de resultados;
além de experiéncia no trabalho junto as familias. Por ter sua formacdo na Area de Humanas
possui vasta experiéncia e visdo para garantir o desenvolvimento das atribuigbes e dar suporte
necessario & Equipe Técnica.

Responsavel pelas seguintes agdes: ,%
1. Elaborar e executar projetos socioassistenciais;
2. Recrutar, selecionar e treinar profissionais da equipe técnica multidisciplinar;

CNPJ 34.142,828/0001-04 ;

Rua Guarapuava, 98 — complemento 85 e 108 - Inhaima Rio de Janeiro/RJ CGEP 20.765-280
Tels.: 2506-8807 [ 2229-7419  E-mail: corbi@mr.org.br Siter www.mrm.org.br 45

e
5 oo .



)

)

Yy 3 ) )y o) ) )

)y ) o) ) J

)

J

))JJ))))})))))J)).)))))))))))))))J

aldzg/y /—_l—‘ -

7
- 26
‘rocesso 08/ 0006,?({\/@ JD,
centro de orientagho “"‘T‘q’ig—l—ﬂ_i;i_/_;jfl
e reabilitagéo b:gnzf'czntz Rubr. Fls:

de inhauma

3. Avaliar as necessidades logisticas e de materiais para a execugao das atividades;
4, Supervisionar a atuaco de cada profissional e atividade inerente;
5. Elaborar os planos de trabalhos individualizado elencando as atribuicdes imprescindiveis de
cada profissional;
6. Acompanhar nas reunides técnicas através de sistema CAD-Un, toda a dindmica
institucional, monitorando cada item de desempenho da instituicdo como um todo;
7. Liderar e ser o moderador nas reunides de equipe;
8. Articular parcerias para contribuir com a sustentabilidade institucional;
9. Avaliar e monitorar as atividades desenvolvidas; e
10. Garantir a qualidade dos servigos prestados.

No CORBI, além de sua Diretoria, composta por uma Diretora Presidente, um Diretor
Administrativo e uma Diretora Administrativa, conta com duas Coordenagoes, a saber:
* Administragdo Operacional — esta coordenacdo cuida da gestdo de Recursos Humanos, da
gestdo de controle de Almoxarifado e compras, da Contabilidade e Tesouraria, da manutengado
predial da Instituigdo, da regularidade fiscal e de prestagdo de contas junto aos orgaos
financiadores. A ocupante do cargo é formada em Administraco de Empresas, desde 2003;
poés-graduada em CBA Gestdo de Negécios; avaliadora de Projetos Sociais, formada pela da
Fundacdo Itad Social; e atua ha 24 anos na regularizag8o, prestagdo de contas e elaboracdo de
projetos sociais de entidades do Terceiro Setor;
* Coordenagdo Técnica - esta coordenacdo cuida da gestdo de pessoas, delegagbes
administrativas, qualidade dos servigos prestados aos usudrios e cuidadores, avaliacdo de
resultados, elaboragdo e execugdo de projetos, e suporte a Equipe Técnica. A referida
profissional tem formacao superior em Psicologia; Pds-graduacéo em Sexualidade Humana;
Pés-graduanda em ABA - Andlise do Comportamento Aplicada ao Autismo; 28 anos de
experiéncia em Habilitagéo e Reabilitagdo; aprimoramento na Area de Gestd30 de Pessoas com
conhecimento de técnicas de delegagao administrativa, orientagdo e avaliagdo de resultados;
além, de experiéncia no trabalho junto as familias, por ter sua formagao na Area de Humanas.-

Essas duas gestoras articulam de forma integrada o trabalho de toda a equipe

técnica e operacional, unificando e deliberando agdes.

A administragdo do CORBI conta com oS seguintes mecanismos operacionais peltos

quais a informacdo é difundida pela equipe: e =
1) Reunido Técnica; I .
CNPJ 34.142.828/0001-04 Q
Rua Guarapuava, 98 — complemento 88 e 108 - Inhatima Rio de Janeira/RJ CEP 20.765-280
Tels.: 2506-8807 / 2220-7419  E-mail: corbi@me.org.br Site: www.mir.org.br a7

ot &
¢



) ) )

)

y ) )y ) ) )y )y

)0 0 ) ) )

J

Yoy oxro0o0 ) ) )

)y o) o) ) o)

)

LIS 25 L Lo e

| zif50/cOEL
24
:Tsmildi?ogggrg:gﬁcem@ rogesso 08/ QQ 0 5 y qiﬁgo (Q g/
de inhormao ™ j

. Fls:
2) Reunibes de Equipe; Rubr.

3) Livro de Protocolo de Funcionarios;

4) Pianos de trabalho Individualizados elencando as atribuigbes imprescindiveis de cada
funcionario;

Contém sistema proprietdrio chamado CADUN, que permite:

1) Pastas de Evolugio - onde todos 0s documentos do usuéario sdo arquivados;

2) Cadastro Unico de Usuarios - sistema informatizado de controle sobre todos os
dados dos usudrios, incluindo Plano Individual efou familiar de atendimento, avaliagdo e
frequéncia; Interact - ferramente facilitadora na troca de informagdes entre a equipe técnica
acerca do usuario.

3) Mapas das Atividades dos Cuidadores e dos Usudrios informatizados - sistema
informatizado de controle de todas as atividades realizadas pelos responsaveis ou cuidadores
dos usuarios;

4) Ciclo das AvaliagGes (CIAV);

5) Cartdo de Frequéncia dos Usudrios - instrumento de marcagdo dos horarios e
atendimentos realizados pelo usuario, bem como de seus cuidadores;

6) Fila de Espera (informatizada);

7) Livro de Elogios e Reclamagdes dos Cuidadores (TIRIC);

8) Manutencgdo das Instalacbes (sistema informatizado) - utilizado para controle de
manutencdes a serem executadas;

9) Solicitagdo de Materiais (sistema informatizado); e

10) Controle de Doagdes.

A contabilidade da Instituicdo € realizada através da Contar Contadores, prestadora de
Servicos Contabeis, que realiza assessoria e auditoria Contdbil, junto aos documentos fiscais,
utilizando o Sistema Alterdata, além da demostracéo dos balangos anuais.

Além da assessoria contdbil a instituigdo mantém assessoria juridica do Escritério Roché
& Labanca que auxilia nas questdes juridicas.

O CORBI realiza anualmente reunido de Diretoria para prestacdo de contas, através dz
apresentacdo do Balango Patrimonial, assim como seu registro no RCP] - Registro Civil de
Pessoa Juridica ap6s aprovagdo de todos os membros da diretoria e sécios beneméritos.

=
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13. ELEMENTOS DISPONIVEIS
A instituicio conta com um sistema in
CAD-Un (Cadastro Unico) que permite criar dois Painéis de Controle com indicadores precisos

para mensurar a Eficicia e Eficiéncia, a saber: PIF e TABITO - Tabela de Intervencdes

tidade de Técnicos envolvidos, a quantidade de atendimentos (intervengdes)

e o nimero de usuarios para cada atividade. Segue a Tabela de 2021 para exemplificagdo.

TABITO - Tabela de Intervencies ~CORBI-2021 JLosERE
ARG REGIAMMQUEDASIVATRIDADE o
1 - Reablfitagdc
1 Espage Encantade 345 a3
3 Espago Social 2157 198
4 Fisioterapia 875 45
S Fonoaudiclogia 2698 127
6 Home Care 426 2
7 Pedagogia 133 4
& Psicalogia 1341 &4
9 Psicepedagogia 496 17
10 Telgatendimento 675 217
11 Terapla Qcupacional 1142 41
2 - Ocupagdv Sadia do Tempo
Fre
1 Alfabetizagio 3242 104
4 Refeigio Kit Lanche 1255 264
3-POH
-
2 Articulagdo de Rede 15507 332
3 Autoestima 239 29
4 Capatitagdo 2083 314
5 Lasal em Sintonia g ]
7 Cuidados Pessoais H 5
8 De Vivénela am Vivéncia 1288 305
11 Encantre Famifiar 318 23%
12 Eseola de D - Escola de Fals 218 25
13 ‘Oficinas Recreativas e Cuiturals 177 117
14 Raunifo de Equipe 2356 317
15 ROF Reunldo de Orlentagio Familiar 1774 28g
17 Servigo Social 577 el
1B Vivendo e Aprendende 122 88
1¢ Veluntariade 3 i
i 4 - AvallagBes
1 Avaliagde Inicial 233 77
20av 72 3
337
39781

E-mail: gorbi@mr.org.br
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— para averiguar a efetividade a instituicdo utitiza o Livro TIRIC (Tabela de Informagotes relativas
- a Interagdo com o Cliente) e para colher os elogios e as reclamagdes a fim de balizar as
~ consequéncias das agdes desenvolvidas, conforme quadro a seguir:
& | TAEF —TABELA DE EFETNVIDADE
- L ANO: 2021
- REGISTROS
ELOGIOS 8
. | RECLAMAGOES 0
.
e 3
i Todas as informacbes e orientagdes sio baseadas no Marco Regulatério das
- Organizagbes da Sociedade Civil: Lei 13.019/2014" ,Tipificagdo Nacional de Servigos
- Sécioassistenciais: Resolugdo N°109 - 11/11/2009 e Politica Nacional de Assiténcia Social
- /PNAS 2004.
™ Referéncias
. BRASIL. Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Altera a Lei 8742, de 7 de dezembro
& de 1993, que dispbe sobre a organizagdo da Assisténcia Social. Disponivel em:
= http://www.plana[to.gov.br/cciviI_O3/Ieis/L8742compilado.htm.
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Resolucdo CNAS n© 14F%
- de 15 de outubro de 2004. Aprova Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: CNAS
-~ 2009.
.
- Resolucio CNAS n° 34 de 28 de novembro de 2011, Define a Habilitagdo e a Reabilitacac
-~ da pessoa com deficiéncia AS. Brasilia: CNAS, 2009.
. i
- Resolucdo CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012. Aprova a Norma Operacional Basici
- do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Brasilia: CNAS, 2009. %
g e
5 Resolugdo n° 109 de 11 de novembro de 2009. Aprova a Tipificacdo Nacional de Servigo
i Socioassistenciais. Brasilia: CNAS, 2009.
_ <
CNPJ 34.142.828/0001-04
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Resolucio CNAS N° 09, de 15 de abril de 2014. Ratifica e reconhece as ocupagdes e as

4reas de ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do SUAS, em consonancia

com a NOB-RH/ SUAS. Brasilia: CNAS, 2014.

Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: MDS, 2005.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social,
PNAS/2004. Brasilia: MDS, 2005.

BRASIL. MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL. Orientacdes Técnicas da Vigilancia

Socioassistencial. Brasilia: MDS, s/d.
Cadernos CapacitaSuas n® 1: Assisténcia Social - Politica de direitos a Seguridade

Social, Brasilia: MDS, 2013.

Cadernos CapacitaSuas n°® 2: Protecio de Assisténcia Social - Seguranga de acesso a
beneficios e servicos de qualidade. Brasilia: MDS, 2013.

Cadernos CapacitaSuas n° 3: Vigildncia Socioassistencial - Garantia do carater publico da
Politica de Assisténcia Social, Brasilia: MDS, 2013.

Caderno de Estudos do Curso em Conceitos e Instrumentos para o Monitoramento de
Programas. Brasilia: MDS, Secretaria Nacional de Assisténcia Social, 2014.

Caderno de Orientagdo Técnica: Centro de Rederéncia Especializada de Assisténcia — CREAS -
SUAS (2011), dispobive! no site www.mds.gov.br

Plano Viver sem Limite: Eixo Inclusdo Sociai: Portaria CIT n°® 07, de 12 de Abril de 2012
Resolundo CNAS n® 011, de 24 de abril de 2012 e a Portaira MDC n® 139, de 28 de junho de
2012.

=

14. ANEXOS E
219 — PIF - Plano Individual e/ou Familiar de atendimentos.
L

Registro de imagens de acessibilidade e Fotos de Atendimentos.
NG
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Rampa de Entrada

Rampa de acesso ao Saldo de Eventos e
Oficinas
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Rampa de acesso ao Espago Multiuso

Anﬂ\

Rampa de acesso ao Prédio Superior
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Banheiros adapatados

Unisex Espago Encantado

Refeitorio

CNPJ 34.142.828/0001-04
Rua Guarapuava, 98 — complemento 86 e 108 - Inhatima Rio de Janeiro/RJ CEP 20.765-280

Tels.: 2596-8807 / 2229-7419  E-mail: corbi@mr.org. br  Site: www.mm.org,br 53

T T o e e ar o ar g ﬂw S o ar o ar o

* e f ¢



J

)

}

GI7CE >, 7SS
.&{;%sz

2123
SIEEY

rog
centro de orlentagdo aytuagio 10/ {
e reobilitogéo beneficents .
de inhotima Rub. Fls:

Registro de Fotos de Atendimento

PR T X
| | §

) ) )y ) ) )

) ) ) o)) )

3 o) J )

))))JJ})))

j

) 3 ) ) )

)

TR T T I R R B B

)

CNPJ 34.142.828/0001-04
atima Rio de Janeiro/RJ CGEP 20.765-280

Rua Guarapuava, 98 - complemento 86 e 108 - Inh

ol e, = - s s o gV

2

“

Tels.: 2506-8807 / 2229-7419  E-mail: corbi@mp.org.br Site: www.mrr.ora.br 54

p i A v S TP o

.



J

)

I IR T B I B I

)

Y ) oy ) ) )

) » ) ) o))

j

J

}

)

;

)

Y ) ) )y

J )

)

J

centro de orientagdo
e reabilitogdo beneficente
de inhadmao

218 — PiF - PLANO INDIVIDUAL E/QU FAMILIAR DE ATENDIMENTO

INSTITUICAO AND: SETOR DE: TCA:
NOME DO USUARIO: PEV:
ANG DE INSERCAD NO SETOR: DUN;, TECHICO:,

smmmmsmpmmAMémmm&couammmnoMmmm

|QUETA INTERPRETADA COM CORIGO (TAQUIL):

QUADRO OU PEEFIL ATUAL NA SUA AREA DE ATUAGAC:

OBIETIVOS: A) CURTO PRAZO ~ATE | ANO-T) Providsmaae [P
m ( )sim
B) MEDIO PRAZO ~ ATE 2 ANOSD { J5im
10 ¢ 8im
) LONGO PRAZO - ACIMA DiE 2 ANOS: ( Jsim
o ( sm
CONDUTAS 2) ( mm
) ¢ YSind
<) { )5im
& { J5im

DATA B ASSINATURA DO CUDADOR: ! J

EVOLUCAD ATE 30 DE AGOSTO: MES: ANO;

FREQUENCIA: { ) ASSIDUA ( JIRREGULAR ( YFALTOSO

EVOLUCAD: ( )SATISFATGRIA { MNSATISPATORIA ( )QUADRD INALTERADO

COOPERACAO DA FAMILIA HOS ATENDIMENTOS: ( JSUFICIENTE ( YNSUFICIENTE

SOCIALIZACAQ: { JSATISFATORIA ( JINSATISFATORIA

INTERACAD: ( )SATISFATORIA, ( MNSATISFATORIA

ORSERVACAO:

EVOLUCAD ATE 30 DR DEZEMBRO: MES: ANOD-

FREGUENCIA: ( ) ASSIDUA ( JRREGULAR { ) PAITOSO

COOPERACAQ DA FAMELIA NOS ATENDIMENTOS: ( )SUFICIENTE { JINSUFICIENTE

SOCIALIZACAO: ( JSATISEATORIA ( JINSATRFATORIA

INTERACAD:  JSATISFATORIA ( JRNSATISEATORIA

OBRSERVACAC:

08 ORIETIVOS EVOLUIRAM: { WNADA ( JPOUCO ( JPARCIAIMENTE { JMUITO ( YTOTAEMENTE

Tjtilize as bnhas do LAU no verso caso falte linhas nes canupos aciron.

W /w’ 5&&);4’

Elem a Ohvelra Santos

Diretora Presidente
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