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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMAS
N.° 02/2022

1. INTRODUGAO

1.1. O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO para
escolha de Organizagbes da Sociedade Civil, que assegure o apoio operacional e
técnico de “Cozinhas Comunitarias”, nos termos da Lei Federal n.° 13.019/2014 e
posteriores alteracbes e do Decreto Municipal n.° 42.696/2016, para celebragao de
Termo de Colaboracdo, nas condicdes devidamente descritas, caracterizadas e
especificadas neste Edital e no Termo de Referéncia (Anexo |), parte integrante do
presente Edital.

1.2. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente se regem por toda a
legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas normas da Lei Federal n.° 13.019,
de 31.07.2014 e suas alteracdes; do Decreto Municipal n.° 42.696 de 2016; do Decreto
Municipal n.° 21.083, de 20.02.2002 (cota para pessoas negras e mulheres); do Decreto
Municipal n.° 32.318, de 7.06.2010; pelas normas do Coddigo de Administracédo
Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela
Lei Municipal n.° 207, de 19.12.1980, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei
Complementar Municipal n.° 01, de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do
Cadigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto Municipal n.° 3.221, de 18.09.1981
e suas alteracdes; bem como as normas constantes deste Edital e seus Anexos, normas
que as organizagdes concorrentes declaram, pela sua participagdo no certame,
conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

1.3. As retificagcbes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacdes, serdo acatadas por todas as organizagdes da sociedade civil
participantes e serao divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente
Edital, reabrindo- se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a modificagao nao alterar a formulagao das propostas.

1.4. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
ou anulado, sem que caiba as organizagdes da sociedade civil participantes qualquer
direito a reclamacéao ou indenizagao por estes motivos.

1.5. Os interessados poderao solicitar, por escrito, esclarecimentos acerca do objeto
deste Edital ou interpretacdo de qualquer de seus dispositivos em até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data marcada para inicio da sessdao publica. Os pedidos de
esclarecimentos deverdo ser encaminhados aos cuidados da Comissédo de Selecéo e
protocolados no enderego da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua
Afonso Cavalcanti, 455, Bloco |, 5° andar, sala 529, Rio de Janeiro — RJ, telefone (21)
2976-1513 ou pelo e-mail: chamamentopublicosubgsmas@gmail.com, das 10 as 16
horas.

1.6. Os interessados poderdao formular impugnacdes ao Edital em até 5 (cinco) dias
Uteis anteriores a abertura da sessao publica, no endere¢go mencionado no subitem 1.5,



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO PrOC?SSO: 08/000.240/2022
Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
RRRRRRRRRR Comissao de Selecao do Chamamento Publico

de 10 até 16 horas. Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administracdo o
participante que nao o fizer tempestivamente.

1.6.1. As Impugnacdes deverdo ser decididas pela Comissdo de Sele¢cdo em até 3
(trés) dias uteis antes da sessdo publica, com a divulgacdo da decisao pela mesma
forma que se deu publicidade ao presente Edital.

1.6.2. N&o serdo aceitas impugnacgdes ao Edital encaminhadas por servico postal, e-
mail ou fac-simile.

1.7. Este Edital e seus Anexos serdo  disponibilizados no sitio
http://rio.rj.gov.br/web/smas/editais, bem como na sede da SMAS, no endere¢o descrito
no subitem 1.5, podendo os interessados comparecer munidos de pen drive para
gravagao dos arquivos.

1.7.1. A versao impressa do Edital e de seus anexos podera ser adquirida mediante o
pagamento de sua reprodugao grafica, através de DARM-RIO. Neste caso, quando da
retirada da versdo impressa do Edital e de seus anexos, a organizagdo da sociedade
civil devera apresentar comprovante de pagamento constando a sua denominacéo ou
razao social, o seu numero de inscricdo no CNPJ e o n.° deste Edital.

2. AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A autorizagdo da Senhora Subsecretaria de Gestdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme art. 252 do CAF, consta do Processo Administrativo n.°
08/000.240/2022 de 18/02/2022 tendo sido publicada no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro D.O. RIO de 10 de margo de 2022.

3. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

3.1. No dia 03 de maio de 2022, as 10:30 h (dez horas), na Prefeitura do Rio de Janeiro,
situada na Rua Afonso Cavalcanti, 455, 2° andar, sala 235, CASS, Cidade Nova, nesta
cidade, a Comissao de Selecao estara reunida, para receber os envelopes referentes ao
presente Chamamento Publico.

3.1.1. As sessdes publicas serao transmitidas no canal oficial, Licitagbes Prefeitura do
Rio, na plataforma Youtube que podera ser acessado pelo link curto:
prefeitura.rio/licitacao ou direto no youtube atraves do enderego
https://www.youtube.com/channel/UC8TmSO0doNwWuainQoGSKNSQ. Conforme o
Decreto Rio n° 48.351, de 1° de janeiro de 2021, que dispde sobre as normas de
Transparéncia das contratagcbes em ambito do Poder Executivo municipal, e da outras
providéncias e a PORTARIA CONJUNTA F/SUBSC, GI/SUBG E GI/CECI N° 01 DE 12
DE MARCO DE 2021.

3.2. No caso do Chamamento Publico ndo puder ser realizado na data estabelecida,
sera o mesmo transferido para o primeiro dia util posterior, no mesmo horario e local,
salvo quando houver designacdo expressa de outra data pela Secretaria Municipal
Assisténcia Social, situacdo na qual se dara divulgacédo pelas mesmas formas que se
deu publicidade ao presente Edital.
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‘ PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO PrOC?SSO: 08/000.240/2022
Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
RRRRRRRRRR Comissao de Selecao do Chamamento Publico

4. DO OBJETO

4.1. Estabelecer parceria com a sociedade civil, que assegure o apoio operacional e
técnico, para 55 (cinquenta e cinco) ag¢des nos territorios de “Cozinhas
Comunitarias”. Garantindo acesso a uma refei¢ao nutricionalmente balanceada, para a
populagdo em situacdo de extrema pobreza, minimizando a inseguranca alimentar e
nutricional, com a distribuicdo, média por cozinha, de 200(duzentas) refeigcdes por dia,
caracterizadas e especificadas neste Edital, no Plano de Trabalho (Anexo I), parte

integrante do presente Edital.
5. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. Os recursos necessarios a realizagao do objeto ora selecionado correrdo a conta da
seguinte dotacdo orcamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA DE TRABALHO: 1703.08.306.2529.16
CODIGO DE DESPESA: 3350.39.01

META: 4177

FONTE DE RECURSO: 100
VALOR: R$ 33.462.665,50 (trinta e trés milhdes, quatrocentos e sessenta e dois mil,

seiscentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos)

5.2. O desenvolvimento do Plano de trabalho totalizara a importancia de R$
33.462.665,50 (trinta e trés milhdes, quatrocentos e sessenta e dois mil, seiscentos e
sessenta e cinco reais e cinquenta centavos), sendo executado em trés Lotes (LOTE | -
20 Unidades, LOTE Il - 20 Unidades e LOTE Ill - 15 Unidades), conforme descrito no
item 9.1 do Plano de Trabalho (Anexo ).

5.3. As propostas serao ofertadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil interessadas
neste chamamento publico, e estabelecidas no Municipio do Rio de Janeiro, distribuidas
nas 10 (dez) Coordenadorias de Assisténcia Social/CAS, conforme o item 4 do Termo
de Referéncia (Anexo ).

5.3.1 As Organizagdes da Sociedade Civil apenas poderao formalizar 01 (uma) proposta
por Lote, ndo sendo permitida a formalizacdo de mais de uma proposta de projeto.

6. PRAZOS
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6.1. Na contagem dos prazos, € excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os
prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no 6rgao ou entidade.

6.2. O prazo da execugao do objeto ora selecionado € de 12 (doze) meses, tendo inicio
a partir da publicagao do extrato do Termo de Colaboragéo no Diario Oficial do Municipio
do Rio de Janeiro.

6.3. O prazo previsto no subitem 6.2 podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo,
por iguais e sucessivos periodos, limitada a duragédo a 60 (sessenta) meses, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administragao Publica e o cumprimento das metas
e indicadores estabelecidos.

6.3.1. Quando a prorrogacéo for solicitada pela Organizacdo da Sociedade Civil devera
ser devidamente formalizada e justificada em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo
inicialmente previsto da parceria.

6.3.2. Por ocasiado da prorrogacgao da vigéncia da parceria, o valor da meta podera ser
atualizado para consecugao do seu objeto podera ser reajustado para o novo periodo da
parceria, desde que mantidos a vantajosidade para a Administragdo e observados os
seguintes fatores:

6.3.2.1. Fica vedada a inclusdao de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo ou convengao coletiva.

6.3.2.2. A eventual atualizagdo do valor da multa sera objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagao da parceria ou com o0 seu encerramento.

6.4. Os prazos relativos aos recursos administrativos sao disciplinados em sec¢ao propria
deste Edital.

7. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

7.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico as Organizacbes da
Sociedade Civil que atenderem as exigéncias constantes deste Edital, que ndo possuam
12 (doze) ou mais instrumentos juridicos vigentes celebrados com o Municipio do Rio de
Janeiro, que funcionem sem realizar subdelegacao para execugédo de quaisquer de suas
atividades-fim e que possuam normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente:

7.1.1. objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

7.1.2. que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n.° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizagao
extinta;
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7.1.3. escrituracado de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

7.1.4. que possuam existéncia legal no minimo de 3 (trés) anos, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia prévia
na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante; e
instalacbes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

7.2. As organizacbes religiosas e as sociedades cooperativas sdo dispensadas da
comprovacao dos subitens 7.1.1 e 7.1.2.

7.3. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Publico as organizagdes da
sociedade civil que:

7.3.1. ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, nao estejam
autorizadas a funcionar no territoério nacional,

7.3.2. estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

7.3.3. tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o Termo de Colaboragao, estendendo-se a vedagédo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

7.3.4. tenham tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se:

7.3.4.1. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

7.3.4.2. for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

7.3.4.3. a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
Suspensivo;

7.3.5. tenham sido punidas com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

7.3.5.1. suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

7.3.5.2. declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo
publica;

7.3.5.3. suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administracdo Publica

5



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRQO  Processo: 08/000.240/2022
Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
Comissao de Selecao do Chamamento Publico

Municipal;

7.3.5.4. declaracio de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

7.3.6. tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

7.3.7. tenham entre seus dirigentes pessoa:

7.3.7.1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

7.3.7.2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcéo de confianca, enquanto durar a inabilitagcao;

7.3.7.3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992.

7.3.8. tenham 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos vigentes celebrados com a
Administragdo Publica Municipal.

7.4. Nao sera permitida a participagado de organizagao da sociedade civil que possua em
sua diretoria pessoas que participem da diretoria de outra organizagdo da sociedade
civil que possua Termo de Colaboragdo ou de Fomento vigente celebrado com a
Administracdo Municipal.

7.5. Nao sera permitida a participacédo de mais de uma organizagao da sociedade civil
sob o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas, observando-se
ainda o que dispde o Decreto n.° 42.696/2016.

7.6. Nao sera permitida a participacdo de organizacdo da sociedade civil cujos
dirigentes, gerentes ou associados sejam servidores do Municipio ou de suas entidades,
fundacdes ou autarquias, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias
anteriores a data deste Edital. Conforme o art. 2°, do Decreto Municipal n.° 19.381/2001,
também sera vedada a participacdo de entidades que possuam em seus quadros
funcionais, profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escalbes de sua
estrutura, nos ultimos 12 (doze) meses, devendo apresentar declaragao de atendimento
as disposicdes desse Decreto (ANEXO VIII).

7.7. Apenas serao selecionadas 1 porposta por Lote, conforme descrito no item 9.1, do

Plano de Trabalho constante neste edital, sendo estabelecida a ordem de classificacao
para a celebracado dos Termos de Cooperagao em cada Lote.

8. REPRESENTAGAO NO PROCESSO
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8.1. As organizagbes da sociedade civil participantes poderdo ser representadas em
todas as etapas deste Chamamento Publico por seu representante legal ou por agente
credenciado regularmente constituido.

8.2. Por credencial entende-se:

8.2.1. Procuracdo passada por instrumento publico ou particular, que contenha no
minimo poderes “ad negocia” para manifestar a intencéo de recorrer e de desistir dos
recursos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da
organizacao da sociedade civil;

8.2.2. Carta de credenciamento devidamente preenchida nos termo do Anexo lll.

8.3. O representante legal devera apresentar documento comprobatorio de legitimidade
para representar a organizagdo da sociedade civil, via de regra, o ato constitutivo da
organizacao da sociedade civil e a ata de eleigao da diretoria vigente, nos quais estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes. O agente
credenciado devera apresentar procuragao ou carta de credenciamento acompanhada
de documento comprobatdrio de que o mandante ou de que o signatario da carta possui
poderes para tanto.

8.4. O representante legal ou o agente credenciado, antes da entrega dos envelopes e
da credencial, devera identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro
documento equivalente.

8.5. A carta de credenciamento ou a procuragdo, o ato constitutivo da organizagéo da
sociedade civil e a ata de eleigéo, para fins de credenciamento, deverao ser entregues
separadamente dos envelopes “A” e “B”, referidos no item 9.01 deste Edital, sem
prejuizo da regra descrita no subitem 12.01.

8.6. Encerrada a fase descrita nos subitens 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4, iniciada no horario
previsto no subitem 3.1, ndo mais serdo admitidos novos proponentes, devendo a
Comissao de Selecdo lavrar na ata o recebimento dos envelopes de proposta e
documentacao de habilitagcao.

9. APRESENTAGCAO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DAS PROPOSTAS

9.1. No local, data e hora estabelecidos no subitem 3.1, as organizagcdes da sociedade
civil interessadas neste Chamamento Publico apresentardo os documentos e as
propostas exigidos no presente Edital em 02 (dois) envelopes opacos, indevassaveis e
lacrados, constando obrigatoriamente da parte externa de cada um as seguintes
indicagoes:

ENVELOPE “A” - PROPOSTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMAS N.° xx/2022

[NOME COMPLETO E ENDEREGO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL]

ENVELOPE “B” - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMAS N.° xx/2022 _
[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

10. FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS

10.1. Os documentos dos ENVELOPES “A” — PROPOSTA - e “B" - DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO - serdo apresentados na forma estabelecida nos itens a seguir.

10.1.1. A proposta constante do ENVELOPE “A” sera apresentada de acordo com o
roteiro estipulado no item 11 deste Edital, sendo de exclusiva responsabilidade da
organizagao da sociedade civil proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao apdés sua entrega a Comissao de Selegao, na forma do item 09 deste
Edital, sob alegagéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

10.1.2. Nao assistira a proponente qualquer direito autoral sobre a proposta
apresentada, podendo o Municipio do Rio de Janeiro utiliza-la para atingir os objetivos
previstos no Termo de Colaboragdo objeto deste certame ou de outros que venha a
realizar.

10.2. Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificacbes ou substituicdes da
proposta ou de quaisquer documentos, uma vez entregues os envelopes na forma do
subitem 9.1.

10.3. As organizagdes da sociedade civil participantes arcardo com todos os custos
relativos a apresentacdo das suas propostas. O Municipio do Rio de Janeiro, em
nenhuma hipétese, sera responsavel por tais custos, quaisquer que sejam o0s
procedimentos realizados no Chamamento Publico ou os resultados dele decorrentes.

10.4. A Comissao de Selegdo podera requisitar, a qualquer tempo, a via original dos
documentos exigidos neste Edital.

10.5. E facultada & Comissdo de Selecdo, em qualquer fase do Chamamento Publico, a
promocado de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusédo posterior do documento ou informagao que deveria constar
originalmente na proposta.

10.6. Os documentos exigidos no ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - poderdo ser apresentados no original ou em copia reprogréafica
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo ou publicacdo em
o6rgao da imprensa oficial, e rubricados pelo representante legal da organizacado da
sociedade civil, ou seu agente credenciado, e acompanhados das respectivas certiddes
de publicagdo no 6rgdao da imprensa oficial, quando for o caso. As folhas da
documentacéo serdo numeradas em ordem crescente e ndo poder&o conter rasuras ou
entrelinhas. Na hipotese de falta de numeracdo, numeracdo equivocada ou ainda
inexisténcia de rubrica do representante legal ou agente credenciado nas folhas de
documentacéo, podera a Comissao de Selegéo solicitar a quem tenha poderes para
tanto que sane a incorregdo. Em caso de descumprimento das formalidades acima por
falta de representante legal ou agente credenciado, bem como sua recusa em atender
ao solicitado, a organizagao da sociedade civil sera inabilitada.
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10.7. Somente sera avaliada a documentagdo de habilitagdo da organizagdo da
sociedade civil que apresentar a melhor proposta. O ENVELOPE “B’
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — das demais organizagbes da sociedade civil
ficara em poder da Comissao de Selegédo até a assinatura do Termo de Colaboragao
pela organizagdo da sociedade civil vencedora do certame, momento em que sua
retirada pelos representantes sera permitida. Caso tais documentos ndo sejam retirados
até 05 dias uteis apds a publicacdo do extrato do Termo de Colaboragao, do D.O. Rio,
estes serdo destruidos.

11. PROPOSTA

11.1. A Proposta devera ser apresentada em texto digitado, em papel formato A4, com
margem esquerda igual a 3cm, margem direita igual a 1cm e margens superior e inferior
iguais a 3cm, com espacamento 1,5 entre as linhas e em fonte verdana, tamanho 10.
Devera ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas ainda as condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo I).

11.2. Constituem os tdpicos essenciais da Proposta:
11.2.1. INDICE: Devera conter a paginacdo correta e todos os tépicos da Proposta.

11.2.2. APRESENTAGCAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Devera conter um breve histérico/curriculo da organizagdo da sociedade civil com o
relato de sua experiéncia na area de interesse do objeto do edital, destacando se ja
trabalhou com a modalidade de atividade e o publico alvo especifico do presente edital.
Neste item a organizagdo da sociedade civil devera relatar se ja ganhou algum prémio
ou concurso de projetos, bem como se participa de algum Férum, Rede ou Associagao
que discuta a tematica em questdo neste edital, especificando qual a modalidade de
participagéo (dire¢ao, coordenag¢ao, membro de grupo de trabalho ou comissao etc).

11.2.3. CONHECIMENTO DO PROBLEMA:

Consistira em uma dissertagdo propria da organizacdo da sociedade civil a ser
desenvolvida com base na sua experiéncia anterior sobre o objeto do Termo de
Colaboracdo que se pretende celebrar a partir do presente Edital (serdo
desclassificadas as propostas que simplesmente copiarem os dados do Termo de
Referéncia). Devera ser demonstrado: a) conhecimento sobre as politicas setoriais
constantes do Termo de Referéncia (apresentacédo de conhecimento sobre a legislagéo,
politicas e programas nacionais e municipais); b) apresentacdo de discussao técnica
sobre as modalidades de atendimento dos programas previstos no Termo de
Referéncia; c) informagdes e dados sobre os trabalhos similares ja realizados pela
organizagdo da sociedade civil; d) dificuldades e desafios encontrados para sua
realizacao; e) solugdes propostas para supera-los.

11.2.4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Apresentacdo dissertativa discriminando as atividades a serem desenvolvidas, os
prazos, os produtos ou servicos, € a metodologia empregada, conforme descrito no
Termo de Referéncia (Anexo |). As propostas que meramente repetirem o conteudo
do Termo de Referéncia serao desclassificadas.

11.3. As propostas serao julgadas de acordo com:

(i) o grau de adequacado aos objetivos especificos do programa ou acdo em que se
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insere o objeto da parceria;
(i) a experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;
(iii) a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas
e o cumprimento das metas estabelecidas;

Processo: 08/000.240/2022
Data: 18/02/2022
Fls. Rubrica:

11.3.1. A proposta sera julgada por meio de pontuagao, considerando-se os parametros
estabelecidos abaixo:

A

Fator Grau de Adequacao

De0a10

(i) Grau de adequacédo aos
objetivos especificos do
programa ou agao em que se
insere o tipo de parceria.

Grau pleno de atendimento (0 a 10 pon-
tos)

Grau satisfatério de atendimento (0 a 5
pontos)

Nao atendimento ou atendimento insa-
tisfatério (0 ponto)

Fator Experiéncia

De0a10

(i) Experiéncia da organizacao
da sociedade civil
correspondente ao tempo, em
anos, na execugao do objeto da
parceria ou de natureza
semelhante.

(i) Experiéncia da organizacao
da sociedade civil
correspondente a quantidade
de instrumentos  juridicos,
certiddes ou atestados
comprovando a execugao do
objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

(iii) Experiéncia do responsavel
técnico pela execugao do objeto
da parceria, demonstrando
notdria competéncia na area de
atuagdo do objeto da parceria,
a ser comprovado mediante
certiddes e/ou atestados.

Atendimento do item (i) (0O a 4 pontos)
Atendimento do item (ii) (O a 4 pontos)
Atendimento do item (iii) (O a 2 pontos)

Fator Capacidade Operacional

De 0 a 60

(i) Dados técnicos da execugéao
das tarefas e a metodologia
empregada.

(i) Infraestrutura de apoio,
declarando os equipamentos e
programas (inclusive oS
recursos de informatica quando
for o caso), assim como o
suporte técnico operacional
disponivel na organizacdo da

Atendimento do item (i) (0 a 15 pontos)
Atendimento do item (ii) (0 a 25 pontos)
Atendimento do item (iii) (O a 20 pontos)
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sociedade civil para,
eventualmente, apoiar a equipe
que executara as atividades.

(iii) Organograma da equipe a
ser alocada aos servicos com a
descricdo da qualificacdo do
pessoal necessario, as
atribuicoes e as
responsabilidades das diversas
areas, bem como a lotagdo de
cada uma dessas areas.

Fator Preco (quanto maior,
menor sera a pontuacgao)

De 0 a 20

O valor global proposto € acima de
10% mais baixo que o valor de re-
feréncia (20 pontos)

O valor global proposto ¢é igual ou até
10% mais baixo que o valor de re-
feréncia (10 pontos)

O valor global proposto € superior ao
valor de referéncia (0 ponto)

Preco/valor de referéncia

11.3.2. Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o maior numero
de pontos segundo a escala prevista. Em caso de empate, sera considerada a melhor
proposta aquela que houver alcangado maior pontuagdo no fator capacidade
operacional; persistindo o fato, sera considerada a melhor proposta aquela que houver
alcangado maior pontuagao no fator experiéncia; persistindo, ainda, sera considerada a
melhor proposta aquela que houver alcangcado maior pontuacdo no fator prego; caso
permaneca o empate, sera considerada a melhor proposta aquela que tiver alcangado
maior pontuagao no fator grau de adequacdo. Permanecendo o empate, sera realizado
sorteio.

11.3.3. A organizagdo da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta)
pontos ou que obtiver pontuacdo zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta
desclassificada.

11.3.4. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

12. HABILITAGAO

12.1. O ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — deveréa conter todos
os documentos especificados a seguir:

12.1.1. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou copia autenticada do Estatuto da organizagdo da sociedade civil,
registrado e com eventuais alteragées. Em se tratando de Universidade devera constar
também declaracdo emitida pelo respectivo Conselho Universitario ou Conselho
Superior de Ensino e Pesquisa aprovando a execugdo do objeto do presente
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Chamamento Publico.

12.1.2. Copia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no
Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

12.1.3. Certiddao de Regular Funcionamento das Fundacdes, expedida pelo Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, na forma do Decreto Municipal n.° 32.318/2010, se
a organizacao da sociedade civil participante for uma fundacéo.

12.1.4. Prova de inscrigao ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

12.1.5. Prova de no minimo 03 (trés) anos de existéncia, através de documentagao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ.

12.1.6. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagcdo da sociedade civil,
com endereco, numero e orgao expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB de cada um deles.

12.1.7. Cépia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado.

12.1.8. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante
a apresentacgao dos seguintes documentos:

12.1.8.1. A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da
Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive
contribui¢gdes sociais, e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com
efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN;

12.1.8.2. A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da organizagao
da sociedade civil sera feita por meio da apresentacido da certiddo negativa ou positiva
com efeito negativo do Imposto sobre Circulagédo de Mercadorias e Servigcos (ICMS) E
certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa, ou, se for o caso,
certiddo comprobatdria de que a organizagéao da sociedade civil, pelo respectivo objeto,
esta isenta de inscricdo estadual,

12.1.8.3. A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da organizagao
da sociedade civil sera feita por meio da apresentagédo da certiddo negativa ou positiva
com efeito negativo do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) E
certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa ou, se for o caso,
certiddo comprobatéria de que a organizacédo da sociedade civil, pelo respectivo objeto,
estd isenta de inscrigdo municipal,

12.1.9. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
CRF-FGTS.

12.1.10. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de
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Débitos Trabalhistas com efeito negativo.

12.1.11. Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores
menores, em obediéncia a Lei Federal n.° 9.854/99, que devera ser emitida junto a
Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro, conforme disposto no art.
2° do Decreto Municipal n.° 18.345, de 01.02.2000, OU Declaragao firmada pelo
representante legal da organizagao da sociedade civil (Anexo VIII) de que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que néao
emprega menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos. Para as organizacdes da sociedade civil sediadas fora do Estado do Rio
de Janeiro, a certiddo devera ser emitida pelo érgdo competente no Estado onde a
mesma tem sua sede.

12.1.12. Declaragao de que a organizagao da sociedade civil ndo possui em seu quadro
nenhum funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo integrante do 1° ou 2° escaléo
da Administracdo Publica Municipal, nos ultimos 12 (doze) meses, emitida pelo seu
representante legal, nos termos do paragrafo unico do art. 2° do Decreto N° 19.381/2001
(Anexo VII).

12.1.13. Declaragao do representante legal de que a organizagao da sociedade civil ndo
incide em nenhuma das hipoteses de impedimento previstas no item 07 do presente
Edital (Anexo [X).

12.1.14. - Comprovacéao da capacidade juridica da organizacao da sociedade civil com a
apresentacao das certiddes negativas de insolvéncia civil expedidas pelo distribuidor da
sede da organizagdo. Para as organizag¢des sediadas na Cidade do Rio de Janeiro, a
prova sera feita mediante apresentacdo de certiddes da 12 Circunscricdo do Registro
Civil das Pessoas Naturais e do 2° Oficio de Interdicbes e Tutelas. Nao serdo aceitas
certiddes com validade expirada ou passadas com mais de 90 (noventa) dias contados
da efetiva pesquisa do Cartério em relagdo a data da realizagdo do Chamamento
Publico.

12.1.15. Declaragdo firmada pelo representante legal e em papel timbrado da
organizacdo da sociedade civil de que observa cotas minimas para pessoas de cor
negra e mulheres - Decreto n.° 21.083, de 20.02.2002, alterado pelo Decreto n.° 21.253,
de 05.04.2002 (Anexo X).

12.2. Os documentos necessarios a habilitagdo da organizacédo da sociedade civil farao
parte integrante do processo administrativo e poderdo ser apresentados em original ou
copia autenticada por cartorio competente, ou ainda em copias acompanhadas dos
respectivos originais, de modo a permitir a autenticagdo destes na forma do Decreto
Municipal n.° 2.477, de 25.01.1980, por servidor municipal lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no momento da sessao publica.

12.3. Se os Certificados, Declaragbes, Registros e Certiddes exigidos neste Edital ndo
tiverem prazo de validade declarado no proprio documento, da mesma forma que nao
conste previsdo em legislacdo especifica, os referidos documentos deverdo ter sido
emitidos ha no maximo 90 (noventa) dias contados até a data da apresentagcdo dos
Envelopes “A” e “B”.
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13. ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

13.1. A primeira etapa deste Chamamento Publico consiste no recebimento dos
Envelopes “A” e* B” das organizagdes de sociedade civil que acudirem ao Certame pela
Comissao de Selecdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos termos do
subitem 9.01.

13.2. Apds superada a fase de representagao no processo (item 8 do presente Edital),
os envelopes “A” — PROPOSTA - serao abertos e as propostas serdo rubricadas por
todos os representantes presentes na sessdo e pela Comissao de Selegcdo. Sera
lavrada ata do ato de recebimento dos envelopes, assim como serdao assinalados dia e
horario para nova sessao, considerando-se intimados todos os presentes. A ata sera
publicada no D.O. Rio.

13.3. No dia assinalado no subitem anterior, sera divulgada pelo Presidente da
Comissao de Selecao a classificacdo das Propostas. Apods tal ato, serdo abertos os
envelopes “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - das organizagdes da
sociedade civil cujas propostas forem mais bem classificadas de acordo com
disponibilidade de recurso por linha de agao/financiamento.

13.4. Se a organizacédo de sociedade civil for inabilitada, serdo convocadas as
organizacbes da sociedade civil subsequentes e, na ordem de classificacdo, o
Presidente da Comissédo de Selecado podera convidar aquela imediatamente mais bem
classificada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada. A seguir, sera analisada a documentacgao de habilitagao.

14. DIREITO DE PETIGAO

14.1. Apos a etapa de julgamento da habilitagdo, a organizacdo da sociedade civil
interessada podera manifestar imediata e motivadamente a intengao de interpor recurso,
quando Ihe sera concedido o prazo de trés dias uteis para a apresentacao das razdes
do recurso, ficando as demais participantes, desde logo, intimadas para apresentar
contrarrazdes em igual numero de dias uteis, que comegardao a correr do término do
prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da organizacdo da sociedade civil
interessada acarretara decadéncia do direito de recorrer e a homologacao do resultado
do processo seletivo.

14.3. A nao apresentacdo das razbes escritas pelo recorrente acarretara, como
consequéncia, a analise do recurso pela sintese das razdes orais.

14.4. Os recursos serao dirigidos ao Presidente da Comissao de Selegéao.
14.4.1. A Comissao de Selegao podera reconsiderar sua deliberagao, no prazo de até
cinco dias uteis;

14.4.2. Caso a Comissao de Seleg¢ao nao reconsidere sua deliberagao, no prazo de até

cinco dias uteis, o Presidente, com a devida justificativa, encaminhara o recurso a
autoridade superior, que proferira a decisdo no mesmo prazo, a contar do recebimento.
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14.5. O provimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15. HOMOLOGAGAO E CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

15.1. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a organizagdo da sociedade civil sera convocada para,
no prazo de 02 (dois) dias, assinar o Termo de Colaboracéo.

15.2. Deixando a organizagao da sociedade civil de assinar o Termo de Colaboragao no
prazo de 02 (dois) dias, podera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sem
prejuizo da aplicacdo das sang¢des administrativas a faltosa, convocar as organizagdes
da sociedade civil participantes remanescentes, por ordem de classificagdo, na forma do
subitem 13.04.

15.3. A organizacdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de
Colaboragao, pelos atos de seus empregados.

15.4. A organizacdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de
Colaboragao, pela qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados,
em conformidade com as especificagdes do Termo de Referéncia e demais normas
técnicas pertinentes, sendo certo que a ocorréncia de desconformidade implicara a
reexecugao da atividade e a substituicio dos materiais recusados, sem que isso
acarrete qualquer 6nus para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e sem prejuizo
da aplicacao das sanc¢des cabiveis.

15.5. A organizagao da sociedade civil sera também responsavel, na forma do Termo de
Colaboracao, por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, tributarias,
previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais
trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a
terceiros em virtude da execucgdo das atividades a seu encargo, respondendo por si e
pOr seus sucessores.

15.6. A fiscalizacdo da parceria cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
devendo a organizagao da sociedade civil se submeter a todas as medidas, processos e
procedimentos inerentes a atuacdo da Secretaria, que ndo eximem aquela de suas
obrigagdes no que se refere ao cumprimento das normas, especificacées, nem de
qualquer de suas responsabilidades legais e as previstas no Termo.

16. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTAGCAO DE CONTAS

16.1. As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o
cronograma de desembolso aprovado, nos termos da Minuta do Termo de Colaboragéo,
mediante transferéncia eletrénica, através de crédito no Banco Santander Brasil S.A.,
conforme contrato n.° 103/2011, publicado no D.O. Rio n.° 195, de 26/12/2011,
decorrente de licitagdo CEL/SMF — PP 01/11, ou em outro Banco que venha a substitui-
lo, nos conformes legais, de titularidade da organizac&o de sociedade civil, cadastrada
junto a Coordenacgao do Tesouro Municipal.

16.1.1. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
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eletrénica, o Termo de Colaboragdo podera admitir a realizagdo de pagamentos em
espécie, apos saque a conta bancaria especifica da parceria, na hipbétese de
impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eletrbnica, devidamente
justificada pela organizacdo da sociedade civil no Termo de Referéncia, que podera
estar relacionada, dentre outros motivos, com:

(i) o objeto da parceria;

(ii) a regiao onde se desenvolverao as ag¢des da parceria; ou

(iii) a natureza dos servigos a serem prestados na execucao da parceria.

16.1.2. Ato do Secretario Municipal ou do dirigente maximo da entidade da
administragao publica municipal dispora sobre os critérios e limites para a autorizacéo
do pagamento em espécie.

16.1.3. Os pagamentos realizados na forma do item anterior ndo dispensam o registro
do beneficiario final da despesa por ocasiao da prestacado de contas.

16.2. A partir da segunda parcela os repasses estado condicionados a apresentagao da
prestacdo de contas pela organizacdo da sociedade civil. Nao serdao repassados
recursos caso nao seja aprovada a prestacéo de contas do penultimo repasse efetuado.

16.2.1. No caso de aprovacao parcial da prestacdo de contas, o valor correspondente a
glosa sera retido até que a exigéncia seja atendida.

16.2.2. A prestacdo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacédo de contas.

16.3. A prestacao de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatorios:

16.3.1. Relatério de Execucao do Objeto, que contera:

(i) a demonstragéo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo
de contas, através de Relatério de Atendimento e;

(ii) a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

(i) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros; e

(iv) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

16.3.1.2. O relatdrio de que trata o subitem anterior devera, ainda, fornecer elementos
para avaliagéo:

(i) dos impactos econémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

(ii) do grau de satisfagao do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacao, declaracao de entidade publica ou privada local e declaragéo do conselho
de politica publica setorial, entre outros; e

(iii) da possibilidade de sustentabilidade das acbées apds a conclusao do objeto.

16.3.1.3. As informagbes de que trata o subitem 16.3.1.2 serdo fornecidas por meio da
apresentacao de documentos e por outros meios previstos no Termo de Referéncia.
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16.3.1.4. O 6rgdo ou a entidade da Administracdo Publica podera dispensar a
observancia do subitem 16.3.1.2 quando a exigéncia for desproporcional a
complexidade da parceria ou ao interesse publico, mediante justificativa prévia.

16.3.1.5. A organizacao da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipétese de
nao cumprimento do alcance das metas.

16.3.2. Relatério de Execucgao Financeira, que contemplara:

(i) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no Termo de Referéncia, observados os termos do Decreto
Municipal n.° 42.696/2016; e

(i) a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta
corrente especifica da parceria.

16.4. A prestacao de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa)
dias a partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a comprovagao de
recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros.

17. SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A Administracdo Municipal podera impor a organizacdo da sociedade civil, pela
execucao da parceria em desacordo total ou parcial com o Termo de Referéncia, com o
Termo de Colaboracao a ser celebrado, com as normas da Lei Federal n.° 13.019/2014
e com o Decreto Municipal n.° 42.696/2016, as seguintes sang¢des, garantida a prévia
defesa:

(i) Adverténcia;

(i) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, por prazo nao superior a dois anos;

(iii) Declaragcao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso

(ii).

18. FORO

18.1. Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro para dirimir
quaisquer questdes, duvidas ou demandas referentes a execugcdo do objeto deste
Chamamento Publico e adjudicacao dela decorrente.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. A homologacado do resultado do presente Chamamento Publico ndo implicara
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direito a celebracdo de Termo de Colaboragéo.

19.2. A organizagao da sociedade civil devera comprovar a manutengéo das condi¢des
demonstradas para habilitagdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Termo
de Colaboracao.

19.3. Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Publico, a
Comissao de Selecao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social observara as regras
do presente Edital, a Lei Federal n.° 13.019/2014 e as normas que informam a atuacéao
da Administragcédo Publica, principalmente os Principios de Direito Publico.

19.4. Ficam as organizagbes da sociedade civil participantes deste Chamamento
Publico e seus representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as sangdes
administrativas, civeis e penais cabiveis quando praticarem irregularidades que venham
ferir as normas deste Edital e aos Principios de Direito Publico.

19.5. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragao do
Termo de Colaboracédo ou do Termo de Referéncia, apés, respectivamente, solicitagao
fundamentada da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que néo haja
alteragao de seu objeto, da seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria para:

(a) ampliagao do valor global, no limite maximo de até trinta por cento;

(b) reducéao do valor global, sem limitagdo de montante;

(c) prorrogacado da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a duragao
maxima de 60 (sessenta) meses;

(d) alteragao da destinagao dos bens remanescentes; ou

(i) por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:

(a) utilizagdo de rendimentos de aplicagbes financeiras antes do término da execugao
da parceria; ou

(b) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.

19.6. Sem prejuizo das alteragbes previstas no item anterior, a parceria devera ser
alterada por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagao
da sociedade civil, para:

(i) prorrogacao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgao ou a entidade da
administragao publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado e

(i) indicagao dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

19.7. Anteriormente a celebragao da parceria, a organizagdo da sociedade civil deve se
cadastrar junto ao Sistema Gerencial de Informagao de Materiais — SIGMA.

19.8. Integram o presente Edital todas as instrugdes, observagdes e restricbes contidas
NOS Seus anexos:

Anexo | — Plano de Trabalho;
Anexo A — Planilhas de Custos;
Anexo B — Infraestrutura Minima (Cozinhas Comunitarias);
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Anexo Il - Minuta de Termo de Colaboracgao;

Anexo Il A — Declaragao de Conhecimento a Lei Federal n.° 12.846 de 1° de agosto de
2013

Anexo |l B — Declaracao de Responsabilizacdo Civil e Administrativa

Anexo |l C — Autorizagao — Decreto Rio n.° 46.785/2019

Anexo Il — Carta de Credenciamento (assinatura com firma reconhecida)

(Fora dos Envelopes);

Anexo Il A — Autorizagéo de Uso da Imagem/Voz (Fora dos Envelopes);

Anexo IV — Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo possui em sua
Diretoria pessoas que participem da Diretoria de outra fundagao privada ou associagcao
(Envelope B);

Anexo V — Declaragao de Instrumentos Juridicos Firmados (Envelope B);

Anexo IV — Declaragao de Execugao sem Subdelegacao (Envelope B);

Anexo VII — Declaragdo de Conformidade ao Decreto Municipal n.° 19.381/2001
(Envelope B);

Anexo VIII - Declaracéao de llicitos Trabalhistas (Envelope B);

Anexo IX — Declaragao de Inexisténcia de Impedimento (Envelope B);

Anexo X — Declaragao de Cota Minima (Envelope B);

Anexo XI — Critérios de Julgamento das Propostas.

19.9. Este Edital e seus anexos contém 80 (oitenta) folhas, todas rubricadas pelo
Presidente da Comissao de Selecéo.

Rio de Janeiro, 31 de marcgo de 2022.

Bruna Stephem da Motta Novaes
Presidente da Comissao de Selegao
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

COZINHAS COMUNITARIAS
1. CONTEXTO

O presente Plano de Trabalho descreve o Projeto Cozinhas Comunitarias como
proposta de contribuir para minimizar a inseguranca alimentar e nutricional de
pessoas em situacao de extrema pobreza, uma das metas do Planejamento Estratégico
da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro.

Com base na LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL, cujas definicdes e
objetivos tratam dos direitos do cidadao e deveres do Estado, este plano de trabalho
visa um conjunto de a¢des articulando a iniciativa publica e a sociedade. Este propdsito
esta em conformidade com o item ¢ do inciso | do Art. 2° da LEI N° 12.435, DE 6 DE
JULHO DE 2011 e LEI N° 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993.

Segundo a Pesquisa de Orgamento Familiar (POF/IBGE), referente ao periodo de

2017 a 2018, o Brasil retornou aos niveis de inseguranga alimentar e nutricional de
2004, indicando a ocorréncia de FOME no territorio brasileiro. Essa situagao teve
destaque mais acentuado na Pandemia do Covid 19, através do Inquérito Nacional
sobre Inseguranga Alimentar e Nutricional no contexto da Pandemia da COVID-19,
onde a Rede Brasileira de Pesquisa em Soberania e Segurancga Alimentar e Nutricional
(2021) identificou 116,8 milh6es de brasileiros em algum grau de Inseguranga
Alimentar e Nutricional. Desses, 43,4 milhdes ndo tém alimentos suficientes e 19
milhdes de brasileiros enfrentam a fome.

Este plano de trabalho esta alinhado com os “Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel”
das Nagées Unidas - Agenda 2030 no Brasil’ e pautado na Politica Nacional de
Assisténcia Social que prevé a promogdo, de modo descentralizado, da protecéo
social por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), organizando um
conjunto de ag¢des por meio da oferta de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais para a reducao e prevencgao das vicissitudes sociais do ciclo de vida,
da dignidade humana e da familia como nucleo basico de sustentagao afetiva, biolégica

e relacional, na garantia do direito de cidadania.

' Dados ONU.
Objetivo 2. Acabar com a fome, alcangar a segurancga alimentar e melhoria da nutrigdo e promover a agricultura sustentavel<https://
brasil.un.org/pt-br/sdgs/2> Acesso em 26/10/2021.
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A protecao social é executada por meio de trés niveis de protecao: protecédo social
basica e protegcdo social especial de média e alta complexidade. Neste cenario, a
protecao social basica destina-se ao atendimento as familias em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, atuando no enfrentamento das situagdes de privacdo ou
precariedade de renda, falta ou dificuldade de acesso a servigos publicos; fragilizagao
de vinculos relacionais e de pertencimento; discriminagdo por raga, etnia, género,
deficiéncia, entre outras. Tem como objetivo prevenir situacdes de risco por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes, e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios. Presta-se a assisténcia da populagdo que vive em situacao
de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagao (precario ou nulo acesso aos
servigos) e ou, fragilizagao de vinculos afetivos e de pertencimento social.

Os servicos de proteg¢ao social basica sdo executados de forma direta nos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, bem como de forma indireta nas
entidades e organizagdes de assisténcia social da area de abrangéncia dos CRAS.

A Subsecretaria de Protecdo Social Basica, parte integrante da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, tem suas acg¢des fundamentadas na Politica Nacional de
Assisténcia Social, desenvolvendo a gestdo dos servigos, programas e demais
oportunidades no ambito da protecdo social basica. Sob a coordenagdo desta
Subsecretaria estdo as atividades desenvolvidas nos CRAS — Centro de Referéncia da
Assisténcia Social, de igual modo todas as agdes, servigos, projetos e programas a eles
vinculados ou referenciados. A secretaria possui gestdo administrativa descentralizada
na cidade, subdividindo a mesma em 10 (dez) territérios de atuagao, através das CAS —
Coordenadorias de Assisténcia Social. Conta ainda com 47 CRAS, unidades publicas
municipais responsaveis pela execucao da politica de Protecdo Social Basica. Dentre
as agbes executadas pelas equipes dos CRAS, destacamos a gestdo territorial e
articulacéo da rede socioassistencial local, atuando como principal porta de entrada do
SUAS e unidade fundamental na promocéao dos direitos sociais e garantia de acesso as
politicas Intersetoriais. Diante do exposto e conforme preconiza a Lei Orgénica de
Seguranga Alimentar e Nutricional — LOSAN (Lei 11.346 de 15/06/2016), a
Coordenadoria de Seguranga Alimentar da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, descreve o projeto “Cozinhas Comunitarias”.
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2. JUSTIFICATIVA

“E nessa perspectiva que se efetiva a interface entre o SUAS, novo modelo de gestdo da politica de assisténcia
social, com a politica de seguranga alimentar e a politica de transferéncia de renda, constituindo-se, entdo, uma
Politica de Protegdo Social no Brasil de forma integrada a partir do territério, garantindo sustentabilidade e
compromisso com um novo pacto de democracia e civilidade. PNAS,2004”

O Municipio do Rio de Janeiro sofre com sérios problemas sociais, agravados pelo
longo periodo de retragdo econdmica e isolamento social decorrentes da pandemia.
Estes impactos se refletem mais fortemente nas &areas que anteriormente ja
vivenciavam dificuldade de acesso a servigos publicos e geracdo de renda,
principalmente, nas regides periféricas. Problemas como a violéncia urbana, o uso
abusivo de drogas, o baixo indice de escolaridade, além da escassez de oportunidades
de emprego formal para geragcdo de renda sao dificuldades presentes nas areas
periféricas da cidade do Rio de Janeiro. Neste sentido, € primordial a atuagdao da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS desenvolvendo programas e
intervengdes que se dediquem a minimizar os impactos das questdes apresentadas.

De acordo com a base de dados do Cadastro Unico (2020), ha 179.279 familias em
situagdo de extrema pobreza no municipio do Rio de Janeiro, ou seja, familias com
renda mensal de até R$89,00 por pessoa. E de acordo com os dados da ultima
pesquisa realizada pela Rede PENSAN, entre o periodo de 5 e 24 de Dezembro de
2020, constatou-se que a insegurancga alimentar grave afeta 9% da populacéo, ou seja,
19 milhdes de brasileiros estdo passando fome.

O Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, Lei n® 11.346
de 15 de Setembro de 2006, institui os Equipamentos Publicos de Seguranga Alimentar
e Nutricional, formando a rede de prote¢ao social objetivando organizar as agdes de
Segurancga Alimentar e Nutricional. As Cozinhas Comunitarias caracterizam-se como
pequenas unidades de alimentacdo e nutricdo com producédo de refeicbes. Essas
unidades, além de fazerem parte de uma estratégia de ampliacdo da oferta de
refeicoes nutricionalmente balanceadas, representam também inclusdo social
produtiva, e fortalecimento da acao coletiva e da identidade comunitaria. Sendo o
publico alvo constituido, prioritariamente, por grupos sociais vulneraveis a fome,
situadas abaixo da linha de pobreza.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, tem como missao prover
servigos, programas, projetos e beneficios de protegcdo basica e/ou especial para
familias, individuos e grupos que deles necessitarem.

A implementagdo do “Projeto Cozinhas Comunitarias” - qualificando e equipando
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iniciativas locais, por meio da integragdo com a rede sécio assistencial e os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), como um elemento propulsor da pratica
comunitaria, gera oportunidades de participagéo, contribui no processo de descoberta e
aprimoramento de potencialidades e habilidades pessoais, contribuindo assim, para
minimizar situagdes que hoje fragilizam e expdem parte da populagdo carioca.
Entendendo que cada lugar tem a sua propria identidade, respeitando suas
peculiaridades, as cozinhas comunitarias chegam para somar. Tendo o cozinheiro
solidario como o grande articulador local, reforcamos o proposito deste plano de
trabalho no sentido de contribuir para minimizar a inseguranca alimentar e nutricional de

familias cariocas.

3. OBJETO

Estabelecer parceria com a sociedade civil, para o desenvolvimento e a ativacdo da
rede de “Cozinhas Comunitarias”, com sua operacionalizacdo, de forma direta ou
indireta, para 55 (cinquenta e cinco) agdes nos territorios de “Cozinhas
Comunitarias”. Garantindo acesso a uma refei¢ao nutricionalmente balanceada, para a
populagcdo em situagdo de extrema pobreza, minimizando a inseguranga alimentar e
nutricional.

a) Fortalecer as agdes coletivas de identidade comunitaria, com foco na educagao
alimentar e nutricional;

b) Expandir o acesso a alimentagdo adequada e saudavel, com prioridade as familias
em situacao de extrema pobreza;

c) Potencializar a rede local, garantindo a expansado da oferta de alimentacéo diaria,
contribuindo para minimizar os efeitos da insegurancga alimentar e nutricional;

d) Ampliar as agbes de Seguranga Alimentar e Nutricional no municipio do Rio de
Janeiro, na perspectiva de construcdo da Rede Carioca de Seguranca Alimentar e
Nutricional,

e - Tragar diagnodsticos a partir de antropometria (mensuragdes corporeas), possiveis
através de articulagdes com rede saude local e universidades. Avaliar impactos desta

acao nutricional;
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f - Encaminhamentos para rede saude, social quando necessario. Com
perspectivas de incutir possibilidades que levem a populagdo atendida a perspectivas

de superacgao por capacitacdo e empregabilidade.

4. ABRANGENCIA

As acdes devem ser distribuidas, pelas areas de abrangéncia do municipio do Rio de
Janeiro, nos territérios das Coordenadorias de Assisténcia Social/CAS. A distribuicao
das unidades/cozinhas pelos respectivos lotes, baseou-se em levantamento técnico
realizado pela Coordenadoria de Seguranga Alimentar da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social e as informagées do CADUNICO.
4.1 - LOTE I - 20 Unidades

12 CAS - Endereco: Rua Benedito Hipdlito, n® 163, 2 andar Centro.
Bairros de Abrangéncia: Benfica, Caju, Catumbi, Centro, Cidade Nova, Estacio, Gamboa,
Mangueira, Paqueta, Rio Comprido, Santa Teresa, Santo Cristo, Sdo Cristovao, Saude, Vasco

da Gama e Triagem.

22 CAS - Endereco: Rua Pinheiro Machado, 39 - fundos Laranjeiras.

Bairros de Abrangéncia: Alto da Boa Vista, Andarai, Botafogo, Catete, Copacabana, Cosme
Velho, Flamengo, Gavea, Gléria, Grajau, Humaita, Ipanema, Jardim Botanico, Horto, Lagoa,
Laranjeiras, Leblon, Leme, Maracana, Praga da Bandeira (parte), Rocinha, Sdo Conrado, Tijuca,
Urca, Vidigal, Vila Isabel, Engenho Novo (parte), Sampaio (parte) e Sdo Francisco Xavier

(parte).

32 CAS - Endereco: Rua 24 de Maio, n° 931, Engenho Novo.

Bairros de Abrangéncia: Aboligao, Agua Santa, Cachambi, Del Castilho, Encantado, Engenho
da Rainha, Engenho de Dentro, Engenho Novo, Higienodpolis, Inhauma, Jacaré, Jacarezinho,
Maria da Graga, Méier, Piedade, Pilares, Riachuelo, Rocha, Sampaio, Todos os Santos, Tomas

Coelho e Lins de Vasconcelos.

42 CAS — Endereco: Rua Professor Lacé, 57 Ramos.
Bairros de Abrangéncia: Bancarios, Bonsucesso, Bras de Pina, Cacuia, Cidade Universitaria,
Cocota, Cordovil, Complexo do Alemao, Freguesia, Galedo, Jardim América, Jardim Carioca,

Jardim Guanabara, Manguinhos (parte), Maré, Moneré, Olaria, Parada de Lucas, Penha, Penha
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Circular, Pitangueiras, Portuguesa, Praia da Bandeira, Ramos, Ribeira, Taud, parte da Vila da

Penha, Vigario Geral, Zumbi e parte da Pavuna.

4.2 - LOTE Il - 20 Unidades

52 CAS - Enderecgo: Rua Carvalho de Souza, 274- Sala 08-Madureira.

Bairros de Abrangéncia: Hondrio Gurgel, Turiagu, Rocha Miranda, Coelho Neto, Ricardo de
Albuquerque, Anchieta (parte), Parque Anchieta, Mariopolis, Guadalupe, Marechal Hermes,
Quintino Bocaiuva, Cascadura, Campinho, Oswaldo Cruz, Madureira, Engenheiro Leal e Bento

Ribeiro.

62 CAS — Endereco: Rua Capitao Aliatar Martins, 211 - Iraja.
Bairros de Abrangéncia: Pavuna, Costa Barros, Anchieta (parte), Iraja, Colégio, Vista Alegre,
Vila da Penha, Vila Kosmos, Vicente de Carvalho, Cavalcanti, Vaz Lobo, Parque Columbia,

Acari e Barros Filho.

72 CAS — Endereco: Av. Ayrton Senna, 2001, bl 02, sala 44.
Bairros de Abrangéncia: Anil, Barra da Tijuca, Camorim, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia,
Jacarepagua, Gardénia Azul, Grumari, ltanhangd, Joa, Pechincha, Praga Seca, Recreio dos

Bandeirantes, Tanque, Taquara, Vargem Grande, Vargem Pequena e Vila Valqueire.

4.3 - LOTE lll - 15 Unidades
82 CAS - Endereco: Rua Santa Cecilia, n® 984, 2° andar, Bangu.
Bairros de Abrangéncia: Bangu, Campo dos Afonso, Deodoro, Gericind, Jardim Sulacap,

Magalhaes Bastos, Padre Miguel, Realengo, Senador Camara, Vila Militar e Deodoro.

92 CAS - Endereco: Rua Dom Pedrito, 1, Campo Grande.
Bairros de Abrangéncia: Campo Grande, Cosmos, Inhoaiba, Santissimo, Senador

Vasconcelos.

102 CAS - Endereco: Rua Fernanda, n® 155, Santa Cruz.

Bairros de Abrangéncia: Guaratiba, Paciéncia, Santa Cruz e Sepetiba.

5. PRODUTO
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Rubrica:

A execugao do projeto tendo como referéncia o presente Plano de Trabalho devera

Unidades, € apresentando os seguintes produtos:

ser executado em trés lotes, sendo: LOTE | - 20 Unidades; LOTE Il - 20 Unidades e LOTE Il - 15

a) Selecdo de 55 (cinquenta e cinco) agdes de Cozinhas Comunitarias Cariocas,

distribuidas pelos respectivos lotes e com infraestrutura minima, conforme anexo

V.

“As Cozinhas Comunitarias® caracterizam-se como: pequenas unidades, com produgao
minima(média) de 200 refei¢gbes por dia, e com funcionamento de no minimo cinco dias
por semana; Estruturas lideradas por organizagées sociais, igrejas, associagées de
moradores, sindicatos e/ou qualquer grupo organizado, com produgéo de refeigbes
diarias, destinadas a individuos e familias em situagao de vulnerabilidade social do

”

territério

ROTEIRO DE IMPLANTAGCAO PARA COZINHAS COMUNITARIAS.
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome

b) As agdes de cada Cozinha Comunitaria, devem prever o preparo e a distribuicao

de 67.200 refeicbes ao ano. Atendendo, preferencialmente, pessoas em situagao

de extrema pobreza e previamente cadastradas. Tendo como média de preparo

e distribuicao: 1.400 (mil e quatrocentas) refeigdes/semana e 5.600 (cinco mil e

seiscentos) refeicbes/més. Preferencialmente distribuidas entre almogo e jantar e

com funcionamento minimo de cinco dias por semana.

6. ATIVIDADES

As atividades a serem desempenhadas pelas entidades selecionadas, terdo como

diretriz o quadro de META abaixo.

6.1 LOTE I - 20 Unidades

'::e(:aa Descrigao da meta Resultados esperados Monitoramento
1 Processo de Selegao Sele9a9 de. 20 (vinte) acoes de Co_zmhas ~C omunitarias” - Relatério descritivo
abrangéncia do lote |, com ampla divulgagao.
Mapeamento e cadastro dos grupos sociais vulneraveis a
Mapeamento e . : ) - -
2 fome, situados abaixo da linha de pobreza, pertencentes Relatorio descritivo
Cadastramento o
ao territorio.
) Envio do mapeamento e cadastro dos inscritos, ndo
3 Cadastro no CADUNICO | cadastrados previamente no CADUNICO, para o CRAS Relatério descritivo
do territério.
4 Instalagéo do “Kit de Execugao de pequenas adaptagdes do espago fisico e Recibo de entrega;
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Rubrica:

Cozinha Industrial”

Instalagao dos equipamentos

Relatério descritivo e
fotografico

Fornecedores

Mapeamento de fornecedores, priorizando: Comércio
local; Circuito Carioca de Feiras da Economia Solidaria e/
ou Hortas comunitarias.

Relatoério descritivo

6.1

Parcerias - Articulagao
Rede de Apoio

Instituicbes que possam contribuir com o abastecimento
de alimentos para o desenvolvimento do projeto: Bancos
de Alimentos, Comércio Local, CEASA, SESC,
Agricultores Familiares, entre outros.

Instituigdes, grupos organizados e/ou projetos sociais, que
possam atuar em rede com o proponente.

Termo de parceria;
Relatério descritivo e
fotografico

71

Atendimento por cozinha
comunitaria

Preparo e distribuicdo de (média): 1.400 (mil e
quatrocentas) refeicdes/semana, 5.600 (cinco mil e
seiscentos) refeicdes/més e 22.400 (vinte e dois mil e
quatrocentos) refeicdes/quadrimestre, preferencialmente

entre almogos e jantares. O pré-preparo, preparo e cocgao devem
ser exclusivamente para cada refeigéo (almogo e jantar), mantendo as
preparagdes em temperatura adequada (banho-maria) até a distribuicéo.

Acdes que possibilitem suprir a falta da oferta de
alimentagao, na rede de escolas/creches publicas, nos
finais de semana e feriados.

Recibo de entrega;
Relatério descritivo e
fotografico

Encontro quinzenal com a
equipe do CRAS do
territorio.

Encontro de avaliagdo e monitoramento de resultados;
Atualizagdo do Mapeamento/Cadastramento e lista de
atendidos.

Lista de presenca;
Relatério descritivo e
fotografico

Divulgagéo

Exposigao de material enviado pela SMAS;

Garantir a exposicado da marca da PREFEITURA DA
CIDADE DO RIO DE JANEIRO / SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL em todas as
pecas de divulgagao impressas, midias eletrbnicas, redes
sociais e materiais promocionais, observando as
orientagdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

Relatoério descritivo e
fotografico

6.1.1 LOTE Il - 20 Unidades

N° da
meta

Descri¢ao da meta

Resultados esperados

Monitoramento

Processo de Selegao

Selegao de 20 (vinte) agdes de “Cozinhas
Comunitarias” - abrangéncia do lote Il, com ampla
divulgacao.

Relatdério descritivo

Mapeamento e
Cadastramento

Mapeamento e cadastro dos grupos sociais vulneraveis
a fome, situados abaixo da linha de pobreza,
pertencentes ao territério.

Relatério descritivo

Cadastro no CADUNICO

Envio do mapeamento e cadastro gos inscritos, ndo
cadastrados previamente no CADUNICO, para o CRAS
do territorio.

Relatoério descritivo
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Rubrica:

Instalagéo do “Kit de

Execugao de pequenas adaptagdes do espaco fisico e

Recibo de entrega;

4 Cozinha Industrial” Instalagéo dos equipamentos Relatorio de,S.CI'ItIVO e
fotografico
Mapeamento de fornecedores, priorizando: Comércio
5 Fornecedores local; Circuito Carioca de Feiras da Economia Solidaria Relatorio descritivo
e/ou Hortas comunitarias.
Instituicbes que possam contribuir com o abastecimento
6 de alimentos para o desenvolvimento do projeto:
p . Articulaca Bancos de Alimentos, Comércio Local, CEASA, SESC, Termo de parceria;
arcerias - Articulagao Agricultores Familiares, entre outros. Relatério descritivo e
Rede de Apoio e
fotografico
6.1 Instituigdes, grupos organizados e/ou projetos sociais,
’ que possam atuar em rede com o proponente.
Preparo e distribuicdo de (média): 1.400 (mil e
quatrocentas) refeicdes/semana, 5.600 (cinco mil e
seiscentos) refeicdes/més e 22.400 (vinte e dois mil e
7 quatrocentos) refeigdes/quadrimestre,
, , preferencialmente entre almogos e jantares. O pré-preparo, Recibo de entrega;
Atendimento por cozinha | preparo e cocgao devem ser exclusivamente para cada refeicéo A it
b ; " Relatorio descritivo e
comunitaria (almocgo e jantar), mantendo as preparagdes em temperatura e
adequada (banho-maria) até a distribuigao. fotografico
Acbes que possibilitem suprir a falta da oferta de
71 alimentagéo, na rede de escolas/creches publicas, nos
finais de semana e feriados.
Enc;or:}iroeq;(;ncz:eRrEé%oom @ | Encontro de avaliagdo e monitoramento de resultados; Lista de presenca;
8 quipe do L' Atualizagdo do Mapeamento/Cadastramento e lista de Relatorio descritivo e
territorio. . e
atendidos. fotogréfico
Exposicdo de material enviado pela SMAS;
Garantir a exposicado da marca da PREFEITURA DA
CIDADE DO RIO DE JANEIRO / SECRETARIA Relatério descritivo e
. ~ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL em todas as S
9 Divulgagéo . = - . fotografico
pecas de divulgagcao impressas, midias eletrénicas,
redes sociais e materiais promocionais, observando as
orientagcdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.
6.1.2. LOTE lll - 15 Unidades
':r:e(:aa Descrigao da meta Resultados esperados Monitoramento
Selegao de 15 (quinze) agdes de “Cozinhas
1 Processo de Selecgao Comunitarias” - abrangéncia do lote Ill, com ampla Relatério descritivo
divulgacao.
Mabeamento e Mapeamento e cadastro dos grupos sociais vulneraveis
2 P a fome, situados abaixo da linha de pobreza, Relatério descritivo
Cadastramento e
pertencentes ao territorio.
3 Cadastro no CADUNICO | Envio do mapeamento e cadastro dos inscritos, ndo Relatério descritivo
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cadastrados previamente no CADUNICO, para o CRAS
do territério.

Instalagéo do “Kit de
Cozinha Industrial”

Execugao de pequenas adaptagdes do espago fisico e
Instalagdo dos equipamentos

Recibo de entrega;
Relatério descritivo e
fotogréfico

Fornecedores

Mapeamento de fornecedores, priorizando: Comércio
local; Circuito Carioca de Feiras da Economia Solidaria
e/ou Hortas comunitarias.

Relatdrio descritivo

6.1

Parcerias - Articulagao
Rede de Apoio

Instituigdes que possam contribuir com o abastecimento
de alimentos para o desenvolvimento do projeto:
Bancos de Alimentos, Comércio Local, CEASA, SESC,
Agricultores Familiares, entre outros.

Instituicdes, grupos organizados e/ou projetos sociais,
que possam atuar em rede com o proponente.

Termo de parceria;
Relatério descritivo e
fotografico

71

Atendimento por cozinha
comunitaria

Preparo e distribuicdo de (média): 1.400 (mil e
quatrocentas) refeigdes/semana, 5.600 (cinco mil e
seiscentos) refeicdes/més e 22.400 (vinte e dois mil e
quatrocentos) refeicdes/quadrimestre,

preferencialmente entre almogos e jantares. O pré-preparo,

preparo e coc¢do devem ser exclusivamente para cada refei¢céo
(almogo e jantar), mantendo as prepara¢des em temperatura
adequada (banho-maria) até a distribuicao.

Acbes que possibilitem suprir a falta da oferta de
alimentagéo, na rede de escolas/creches publicas, nos
finais de semana e feriados.

Recibo de entrega;
Relatoério descritivo e
fotografico

Encontro quinzenal com a
equipe do CRAS do
territorio.

Encontro de avaliagdo e monitoramento de resultados;
Atualizagdo do Mapeamento/Cadastramento e lista de
atendidos.

Lista de presenca;
Relatorio descritivo e
fotografico

Divulgacgéo

Exposigdo de material enviado pela SMAS;

Garantir a exposicado da marca da PREFEITURA DA
CIDADE DO RIO DE JANEIRO / SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL em todas as
pecas de divulgagcao impressas, midias eletrénicas,
redes sociais e materiais promocionais, observando as
orientagdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

Relatoério descritivo e
fotografico

6.2 — DOS RECURSOS HUMANOS

Para o suporte técnico, operacional e administrativo a instituicdo proponente devera

disponibilizar uma equipe minima composta por funcionarios contratados conforme

legislagao trabalhista vigente:
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Colaboradores Quantitativo
Minimo

Coordenador Geral 01
Coordenador Nutricionista 01
Assistente Administrativo 01
Assistente de comunicagao 01
Assistente Social 01
Assistente 02
Técnico em nutricao 02
Total de Profissionais 09

6.2.1 — A EQUIPE

A instituicdo devera ter experiéncia comprovada em projetos na area cultural, social

e/ou educacional, com atuacao e experiéncia minima de 5(cinco) anos.

Coordenador Geral — Profissional de nivel superior, responsavel pela fase de
estruturacédo do projeto e pelo atendimento a SMAS via telefone e e-mail institucional
em horario comercial. Devera comparecer a SMAS quando convocado; monitorar as
atividades desenvolvidas a fim de garantir a boa execug¢ao do objeto pactuado; auxiliar
os demais profissionais na execucdo das atividades por eles desenvolvidas;
desenvolver parcerias com outros apoiadores publicos e/ou privados; acompanhar e
monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas no projeto; e assegurar a

visibilidade do projeto, utilizando as orientagbes de identificagdo visual da SMAS.

Coordenador Nutricionista - Profissional de nivel superior completo, responsavel
pelo acompanhamento nutricional das cozinhas; Treinamento da equipe; Participacao
das atividades pedagodgicas desenvolvidas pela Coordenadoria de Seguranga

Alimentar - SMAS e/ou por designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Assistente Administrativo - Profissional de nivel médio, responsavel pela
administragao financeira do projeto, por compilar todas as informagdes necessarias,

resultante das atividades (dominio do pacote Office) e dialogo permanente com
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fornecedores. Pela elaboragdo do planejamento estratégico do projeto para a
implementagao, elaboragao de relatérios gerenciais, acompanhamento das metas e das

prestacdes de contas do projeto e realizacdo de reunides de equipe.

Assistente de comunicagao - Profissional de nivel superior, responsavel pela
divulgacao, programacao visual, identificagcdo, comunicagdo e midias sociais, registro
fotografico, elaborac&o do plano de divulgagao e apresentacdo mensal de relatorios que

evidenciem a execucao.

Assistente Social - Profissional de nivel superior, responsavel pela diretriz de captacao
dos beneficiarios do projeto, avaliacdo do perfil socioeconédmico dos beneficiarios,
apresentacao do nivel de vulnerabilidade, encaminhamento para rede de parcerias,

conforme demanda.

Assistente - Profissional de nivel médio completo, académico em nutricao, responsavel

por apoio operacional ao “Coordenador Nutricionista” e ao “Técnico em nutricao”;

Técnico em nutricao - Profissional de nivel médio técnico em nutricdo, responsavel
pelo acompanhamento da execucao do plano nutricional, elaborado pelo “Coordenador
Nutricionista” nas cozinhas comunitarias; Apoio técnico e operacional ao “Coordenador
Nutricionista”; Participagcdo das atividades pedagdgicas desenvolvidas pela

Coordenadoria de Seguranga Alimentar - SMAS e/ou por designado pela Secretaria.

6.3 DAS OBRIGAGOES ADMINISTRATIVAS, a instituicdo devera:

1 Garantir o cumprimento das finalidades do projeto, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fortalecendo as
acdes coletivas de identidade comunitaria, com foco na educagao alimentar e
nutricional;

2 Apresentar quadrimestralmente os Relatérios de Gestdo, no formato impresso e
em midia digital, contendo indicadores de desempenho e das metas alcangadas;

3 Garantir a exposicdo da marca da PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE
JANEIRO/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL em todas as
pecas de divulgacdo impressas, midias eletrdnicas, redes sociais e materiais
promocionais, observando as orientagcbes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL;

4 Garantir o cumprimento das condigbes e obrigagbes dispostas no Termo de
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Colaboracéo;

5 A prestacdo de contas devera ser realizada por parcela liberada, segundo
legislacao vigente e condi¢des dispostas no Termo de Colaboracgao;

6 Comunicar por meio eletronico qualquer demanda identificada para o Servico de
Abordagem Especializado - CREAS e atendimentos nas Unidades Publica de
Assisténcia Social (Centro Pop e CRAS);

7 Garantir o sigilo de todas as informacgdes de cunho pessoal dos atendidos pelo
projeto;

8 O gerenciamento da qualidade, priorizando os objetivos a serem alcangados, o
tempo e o0 uso dos recursos, respeitando os padrdes relevantes para o
cumprimento das metas e da qualidade do Plano de Trabalho;

9 Participar de reunides, quando solicitado, com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS;

10 Cabera ao proponente selecionar e contratar os profissionais necessarios a
consecucao do presente Plano de Trabalho, observando a legislacéo vigente;

11 Manter atualizado o cronograma de atividades do projeto, compartilhado com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, permitindo o
acompanhamento e monitoramento das atividades por parte da secretaria;

12 Comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS qualquer
identificacédo de violag&o de direitos (abuso sexual, trabalho infantil, maus-tratos);

13 Respeitar a orientagao religiosa, sexual e/ou de género em todas as atividades
do projeto;

14 Nortear suas acgdes e a qualidade de seus servicos com base nos principios de
direitos humanos e de humanizagao do cuidado;

15 Manter os arquivos de acompanhamento e de avaliacdo das atividades
preservados;

16 Observar cotas minimas para pessoas de cor negra e mulheres - Decreto n°
21.083, de 20.02.2002, alterado pelo Decreto n°® 21.253, de 05.04.2002;

17 Observar as diretrizes legais: Lei Organica de Seguranga Alimentar e Nutricional
— LOSAN (Lei 11.346 de 15/06/2016); Resolugao RDC ANVISA n° 216/04,
estabelece as Boas Praticas para Servigos de Alimentagao;

18 Observar as diretrizes da cartilha sobre “Boas Praticas para Servigcos de

Alimentacao” - Instituto Municipal de Vigilancia Sanitaria (IVISA-Rio)/ Secretaria
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Municipal de Saude (SMS), incluindo dedetizac&o e desratizagdo das instalagdes
e a higienizagdo dos reservatérios de agua, nas acgdes de “Cozinhas
Comunitarias” selecionadas;

19 Seguir orientagédo nutricional da Coordenadoria de Segurang¢a Alimentar e/ou
por designagdo pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. A orientagao

nutricional inclui cardapio base, com tabela de substituicdo de alimentos.

6.4 — DA INFRAESTRUTURA

A instituicdo devera garantir os materiais de consumo e permanente, tal como, os
servigos necessarios (pedagdgico, administrativo, transporte, conectividade, dentro
outros), de maneira qualitativa e quantitativa, a fim de assegurar o bom funcionamento
da oferta de prestagdo do servico. Além de oferecer infraestrutura compativel, como
descrito no item 6.2 —- DOS RECURSOS HUMANOS:

a. Setor administrativo, com sala de atendimento e area para arquivo com mobiliario
adequado; sistema de refrigeragéo, area administrativa com mobiliario e equipamentos
adequados; sanitarios para os funcionarios;

b. Setor de apoio logistico e almoxarifado, com seus respectivos mobiliarios e
ventilacdo adequada e condi¢bes de higiene, conforme orientagdo da vigilancia
sanitaria;

c. Observar as normas de seguranga sanitaria, de instalagbes prediais e de
acessibilidade, além de manter atualizadas as licencas emitidas pelas autoridades

competentes.

6.5. KIT COZINHA

Cada “Cozinha Comunitaria” selecionada recebera, em comodato, um “KIT COZINHA”

composto por:

ITEM QUANT
Geladeira/Refrigerador Duplex 01
(475 litros)
Balanca Digital 01
(Capacidade Para 40Kg)
Fogéao Industrial 01
(6 Bocas Com Forno)

Freezer Horizontal 01
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(385 litros)

Jogo de Panelas 01
(Grande Industrial - n? 30, 38 E 45)

Panela De Presséao 01
(Profissional 24 Litros)

A utilizacdo do “KIT COZINHA” sera ao longo de toda a execugao do projeto, ndo
ficando a SMAS responsavel pela instalagdo, acionamento de garantia do fabricante
e/ou de manutencdo do mesmo. Os documentos necessarios, para acionamento da

garantia do fabricante, deverao ser entregues junto com o "KIT COZINHA”.

6.6. DO PLANO DE ATENDIMENTO

Os proponentes deverao inscrever proposta, prevendo o preparo e a distribuicdo de
67.200 refeicbes ao ano por cozinha comunitaria, tendo como média de preparo e
distribuicdo: 1.400 (mil e quatrocentas) refeicbes/semana e 5.600 (cinco mil e
seiscentos) refeicdes/més. Preferencialmente distribuidas entre almocgo e jantar, sem
previsao de consumo no local e com funcionamento minimo de cinco dias por semana.

O publico alvo é constituido, prioritariamente, por grupos sociais vulneraveis a fome,
a exemplo de trabalhadores de baixa renda, idosos, desempregados oriundos de
comunidades de baixa renda, populacdes desassistidas e situadas abaixo da linha de

pobreza, devidamente cadastrados no CADUNICO, como prevé o Sistema Nacional de

Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN. Diante da atual crise sanitaria da COVID-
19, todos os proponentes deverdao prever, no momento da inscricdo, suas acdes
seguindo os protocolos vigentes.

Para fins de oferta de alimentos, serdo consideradas as criangas acima de 6 meses,
com a realizagédo das adequagdes alimentares necessarias, tendo em vista que até
esse periodo, o aleitamento materno exclusivo € o indicado.

E EXPRESSAMENTE PROIBIDA A COBRANCA PELAS REFEICOES, MESMO EM
FORMA DE CONTRAPARTIDAS E/OU TAXAS, SUJEITO A CANCELAMENTO DO
TERMO.

6.6.1 DO CADASTRO

O cadastramento devera ser realizado em um formato que possibilite 0 cruzamento
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dos dados e o georreferenciamento, seguindo as orientagdes da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SMAS. No caso de “Mapeamento e Cadastramento” de pessoas
e/ou familias, pertencentes ao publico alvo, mas sem o devido cadastro no CADUNICO,
0 mesmo podera ser providenciado junto ao CRAS do territorio. (Item: 6. ATIVIDADES -

Plano de Metas)
6.6.2 — ALIMENTACAO

As acbes de educacao alimentar e nutricional ocorrerao através da Coordenadoria de
Seguranca Alimentar e/ou por profissional nutricionista designado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, os quais serdo responsaveis por realizar:

Acbes de Educacdo Alimentar e Nutricional para familias e individuos atendidos
pelas cozinhas comunitarias;

Curso de Boas Praticas em Manipulagdo de Alimentos destinado aos manipuladores
de alimentos das agdes selecionadas;

Elaboracéo do cardapio base, incluindo tabela de substituicdo de alimentos.

“Lei n®8.234 de 17 de Setembro de 1991
Regulamenta a profissdo de Nutricionista e determina
outras providéncias.
Paragrafo (nico. E obrigatéria a participacdo de
nutricionistas em equipes multidisciplinares, criadas por
entidades publicas ou particulares e destinadas a
planejar, coordenar, supervisionar, implementar,
executar e avaliar politicas, programas, cursos nos
diversos niveis, pesquisas ou eventos de qualquer
natureza, direta ou indiretamente relacionados com
alimentagcdo e nutricdo, bem como elaborar e revisar
legislagdo e codigos proprios desta area.”

7. FORMAS DE APRESENTACAO

A comprovagdo da execugdo devera ser realizada através da entrega do
Relatorio de Gestédo, no formato impresso e em midia digital, contendo indicadores de
desempenho e das metas alcangadas.
7.1. SUPERVISAO E MONITORAMENTO

Sera nomeada por Resolugédo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social uma
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Comissao de Monitoramento e Avaliagdo - CMA e uma Comissao Gestora da parceria.
Os resultados atingidos com a execugao do contrato serdo analisados pela CMA a partir
de Relatérios de Gestdo, que deverdao ser submetidos pela entidade contratada
quadrimestralmente. A avaliagdo restringir-se-a aos resultados obtidos na execugéo do
Termo de Colaboracao, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, e seu
confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das
respectivas atividades. A CMA devera, em tempo, deliberar sobre o formato do relatério
a ser apresentado.

No caso de ndo atendimento das metas pactuadas ou a verificagao de qualquer
inconformidade na execugao do Termo de Colaboracdo, a CMA devera encaminhar
relatério, enderecado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para as providéncias
cabiveis com pena de n&o renovacao do termo e como a requisicdo da apresentacao da
prestacdo de contas financeira, podendo ao final, garantido o contraditério e a ampla
defesa, reprovar as contas e determinar a devolugdo dos valores ao Erario. A CMA
devera elaborar o relatério quadrimestral, em duas vias, onde uma coépia devera ser

enviada ao proponente.

7.2. DA ELABORAGAO E DA ABRANGENCIA DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.21. A prestagcado de contas devera refletir a estrita conformidade com o edital de
chamamento publico, a planilha de custo, o plano de trabalho e o termo de colaboragao
celebrado com a organizag&o da sociedade civil, cuja modalidade de comprovagao dos
servigos efetivamente prestados sera por meio de Relatério de Execugdo do Objeto,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do escopo € 0 comparativo
de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma de
desembolso acordado, anexando-se documentos de comprovacido da realizagdo das
acdes, conforme disposto no instrumento da parceria, assinados pelo representante
legal da organizagao da sociedade civil, de acordo com o estabelecido na Resolugao
CGM N° 1285, de 23 de fevereiro de 2017;

7.2.2. A prestacdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor ou
comissao gestora da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades

realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
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relativamente as acgdes executadas pelas entidades prestadoras de servigcos, até o

periodo de que trata a prestacédo de contas;

7.2.3. A prestacdo de contas das despesas realizadas sera apresentada com
periodicidade e data estabelecida no termo de colaboragao, sendo a ultima entregue até
90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria, tendo por base a autuagao do
processo administrativo no protocolo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

orgao gestor da parceria;

7.2.4 Os recursos recebidos, através da instituicdo bancaria designada pelo Municipio
do Rio de Janeiro, deverdo ser integralmente transferidos para a conta-corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, exclusivamente aberta pela

organizagao da sociedade civil para a movimentacéo dos repasses;

7.2.5. Os saldos dos recursos transferidos ndo utilizados serdao aplicados na forma da

regulamentagao especifica.

7.2.6. A aplicagdo financeira, caso haja, devera ser vinculada a conta movimento
descrita no subitem 11.4, que nao podera ter limites de créditos concedidos pela

instituicao financeira.

7.2.7. As receitas financeiras auferidas na forma do subitem 11.6 serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do termo de colaboracdo ou fomento e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de

demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas da parceria.

7.2.8. A prestagao de contas devera conter demonstrativo especifico da manutengéo do
saldo nao utilizado da verba rescisoéria trabalhista em aplicagao financeira da parceria,

em conformidade com a planilha de custos, conforme descrito no subitem 11.5.

7.2.9. O saldo da verba rescisoria trabalhista ndo utilizado até o término de vigéncia do
termo de colaboracdo ou fomento podera ser transferido para a nova conta-corrente do
termo, desde que mantido o objeto, a entidade, e as ag¢des, sem interrupgdo, da
parceria. O extrato com a comprovacgéao da transferéncia devera integrar a prestagcao de
contas final do termo que esta se encerrando, e a prestagcdo de contas inicial do novo

termo, com a indicagao dos rendimentos financeiros auferidos no periodo, se for o caso.
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8. PRAZO

O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Termo de Colaboracéo, observando a realizagao de todas as etapas previstas, podendo
ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada pela PCRJ/SMAS. O
cronograma do presente processo de selegdo respeitara os prazos estabelecidos no
Decreto n°® 42696/2016 e no regulamento de selecdo dos projetos, considerando os
periodos de inscrigdo, triagem, habilitacdo, recurso, analise das propostas e

publicagdes dos resultados no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.
9. CUSTOS

Os recursos necessarios a execugao dos projetos selecionados correrdo de acordo
com a seguinte dotacdo orcamentaria:
EXERCICIO DE 2022
PROGRAMA DE TRABALHO: 1703 08 306 2529 16
VALOR TOTAL: R$33.462.665,50 (trinta e trés milhdes, quatrocentos e sessenta e

dois mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos)

9.1. LIBERAGCAO DOS RECURSOS

9.1.1. LOTE |

A entidade contratada recebera o valor maximo de R$12.091.886,93 (doze milhdes,
noventa e um mil, oitocentos e oitenta e seis reais e noventa e trés centavos), pelo
periodo de 12 (doze) meses, divididos em 03 parcelas. Os recursos repassados
deverao ser integralmente utilizados nas agdes previstas no plano de trabalho, tendo

como referéncia Orgamento Base.(anexo |)

A liberagdo dos recursos se dara em (03) trés parcelas quadrimestrais durante a
execucao do Termo de Colaboragao, obedecendo o seguinte escalonamento:

® 12 Parcela R$ 4.165.736,44 (quatro milhdes, cento e sessenta e cinco mil, setecentos
e trinta e seis reais e quarenta e quatro centavos);

® 22 Parcela R$ 3.963.075,24 (trés milhdes, novecentos e sessenta e trés mil, setenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos);
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® 32 Parcela R$ 3.963.075,24 (trés milhdes, novecentos e sessenta e trés mil, setenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos).

9.1.2. LOTE Il

A entidade contratada recebera o valor maximo de R$12.091.886,93 (doze milhdes,
noventa e um mil, oitocentos e oitenta e seis reais e noventa e trés centavos), pelo
periodo de 12 (doze) meses, divididos em 03 parcelas. Os recursos repassados
deverdo ser integralmente utilizados nas ag¢des previstas no plano de trabalho, tendo
como referéncia Orgamento Base.(anexo Il). A liberagdo dos recursos se dara em (03)
trés parcelas quadrimestrais durante a execucdo do Termo de Colaboracéo,

obedecendo o seguinte escalonamento:

® 12 Parcela R$ 4.165.736,44 (quatro milhdes, cento e sessenta e cinco mil, setecentos
e trinta e seis reais e quarenta e quatro centavos);

® 22 Parcela R$ 3.963.075,24 (trés milhdes, novecentos e sessenta e trés mil, setenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos);

® 32 Parcela R$ 3.963.075,24 (trés milhdes, novecentos e sessenta e trés mil, setenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos).

9.1.3. LOTE Il

A entidade contratada recebera o valor maximo de R$ 9.278.891,63 (nove milhdes,
duzentos e setenta e oito mil, oitocentos e noventa e um reais e sessenta e trés
centavos), pelo periodo de 12 (doze) meses, divididos em 03 parcelas. Os recursos
repassados deverdo ser integralmente utilizados nas agbes previstas no plano de
trabalho, tendo como referéncia Orgamento Base.(anexo lll)

A liberagao dos recursos se dara em (03) trés parcelas quadrimestrais durante a

execucgao do Termo de Colaboragdo, obedecendo o seguinte escalonamento:

2. 12 Parcela R$ 3.194.294,48 (trés milhdes, cento e noventa e quatro mil, duzentos e
noventa e quatro reais e quarenta e oito centavos);

3. 22 Parcela R$ 3.042.298,58 (trés milhdes, quarenta e dois mil, duzentos e noventa e
oito reais e cinquenta e oito centavos);

4. 3?2 Parcela R$ 3.042.298,58 (trés milhdes, quarenta e dois mil, duzentos e noventa e
oito reais e cinquenta e oito centavos).
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9.1.4. CONDIGOES

A liberagdo dos recursos ficara condicionada a apresentagao e/ou aprovagao da
prestacdo de contas mediante atestacdo da Comissdo Gestora com base no alcance
das metas, resultados e fases programadas constante no Plano de Trabalho, referente
a primeira parcela liberada e assim sucessivamente, excetuando-se a primeira parcela
que sera paga em até 30 (trinta) dias da publicagdo do extrato do contrato no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

A liberacdo da segunda parcela ficara condicionada a apresentagéo da prestagao
de contas da primeira. A liberagdo da terceira (ultima) parcela ficara condicionada a

aprovacao das prestacdes de contas das duas parcelas anteriores.

9.2. CUSTO BASE

O detalhamento do custo base encontra-se no Anexo - A.

9.2.1. PREPARO E DISTRIBUIGAO DE REFEICOES

Conforme estabelecido no Decreto Municipal de N° 19.481/2001 e pela Controladoria
Geral do Municipio, a Tabela Referencial de Mercado de Precos de Géneros
Alimenticios para o PNAE ¢é a referéncia do custo base.

A “Tabela Referencial de Mercado de Precos de Géneros Alimenticios para o
PNAE?” é referéncia para as aquisi¢coes realizadas pelos diversos érgédos do municipio e
tem o preco dos itens apurado conforme estabelecido no Decreto, que estabelece que o
preco praticado pelo municipio e divulgado nesta tabela seja um preco intermediario

entre os pregos no mercado de atacado e de varejo.

MEMORIA DE CALCULO

QTD DE VALOR

ITEM DESCRIGAO QTD UNIDADE UNIDADE UNITARIO VALOR TOTAL OBSERVAGOES
Preparo e L
21 | distribuicio 5600 Mes | 12 700 | R$470.400,00 212 PRAE x Cardapio
.~ ase
Refeigoes

CARDAPIO BASE
Referente a memdria de calculo para custo base
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Guia Alimentar - PNAE/2021
Descrigao Quantidade Diaria
Almoco: A refeicdo deve ter, aproximadamente, um peso médio de
560 gramas, contendo 1 porcdo de proteina (carne vermelha ou
visceras ou peito de frango sem osso ou peixe), 1 por¢cdo de 100 Refeicdes
legumes, 1 porgdo de arroz, 1 porcdo de feijao, conforme
detalhamento na “Tabela de Porgbes”.
Jantar: A refeicdo deve ter, aproximadamente, um peso médio de
560 gramas, contendo 1 por¢cdo de proteina (carne vermelha ou
visceras ou peito de frango sem o0sso ou peixe), 1 porgcéo de 100 Refeicbes
legumes, 1 por¢gdo de arroz, 1 porcdo de feijao, conforme
detalhamento na “Tabela de Porgdes”.
Importante: Toda alimentagdo deve estar acondicionada em
embalagens individuais de material biodegradavel.

Total = 200 Refeigdes

Tabela de Porgées

Descrigao Porgao do Alimento
* Carne vermelha ou visceras — 130g
Prato Proteico * Peixe — 1409

* Peito de Frango sem osso- 120g

* Arroz — 200g

Acompanhamento * Feijaio Preto - 100g
Salada + Guarnigao * Legumes - 130g
Sobremesa * Fruta - 160g

9.2.2. RECURSOS HUMANOS

Conforme estabelecido no Art. 24 - item VII do Decreto Municipal de N° 42.696/2016,

o custo base de Recursos Humanos tem como referéncia:

1- A Convencgao Coletiva de Trabalho 2020/2021 do Sindicato dos Trabalhadores

de Gastronomia’

2- O perfil e atribuicbes profissionais/salarios praticados pela Secretaria Municipal

de Assisténcia Social/CGSIMAS, em outros certames.
10. QUALIFICAGAO

A execugao do projeto sera realizada por pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos de natureza cultural, social, educacional ou religiosa, sediada e/ou com filial
no municipio do Rio de Janeiro, selecionada e contratada por métodos competitivos.
N&o sendo permitida a selegéo e a contratacdo da mesma pessoa juridica para mais de
um lote.

Poderao participar do presente Chamamento Publico as Organizacbes da Sociedade

Civil que ndo possuam 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos vigentes celebrados
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com o Municipio do Rio de Janeiro, que funcionem sem realizar subdelegacéo para
execucao de quaisquer de suas atividades-fim e que possuam normas de organizagao
interna que prevejam, expressamente:

a) Objetivos voltados a promogédo de atividades e finalidades de relevancia publica,
social e cultural,

b) Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

c) Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da organizagao
extinta;

d) Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

e) Que possuam existéncia legal no minimo de 5 (cinco) anos, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

f) Comprovagéo pela organizagdo da sociedade civil de possuir instalagbes, condigbes
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

g) Qualificagao dos profissionais de gestdao administrativa e técnicos envolvidos.

Considerando os critérios de elegibilidade, o processo seletivo deste Chamamento
Publico deve considerar os fatores de grau de adequacdo, experiéncia, capacidade
operacional e preco, bem como seus critérios de pontuacdo e desempate, conforme o
Decreto Rio n°® 42696, de 26/12/2016. Destacamos como parametro, o Decreto Rio n°
42696, de 26/12/2016 ja traz os fatores:

' Convengao Coletiva De Trabalho 2020/2021 / SindiRefei¢bes - Sindicato dos trabalhadores de gastronomia<http:/sindirefeicoes-
rj.org.br/wp-content/uploads/2020/03/CCT-R.-COLETIVA.pdf> Acesso em 09/11/20

Art. 11. A comissdo de selegdo, respeitado o edital de chamamento
publico, devera apreciar as propostas das organizacdes da sociedade
civil avaliando o grau de adequagdo da proposta aos objetivos
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especificos do programa ou agdo em que se insere o tipo de parceria e
ao valor de referéncia constante do edital, observando os seguintes
fatores, que serdo discriminados no edital:

I — fator grau de adequacdo, de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, referente
ao grau de adequag@o da proposta aos objetivos especificos do
programa;

Il — fator experiéncia, de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, referente a
experiéncia da organizag@o na execuc¢do do objeto da parceria ou de
natureza semelhante ¢ a experiéncia do responsavel técnico pela
execugdo do objeto da parceria;

IIT — fator capacidade operacional, de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos,
observando: a) os dados técnicos da execucdo das tarefas e a
metodologia empregada; 6 b) a infraestrutura de apoio, assim como o
suporte técnico e operacional disponivel; e ¢) organograma da equipe
a ser alocada aos servigos, com a descricdo da qualificagdo do
pessoal necessario, as atribui¢des e as responsabilidades das diversas
areas, bem como a lotagdo de cada uma dessas areas.

IV — fator prego, de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos. §1° A organizagdo
da sociedade civil que obtiver nota final inferior a 50 (cinquenta)
pontos, ou que obtiver pontuacdo zero em qualquer um destes fatores,
tera sua proposta desclassificada. § 2° O edital de chamamento
publico devera prever fator de redugdo da nota final da proposta das
organizagdes da sociedade civil, na forma prevista no § 5° do art. 58
deste Decreto.

11. SUPERVISAO

Compete a Coordenadoria de Segurangca Alimentar - parte integrante da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem suas ag¢des fundamentadas na
Politica Nacional de Assisténcia Social, desenvolvendo a gestdo dos servigos,
programas e demais oportunidades no ambito da Seguranga Alimentar e Nutricional,
a responsabilidade pela supervisdo da execucédo das atividades do Plano de Trabalho
dos proponentes selecionados, agregando o trabalho a ser realizado pela Comisséo
Gestora e pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo da parceria, com publicacao
especifica em Diario Oficial, visando atender aspectos concernentes do Decreto n°
42696/2016, que “consolida as normas de Parcerias Voluntarias no ambito da
Administragdo Publica Municipal”, no tocante aos procedimentos de monitoramento e
avaliagcdo de parcerias, que passam a responder a critérios uUnicos no ambito da

Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro.

12. CUSTOS INDIRETOS

As despesas que compdem essa categoria serdo consideradas pela instituicdo
parceira para a execugao do objeto, conforme previsao constante no inciso Ill do art. 32
e do § 2° do art. 33 do Decreto Rio n°® 42.696, de 26 de dezembro de 2016, bem como o

43



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO PrOC?SSO: 08/000.240/2022
Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico

inciso Ill do art. 46 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, cujos servigos
abrangidos pelas atividades que constituem essa despesa estdo individualizados e
discriminados da seguinte forma: (I) Internet; (Il) Transporte; (lll) Aluguel; (IV) Telefone;
(V) Consumo de Agua e Luz; e (VI) Remuneracdo de servicos prestados por
profissionais qualificados da area contabil e juridica da instituicdo, devendo o valor

relativo a despesa de cada um deles constar da Planilha de Custos.
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.LEI N° 8.234, DE 17 DE SETEMBRO DE 1991. Regulamenta a profissao de Nutricionista
e determina outras providéncias.

.DECRETO N° 19.481 DE 9 DE JANEIRO DE 2001. Cria A Tabela De Pregos De Mercado
De Géneros Alimenticios Da Prefeitura Da Cidade Do Rio De Janeiro

.DECRETO N° 42.696/2016. Consolida as Normas de Parcerias Voluntarias no Ambito
da Administracao Publica Municipal

.Resolucdo SME N° 573/95. Fixa parametros para o quantitativo de merendeiras na

Prefeitura Da Cidade Do Rio De Janeiro.

ANEXO - A
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http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.234-1991?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.234-1991?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.234-1991?OpenDocument
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs/2
about:blank
https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/carta-de-servicos/desenvolvimento-social/inclusao-social-e-produtiva-rural/programa-cozinha-comunitaria
https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/carta-de-servicos/desenvolvimento-social/inclusao-social-e-produtiva-rural/programa-cozinha-comunitaria
https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-informacao/carta-de-servicos/desenvolvimento-social/inclusao-social-e-produtiva-rural/programa-cozinha-comunitaria
https://www.gov.br/cidadania/pt-br
http://professor.pucgoias.edu.br/SiteDocente/admin/arquivosUpload/17452/material/roteiro_de_implantacao_-_cozinhas_comunitarias.pdf
http://professor.pucgoias.edu.br/SiteDocente/admin/arquivosUpload/17452/material/roteiro_de_implantacao_-_cozinhas_comunitarias.pdf

ff@ PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO PrOC?SSO: 08/000.240/2022
Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico

LOTE I - PLANILHA DE CUSTOS (VALORES ESTIMADOS)
) VINCULO: Coordenadoria de Seguranga
AREA: Seguranca Alimentar Alimentar BASE:
REMUNERACAO BRUTA
TIPO ESPECIFICACAO [DIURNO NOTURNO MES 12 MESES NOTA
QUANT.|VALOR [QUANT. |[VALOR
1.1. Assessor | 0 5067.15 0 6.080.58 0,00 0,00
1.2 . Assessor 11 0 4.579 68 0 549562 0,00 0,00
1.3. Assistente I 5 3.631.45 0 435774 7.262,90 87.154,80
1.4. Assistente 11 0 2022 46 0 2.666.95 0,00 0,00
1.5. Assistente 111 0 2.009.97 0 2411.96 0,00 0,00
1.6. Auxiliar I 2 1.870.69 0 224483 3.741,38 44.896,56
1.7. Auxiliar II 0 1.382.08 0 1.658.50 0,00 0,00
1.8. Coordenador I 1 722914 0 8.674.97 7.229,14 86.749,68
1.9. Coordenador II | 542185 0 6.506.22 5.421,85 65.062,20
1.10. Supervisor I 0 433986 0 5207.83 0,00 0,00
1.11. Supervisor 11 1 3.411.90 0 4.094.28 3.411,90 40.942.80
1.12. Supervisor 111 2 2.700.48 0 324298 5.404,96 64.859,52
1. 1.13.EFETIVO 9 0
PESSOAL [P/TURNO
1.14. SUBTOTAL 1 9 32.472,13 389.665,56
IlNlSSSl 0,00% 0,00 0,00
1.15. Encargos 1152
Patronais,Sociais e e 18,00% sobre a remuneragio 2.597,77 31.173,24
. FGTS
Trabalhistas 153
15.3. o
PIS 1,00% 324,72 3.896,66
1.16. SUBTOTAL 2 9,00% 2.922,49 35.069,90
1171 1/12 de férias
Féria;s. proporcionais + 1/3 3.607,65 43.291,84
11,11% |de abono
1.17.2. Metade da multa 1.298,89 15.586,62
L1, Rescisao (4,009 rescisoria
Provisionamento 1.17.3. ;
Aviso 1i ézizvos do aviso 2.704,93 32.459,14
Prévio  [8.33% [P
1.17.4. o
13° ig }azr iivos do 13 2.704,93 32.459,14
Salario  |8,33%
1.17. SUBTOTAL 3 31,77%  |SPCAEOST 146 7704 110.316,40 123.796,75
provisioname
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Processo: 08/000.240/2022

§ Q&

. . - s gn ' . Data: 18/02/2022
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social Fle 02/ Rubrica:
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico

nto:
QUANT.
VALOR IDA+V A
1.18. Vale gl;ETIV DIAS UNITARIO |OLTA MES 12 MESES
Transporte
9 22 4,05 2 1.603,80 19.245,60
1.19. SUBTOTAL 4 1.603,80 19.245,60
TIPO ESPECIFICACAO QUANT. VALOR [MES 12 MESES
2.1.1. Géneros 0 13,50 0,00 0,00
2.1. Alimentagdo 2.1.2. Lanches I 0 6,02 0,00 0,00
2.1.3. Lanches II 0 7,62 0,00 0,00
2.2. SUBTOTAL 5 0,00 0,00
2.3.1. Veiculo Tipo 1 0 9.277,65 0,00 0,00
%1.3.2. Veiculo Tipo 0 1 1.1254,0 0,00 0,00
2. 2.3. Veiculos 2.3.3. Veiculo Tipo 0 13:0000] 0 0.00
OPERACI 111 0 > ’
ONAL 24 Veiculo Tipo 1 [420000] 420000 50.400,00
2..4.1. Para Veiculo 0 1.709,05 0,00 0.00
Tipo 1
2.4.2. Para Veiculo 0 3.495.79 0,00 0.00
, Tipo 11
2.4. Combustivel > 43 Para Veioul
e 1At Velewo 0 5.243,68 0,00 0,00
Tipo 111
2:4.4. Para Veiculo I 1.791,68|  1.791,68 21.500,16
Tipo IV
2.5. SUBTOTAL 6 5.991,68 71.900,16
TIPO ESPECIFICACAO MES 12 MESES
3.1. Embalagem biodegradavel 120.960,00 1.451.520,00 1
3.2. Preparo e distribuigdo de Refeigoes 784.000,00 9.408.000,00 3
3.3. Aquisi¢do de Bens Moéveis (KIT COZINHA) 13.938,93 167.267,16 2
3.
DIVER — - - — —
VERSO|3.4. Prestacdo de Servigos de Terceiros (dedetizagdo, desratizagdo e 8.666.67 104.000,04 4
S outros)
3.5. Divulgagdes (banner, camisas, DOLMA, Bandana e Avental) 2.949,50 35.394,00
3.6. Material de EPI 3.335,65 40.027,80 5
3.7. SUBTOTAL 7 933.850,75 11.206.209,00
4. TOTAL
PARCIAL 4.1. SUBTOTAIS 1 +2+3+4+5+6+7 987.157,25 11.845.886,97
5.1. Contador Pleno 5.500,00 66.000,00
5 5.2 Aluguel 3.000,00 36.000,00
CUSTOS .
INDIRET 5.3. Light 1.000,00 12.000,00
oS 5.4. Assessoria Juridica 5.500,00 66.000,00
5.5 Telefonia e Internet (Fixa e mével) 3.000,00 36.000,00
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1%/  PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Processo: 08/000.240/2022

[ &5° |
] . . PP . Data: 18/02/2022
RiO Secretaria Municipal de Assisténcia Social F|2.ta /02 Rubrica:

Comissao de Selecao do Chamamento Publico

PREFEITURA

2.500,00 30.000,00

20.500,00 246.000,00
1.007.657,25| 12.091.886,93

5.6.Manutengdo de informatica

5.7.SUBTOTAL 8

6. TOTAL GERAL =4 +5

NOTAS EXPLICATIVAS

1. Dimensoes: 05 cm x 11 cm x 14,5 cm (AXLxC) ;Kraft multiuso 600 ml;
D. Previsdo de 4 dedetizagdes ano/cozinha

3. Memoria de calculo: 5.600 refei¢cdes/més por cozinha; R$ 7,00 por refei¢do; 20 unidades de cozinha ( 5.600 x 7,00 x 20 =
R$784.000,00 )

1. Um kit para cada cozinha

5. Equipamento de Protecao Individual - EPI

LOTE II - PLANILHA DE CUSTOS (VALORES ESTIMADOS)

AREA: Seguranca Alimentar VINCULO: Coordenadoria de Seguranga Alimentar BASE:

48



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Data: 18/02/2022

Processo: 08/000.240/2022

°
Rlo o . - Fls. Rubrica:
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico
REMUNERACAO BRUTA
TIPO  |ESPECIFICACAO |DIURNO NOTURNO MES 12 MESES iOT
QUANT. |VALOR |QUANT. |VALOR
1.1. Assessor I 0 5.067.15 0 6.080,58 0,00 0,00
1.2 . Assessor I1 0 4.579.68 0 5.495.,62 0,00 0,00
1.3. Assistente I > 3.631.45 0 435774 7.262,90 87.154,80
1.4. Assistente 11 0 2.222.46 0 2.666.95 0,00 0,00
1.5. Assistente 11T 0 2.009,97 0 2.411,96 0,00 0,00
1.6. Auxiliar I > 1.870.69 0 224483 3.741,38 44.896,56
1.7. Auxiliar 11 0 1.382.08 0 1.658.50 0,00 0,00
1.8. Coordenador I | 722914 0 8.674.97 7.229,14 86.749,68
1.9. Coordenador II 1 5.421.85 0 6.506.22 5.421,85 65.062,20
1.10. Supervisor I 0 4.339.86 0 5.207.83 0,00 0,00
1.11. Supervisor 11 1 3.411,90 0 409428 3.411,90 40.942,80
1.12. Supervisor III 5 2.702.48 0 3.242.98 5.404,96 64.859,52
1.13.EFETIVO 9 0
P/TURNO
. 1.14. SUBTOTAL 1 9 32.472,13 389.665,56
PESSOAL LIS L6 00% 0,00 0,00
INSS
1.15. Encargos
Patronais,Sociais e L15.2. 8,00% [sobre a remuneragdo 2.597,77 31.173,24
Trabalhistas FGTS
1.15.3. PIS |1,00% 324,72 3.896,66
1.16. SUBTOTAL 2 9,00% 2.922.,49 35.069,90
117.1 1/12 de férias
F.ériz.is. proporcionais + 1/3 de 3.607,65 43.291,84
11,11% |abono
1.17.2. Metade da multa 1.298,89 15.586.,62
1.17. Rescisdo  [4009, |rescisoria
Provisionamento 1.17.3.
Aviso 1/12 avos do aviso prévio 2.704,93 32.459,14
Prévio 8,33%
1174 13 1/12 avos do 13° salario  [2.704,93 32.459,14
Salario 8,33%
encargos +
1.17. SUBTOTAL 3 31,77% |provisioname [40,77% 10.316,40 123.796,75
nto:
QUANT. VALOR IDA+VOLT A
EFETIVOS DA UNITARIO |A ISR 1218
1.18. Vale Transporte
9 22 4,05 2 1.603,80 19.245,60
1.19. SUBTOTAL 4 1.603,80 19.245,60
TIPO ESPECIFICACAO |QUANT. VALOR MES 12 MESES

49




PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRQ  Processo: 08/000.240/2022
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Data: 18/02/2022

Fls. Rubrica:
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico
2.1.1. Géneros 0 13,50 0,00 0,00
2.1. Alimentagao 2.1.2. Lanches 1 0 6,02 0,00 0,00
2.1.3. Lanches II 0 7,62 0,00 0,00
2.2. SUBTOTAL 5 0,00 0,00
2.3.1. Veiculo Tipo I 0 9.277,65 0,00 0,00
2.3.2. Veiculo Tipo I 0 11.154,02 0,00 0,00
2.3. Veiculos . :
2. 2.3.3. Veiculo Tipo 0 13.000,00 0,00 0,00
OPERACI II :
ONAL f\f 4. Veiculo Tipo 1 4200,00 | 4.200,00 50.400,00
2.'4.1. Para Veiculo 0 170905 0,00 0,00
Tipo I
2..4.2. Para Veiculo 0 3.495,79 0,00 0,00
, Tipo 11
2.4. Combustivel 243 Para Veioul
e 1 ara Veleulo 0 5.243,68 0,00 0,00
Tipo III
2:4.4. Para Veiculo 1 1.791,68 | 179168 | 21.500,16
Tipo IV
2.5. SUBTOTAL 6 5.991,68 71.900,16
TIPO ESPECIFICACAO MES 12 MESES
3.1. Embalagem biodegradavel 120.960,00 1.451.520,00 1
3.2. Preparo e distribui¢ao de Refeigcdes 784.000,00 9.408.000,00 3
3 3.3. Aquisicao de Bens Moveis (KIT COZINHA) 13.938,93 167.267,16 2
DIVERSO 5 : : I -
S 3.4. Prestacdo de Servigos de Terceiros (dedetizagdo, desratizagdo e 8.666.67 104.000,04 4
outros)
3.5. Divulgacdes (banner, camisas, DOLMA, Bandana e Avental) 2.949,50 35.394,00
3.6. Material de EPI 3.335,65 40.027,80 5
3.7. SUBTOTAL 7 933.850,75 | 11.206.209,00
4. TOTAL
PARCIAL 4.1. SUBTOTAIS1+2+3+4+5+6+7 987.157,25 | 11.845.886,97
5. 5.1. Contador Pleno 5.500,00 66.000,00
CUSTOS
INDIRET 5.2 Aluguel 3.000,00 36.000,00
oS 5.3. Light 1.000,00 12.000,00
5.4. Assessoria Juridica 5.500,00 66.000,00
5.5 Telefonia e Internet (Fixa e mével) 3.000,00 36.000,00
5.6.Manutengdo de informatica 2.500,00 30.000,00
5.7.SUBTOTAL 8 20.500,00 246.000,00
6. TOTAL GERAL =4 +5 1.007.657,25112.091.886,93
NOTAS EXPLICATIVAS

1. Dimensoes: 05 cm x 11 cm x 14,5 cm (AXLxC) ;Kraft multiuso 600 ml;

D. Previsdo de 4 dedetizagdes ano/cozinha

3. Memoria de calculo: 5.600 refei¢des/més por cozinha; R$ 7,00 por refei¢do; 20 unidades de cozinha ( 5.600 x 7,00 x 20 =
R$784.000,00 )

1. Um kit para cada cozinha
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1/  PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRQ  Processo: 08/000.240/2022
Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico

5. Equipamento de Protecdo Individual - EPI

ANEXO Il

LOTE III - PLANILHA DE CUSTOS (VALORES ESTIMADOS)

) VINCULO: Coordenadoria de Seguranca
AREA: Seguranca Alimentar Alimentar BASE:
) REMUNERACAO BRUTA X
TIPO | ESPECIFICACAO MES 12 MESES | NOTA
DIURNO NOTURNO
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i@ﬁ PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO  Processo: 08/000.240/2022
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social Data: 18/02/2022

Fls. Rubrica:
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico
QUANT. | VALOR | QUANT. VALOR
1.1. Assessor I 0 5.067.15 0 6.080,58 0,00 0,00
1.2 . Assessor 11 0 4.579.68 0 5.495.62 0,00 0,00
1.3. Assistente I b 3.631.45 0 4357.74 7.262,90 87.154,80
1.4. Assistente 11 0 2222,46 0 2666,95 0,00 0,00
1.5. Assistente 11T 0 2.009,97 0 2.411,96 0,00 0,00
1.6. Auxiliar l 2 1870,69 0 2244,83 3.741,38 44.896,56
1.8. Coordenador I 1 722914 0 8.674.97 7.229,14 86.749,68
1.9. Coordenador II 1 5.421.85 0 6.506,22 5.421,85 65.062,20
1.10. Supervisor I 0 4339,86 0 5207,83 0,00 0,00
1.11. Supervisor II 1 3.411,90 0 4.094,28 3.411,90 40.942,80
1.13. EFETIVO 9 0
P/TURNO
1. 1.14. SUBTOTAL 1 9 32.472,13 | 389.665,56
PESSOAL
1.10.1. INSS | 0,00% 0,00 0,00
1.15. Encargos
Patronais, 1.10.2. 8,00% |sobre a remuneraga 2597,77 | 31.173.24
Sociais e FGTS ,00% [sobre a remuneragao .597, 173,
Trabalhistas 1.103.P1S | 1,00% 324,72 | 3.896,66
1.16. SUBTOTAL 2 9,00% 2.922,49 35.069,90
1121 1/12 de férias
F.érie.ls. proporcionais + 1/3 de 3.607,65 43.291,84
11,11% [abono
117, L12.2. Metade da multa 1.298.89 | 15.586,62
.. Rescisao 4,00% |rescisoria
Provisionamento 1123 Aviso
Prévio 8.33% 1/12 avos do aviso prévio | 2.704,93 32.459,14
1.12.4.13° o e
Saldrio 8.33% 1/12 avos do 13° salario 2.704,93 32.459,14
1.17. SUBTOTAL 3 31,77% | provisionamento: | 40:77% | 10.316,40 [ 123.796,75
QUANT. VALOR IDA+VOLT A
1.18. Vale EFETIVOS DIAS | yNITARIO A I 2 MBI
Transporte 9 22 4,05 2 1.603,80 | 19.245,60
1.19. SUBTOTAL 4 1.603,80 19.245,60
TIPO ESPECIFICACAO QUANT. VALOR MES 12 MESES
2.1.1. Géneros 0 13,50 0,00 0,00
2.
OPERACI |2.1. Alimentagao 2.1.2. Lanches | 0 6,02 0,00 0,00
ONAL
2.1.3. Lanches II 0 7,62 0,00 0,00
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRQ  Processo: 08/000.240/2022
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Data: 18/02/2022

Fls. Rubrica:
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico
2.2. SUBTOTAL 5 0,00 0,00
2.3.1. Veiculo Tipo I 0 9.277,65 0,00 0,00
2.3.2. Veiculo Tipo II 0 11.154,02 0,00 0,00
2.3. Veiculos
2.3.3. Veiculo Tipo III 0 13.000,00 0,00 0,00
2.3.4. Veiculo Tipo IV 1 4.200,00] 4.200,00 50.400,00
%4.1. Para Veiculo Tipo 0 1.709.05 0.00 0,00
2.4.2. Para Veiculo Tipo 0 3.495,79 0,00 0.00
2.4. Combustivel il -
%1143 Para Veiculo Tipo 0 5.243,68 0,00 0,00
24, Para VeieuloTipo 1 1.791,68| 1.791,68 | 21.500,16
2.5. SUBTOTAL 6 5.991,68 71.900,16
3.1. Embalagem biodegradavel 90.720,00 |1.088.640,00 1
3.2. Preparo e distribui¢do de Refei¢oes 588.000,00 |7.056.000,00 3
3 3.3. Aquisi¢ao de Bens Moveis (KIT COZINHA) 10.454,20 | 125.450,40 2
DIVERSO |3.4. Prestacdo de Servigos de Terceiros (dedetizagdo, desratizagdo e 6.500.00 78.000,00 4
S outros)
3.5. Divulgagdes (banner, camisas, DOLMA, Bandana e Avental) 2.212,13 26.545,56
3.6. Material de EPI 1.548,14 18.577,68 5
3.7. SUBTOTAL 7 699.434,47 18.393.213,64
4. TOTAL
PARCIAL 4.1. SUBTOTAIS1+2+3+4+5+6+7 752.740,97 19.032.891,61
5.1. Contador Pleno 5.500,00 66.000,00
5.2 Aluguel 3.000,00 36.000,00
5. 5.3. Light 1.000,00 12.000,00
CUSTOS
INDIRET |54 Assessoria Juridica 5.500,00 66.000,00
08 5.5 Telefonia e Internet (Fixa e movel) 3.000,00 36.000,00
5.6.Manutengdo de informatica 2.500,00 30.000,00
5.7.SUBTOTAL 8 20.500,00 | 246.000,00
6. TOTAL GERAL=4+5 773.240,97 19.278.891,63
NOTAS EXPLICATIVAS
1. Dimensdes: 05 cm x 11 cm x 14,5¢cm (AxLxC) ;Kraft multiuso 600 ml;
D. Previsdo de 4 dedetizagdes ano/cozinha
3. Memoria de calculo: 5.600 refeigdes/més por cozinha; R$ 7,00 por refei¢do; 15 unidades de cozinha ( 5.600 x 7,00 x 20 =
R$588.000,00 )
1. Um kit para cada cozinha
5. Equipamento de Protecao Individual - EPI
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Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
RRRRRRRRRR Comissao de Selecao do Chamamento Publico
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRQ  Processo:08/000240/2022
Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico

ANEXO -B

INFRAESTRUTURA MINIMA - “Cozinhas Comunitarias”

As “Cozinhas Comunitarias” devem oferecer infraestrutura compativel com a
proposta apresentada, observando as normas de seguranga sanitaria e de instalagbes
prediais, condi¢gdes que deverao ser comprovadas no ato de inscricdo da proposta, na
“‘Chamada Publica” por: fotos, cartas de capacidade técnica e operacional e/ou cartas
de anuéncia.

Todos os selecionados deverdo receber, no espaco destinado a “Cozinha
Comunitaria”, visita técnica da equipe da Coordenadoria de Seguranga Alimentar -
SMAS e/ou de equipe designada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para
confirmacao de todas as informacoes.

i. O espaco indicado para a execugédo do projeto, devera ter como infraestrutura
minima’:

a) Area da cozinha com ventilacdo adequada, boas condicdes de higiene, piso,

paredes, teto e bancadas de manipulagdo revestidos de material liso,

impermeavel, lavavel e integro e aberturas para o exterior teladas;

b) Situada em zonas isentas de odores indesejaveis, fumaga, pd, ou outros
contaminantes e ndo deve estar exposta a inundagdes. O terreno deve possuir
infraestrutura urbana basica: redes publicas de abastecimento de agua e de
fornecimento de energia elétrica e, também, redes de captacdo para aguas

pluviais e esgotamento sanitario (ou construgao de fossa séptica).

a. Ambientes necessarios:

a) Area de Recepcdo/Pré-Higienizacdo de matéria-prima:

Local de recebimento dos materiais e géneros entregues pelos fornecedores. Nao é
necessario que seja uma area fechada por paredes, mas deve, necessariamente, ser

uma area coberta. Neste local ocorreram as operacodes de:

'Instituto  Municipal de Vigilancia Sanitaria (IVISA-Rio)/ Secretaria Municipal de Saude (SMS).Manuais, guias e
artilhas<http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/5796272/4151178/CartilhaBoasPraticas_Livreto.pdf> Acesso em 27/10/2021
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO PrOC?SSO: 08/000.240/2022
Rjo Secretaria Municipal de Assisténcia Social pata: 18/02/2022
s COmissao de Selecao do Chamamento Publico

Pré-higienizagdo de géneros;

Entrada de materiais e géneros — E recomendavel que a entrada dos géneros
(alimentos) e a saida do lixo ndo sejam feitas pela mesma porta. O volume de
lixo produzido no interior da Cozinha Comunitaria € o fator determinante para a
existéncia de acessos separados para entrada e saida no ambiente da cozinha.
Diante da impossibilidade, ou da ndo necessidade (diante do volume de lixo), de
existirem dois acessos distintos, devem ser previstos horarios diferentes para

entradas e saidas.

b) Despensa:
E onde sd3o armazenados géneros como: cereais, enlatados, acgucar, etc. Os

géneros podem ser armazenados a temperatura ambiente (despensa seca), sob
congelamento ou sob refrigeragdo. E recomendavel que equipamentos como
refrigerador e freezer sejam dispostos neste ambiente, a fim de se ganhar
espaco dentro da cozinha. Preferencialmente com um unico acesso, a fim de
favorecer um controle eficiente da movimentacdo de mercadorias;

A area necessaria para este ambiente depende do planejamento de compra, ou
seja, da estratégia de abastecimento da Cozinha Comunitaria (semanal,
quinzenal ou mensal); Ha a necessidade de ser um ambiente bem iluminado,
mas deve-se evitar a incidéncia de raios solares diretamente sobre os produtos
armazenados e preferencialmente deve-se prover o ambiente com ventilagao
cruzada, para permitir a circulagao de ar entre as mercadorias;

Deve-se evitar ambientes com ralos para o escoamento de agua,;

As paredes, piso e teto devem ser mantidos integros, livres de rachaduras,
trincas, goteiras, vazamentos, infiltragcdes, bolores e descascamentos;

Os géneros alimenticios, ndo podem ser armazenados junto aos produtos de
limpeza. Também n&o podem entrar em contato com pisos e paredes, para tanto,
€ recomendado o uso de prateleiras e estrados de polietileno (pallets) mantendo
uma distancia minima de cerca de 10 cm da parede, 25 cm do piso e 60 cm do

teto.

c) Depédsito de Material de Limpeza:

Deve ser uma sala fechada e, necessariamente, separada de todo o fluxo
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referente aos alimentos (armazenamento, manipulagdo e cocg¢do). Se nao
houver possibilidade de se dispor de um ambiente exclusivamente para o
armazenamento destes produtos, deve-se prever, no minimo, um armario

exclusivo para tal finalidade.

d) Sanitarios para os colaboradores:
Deve ser uma area isolada, ou seja, ndo deve ter comunicagao direta com os

setores de preparo e armazenamento de alimentos da Cozinha Comunitaria.
Devem localizar-se de tal forma a permitir que todos os colaboradores tenham
acesso, obrigatoriamente, antes de ingressar na area de produgdo. A

higienizacdo das maos deve ser feita segundo normas sanitarias existentes.

e) Depésito de lixo:

Sua localizagao € de vital importancia para o correto funcionamento da Cozinha
Comunitaria. Deve estar préximo aos setores que produzem residuos, ou seja,
principalmente junto as areas de pré-preparo e higienizacdo de bandejas,
talheres e utensilios utilizados na cozinha, a fim de evitar os fluxos cruzados
indevidos. Porém, ndo deve haver acesso direto entre a area da cozinha e o
depdsito de lixo.

Se existir um ambiente especifico para este fim, sugere-se a criagdo de uma ante
sala (ou espago que sirva ao mesmo proposito) entre a cozinha e o depdsito de
lixo. Além disso, deve existir um acesso direto para a parte externa da edificacao,
por onde o lixo sera retirado para a coleta. No caso de nao haver possibilidade
de se criar um ambiente especifico para o depdsito de lixo da Cozinha
Comunitaria, devem ser utilizados containers (Carrinho Coletor Lixeira 240lts), do
lado de fora da edificagdo, para abrigar os sacos de lixo até o momento da

coleta.
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Anexo Il - Minuta de Termo de Colaboragao

Instrumento n° 20 do Livro SMAS - N° Fls.

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E
A

Aos dias do més de de 2022, de um lado o MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, neste
ato representada pela Sra. Subsecretaria de Gestdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Maria Domingas Vasconcellos Pucu, doravante denominado

MUNICIPIO e de outro, a , doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na , hesta cidade, inscrito no
CNPJ sob o n.° , neste ato representado por seu Representante
Legal, , portadora da carteira de identidade n.°
expedida pelo , € inscrito no CPF sob o n.°

, apos regular Chamamento Publico n°® 40/2021, conforme decidido

no processo administrativo n.° 08/002.430/2021 e 08/.............. /2022, com fundamento

na Lei Federal n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 42.696/2016 e suas
alteracbes, e consoante autorizacdo da Sra. Subsecretaria de Gestdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social devidamente publicada no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro, /12022, as fls. , assinam o presente TERMO DE

COLABORACAO, mediante as seguintes CLAUSULAS e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislagao aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposi¢cdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes
deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n.° 13.019 de 31.07.2014; do
Decreto n.° 42.696 de 2016; do Decreto n.° 21.083 de 20.02.2002; do Decreto n.°
32.318 de 7.06.2010; pelas normas do Codigo de Administragdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei n® 207
de 19.12.1980, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei Complementar n.° 01 de
13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Coddigo supracitado (RGCAF)
aprovado pelo Decreto n.° 3.221 de 18.09.1981 e suas altera¢des; bem como pelas
demais normas citadas no Edital de Chamamento Publico n°® XXX, as quais a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda
que nao transcritas neste instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Estabelecer parceria com a sociedade civil, que assegure o apoio operacional e técnico,
para 55 (cinquenta e cinco) agdes nos territorios de “Cozinhas Comunitarias”.
Garantindo acesso a uma refeigdo nutricionalmente balanceada, para a populagdo em
situagcado de extrema pobreza, minimizando a inseguranga alimentar e nutricional, com a
distribuicdo, média por cozinha, de 200(duzentas) refeicbes por dia, caracterizadas e
especificadas neste Edital, no Plano de Trabalho (Anexo |), parte integrante do presente
Edital..

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacées:

(1) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o Termo
de Referéncia (Anexo I) e a Planilha de Custos (Anexo ll);

(I1) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista no Termo de
Referéncia (Anexo |);

(1) Manter rigorosamente em dia os cadastros, prontuarios e relatérios individualizados
dos usuarios, por tipo de atendimento, bem como quaisquer outros registros, de modo a
permitir o acompanhamento, a supervisao, o controle e a fiscalizacdo dos servigos, a
qualquer momento, por parte da equipe técnica credenciada para tal fim;

(V) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestagéo
do atendimento prestado;

(VI) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-
Ihe imediatamente quaisquer alteragcdes em seus atos constitutivos;

(VIl) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecugao da presente
parceria, nos termos dos documentos referidos no item “I” desta CLAUSULA, anotando
e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a
legislagao vigente e, em particular, a Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT;

(VIIl) Recolher, na condigdo de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios
e fiscais, oriundos das referidas contratagoes;

(IX) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no presente TERMO,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

(X) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso,
bem como os saldos das parcelas nao utilizadas, em aplicacao financeira, na forma da
regulamentacgao especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

(XI) Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria no Banco
Santander (Brasil) S.A., conforme contrato n.° 103/2011, publicado no D. O. Rio n.° 195
de 26/12/2011, decorrente de licitagdo CEL/SMF — PP 01/11, ou Instituicdo Financeira
diversa que venha a substitui-la nos conformes legais, apresentando o extrato zerado
na primeira prestacdo de contas, sendo vedada a utilizacdo da conta para outra
finalidade;

(XII) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica aos processos, aos
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documentos, as informacdes relacionadas ao presente Termo de Colaboragdo, bem
como aos locais de execugao do respectivo objeto;

(XIl) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer
tipo de correcao/atualizagao, dentre outros;

(XIV) Prestar contas da aplicacdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os
documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria
durante o prazo de 10 (dez) anos;

(XV) Apresentar relatorios de Execugao do Objeto e de Execucgao Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(XV1) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exergca suas acdes a presente parceria, na forma do
artigo 47 do Decreto Municipal n.° 42.696/2016;

(XVII) Observar as normas contidas na Lei Federal n.° 8.069/90.

(XVIIl) Manter constante avaliagao dos profissionais envolvidos na execugcao do objeto
do presente TERMO;

(XIX) Garantir a infraestrutura necessaria para o atendimento, alcance e éxito do objeto
do presente TERMO;

(XX) Realizar pesquisa de precos, em observancia aos principios da Impessoalidade e
da Economicidade, sempre que for necessaria a aquisicdo de bens permanentes ou
execucao de servicos inicialmente previstos no Termo de Referéncia;

(XXI) Observar as tabelas de pregos oficiais, bem como o0s pregos porventura
registrados em ata no Municipio do Rio de Janeiro como precos limites para aquisicao
de quaisquer bens e/ou servigos;

(XXIl) Respeitar os limites descritos na Tabela de Pregos de Mercado de Géneros
Alimenticios da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro conforme Decreto Municipal n.°
19.481 de 09.01.2001 e demais regras contidas na Resolugdgo SMAS n.° 026 de
19.08.2011 ou, ainda, apresentacdo de regulamento de compras e contratagbes
aprovado pela Administracdo Municipal, cujos requisitos serdo estabelecidos em ato
normativo préprio, conforme inciso XIV do art.17 do Decreto n.° 42.696/2016;

(XXIIl) Abster-se de contratar com empresa inidénea ou suspensa do direito de licitar,
assim como as empresas referidas no artigo 1° do Decreto Municipal n.° 35.262 de
19.03.2012.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacdes:

(I) Através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social supervisionar, fiscalizar,
monitorar e avaliar a execugao do Termo de Referéncia objeto do presente TERMO;

() Repassar & ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessarios a
execucao deste TERMO;

(Ill) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagcao de contas
das verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;

(IV) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitoramento
e Avaliacao.
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CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES

E vedado, no ambito desta parceria:

() utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(Il) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente
publico que exerga, no 6rgdo ou entidade da Administragdo Municipal, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em comissédo ou funcao de direcéo, chefia ou
assessoramento;

(Ill) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgcamentarias;

(IV) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(V) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administracdo Municipal e
desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(VI) transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

(VII) realizar despesas com:

(a) publicidade, salvo as previstas no Termo de Referéncia e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais
nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal,;

(b) pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que nao
atendam as exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n.° 42.696/2016;

(c) obras que nao sejam de mera adaptacao e de pequeno porte.

CLAUSULA SEXTA - DA DOAGAO DOS BENS MOVEIS

Os bens moéveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizacdo da autoridade competente, e desde que
se tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperacdo antieconbmica ou
inserviveis ao servigo publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de
relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO ¢é de 12 (doze) meses, de a
, a contar da publicagao do extrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em
periodos iguais e sucessivos, limitados a duracdo maxima de 60 (sessenta) meses,
desde que demonstrada a vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e
indicadores estabelecidos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante

solicitagdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes
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do término de sua vigéncia, ou por solicitagdo do MUNICIPIO dentro do periodo de sua
vigéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio
pelo MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberagdo
dos recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado, e informado no Sistema de
Contabilidade e Execucao Or¢camentaria — FINCON.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do Termo de
Colaboracdo ou do Termo de Referéncia, apds, respectivamente, solicitagdo
fundamentada da organizagao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja
alteracao de seu objeto, por meio de certiddo de apostilamento ou termo aditivo.

PARAGRAFO UNICO: A alteracdo por certiddo de apostilamento ocorrera
independentemente de anuéncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

(i) prorrogacao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgao ou a entidade da
administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagcdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado, e,

(i) indicacao dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

A alteracao por termo aditivo, quando:

(b) da modificacao do valor per capita, estabelecido através de decreto;

(c) prorrogagao da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a duragao
maxima de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA NONA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ ( ), € correra a conta do PT
1702.14.243.0568.2025, FR 100, 193 e 393, ND 3350.39.01, e sera pago em (03) trés
parcelas quadrimestrais, nos valores discriminados abaixo, tendo sido emitida a Nota de

Empenho n.° 2022/............ , em ... /....12022, no valor de R$
)
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela
R$ R$ R$

PARAGRAFO PRIMEIRO: O cronograma de desembolso representa previsdo
inicial de repasses, sendo certo que o0s recursos serdo desembolsados em (03)
trés parcelas quadrimestrais, correspondendo o valor de cada parcela ao
numero de atendimento efetuado no periodo, considerado o valor per
capta previsto no Paragrafo Unico da

Clausula Segunda e ocorrerao conforme a apresentacdo da prestacdo de contas.
Quando os recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a terceira ficara
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condicionada a apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim
sucessivamente, de modo que se permita a instituicdo possuir em sua conta o montante
correspondente a um repasse inicial previsto no cronograma. Apos a aplicagédo da ultima
parcela sera apresentada a prestagao de contas final dos recursos recebidos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletrbnica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a
utilizacao da conta para outra finalidade, conforme descrito no subitem 16.1 do Edital.

PARAGRAFO TERCEIRO: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias ap6s
a celebracgo do TERMO e as demais, mensalmente, na forma estipulada no
cronograma de desembolso constante no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO QUARTO: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a
prestacado de contas do penultimo repasse efetuado.

PARAGRAFO QUINTO: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria seréo
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria no Banco Santander
Brasil S.A., conforme contrato n.° 103/2011, publicado no D.O. Rio n.° 195, de
26/12/2011, decorrente de licitacdo CEL/SMF — PP 01/11, ou em outro Banco que
venha a substitui-lo, nos conformes legais, de titularidade da instituicao cadastrada junto
a Coordenagao do Tesouro Municipal e, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serao obrigatoriamente aplicados, conforme regulamento especifico.

PARAGRAFO SEXTO: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos
remanescentes poderao ser aplicados pela organizagao da sociedade civil na ampliagao
de metas do objeto da parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante
aprovacao da alteracdo no Termo de Referéncia pela autoridade publica competente.

PARAGRAFO SETIMO: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-30 os
créditos e empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser
transferida em exercicio futuro.

PARAGRAFO OITAVO: Os pagamentos dos repasses previstos no cronograma de
desembolso obedecerdo aos ditames de normatizagdo que instituem o calendario de
pagamentos a fornecedores e prestadores de servico no ambito da Administragao Direta
e Indireta do Municipio do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO NONO: Os repasses a serem desembolsados pelo presente Termo que
sdo vinculados pelas transferéncias oriundas pelo Governo Federal e pelo Governo do
Estado do Rio de Janeiro, somente serao efetivados apds a comprovacao do respectivo
ingresso financeiro, conforme piso composto previsto no Decreto n.° 41.788 de
07/06/2016, no Decreto n.° 41.988 de 14/07/2016, e na Deliberacdo CIB n.° 50 de
16/01/2018.
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CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

As prestacdes de contas parciais devem ser apresentada até 45 (quarenta e cinco) dias
apos terminado o periodo a que se refere a parcela, sendo a ultima entregue até 90
(noventa) dias apds o término da presente parceria, acompanhada do comprovante de
devolucédo do saldo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prestacdo de contas sera instruida com os documentos
indicados na Resolugdo CGM n.° 1285 de 23/02/2017 publicada no Diario Oficial do
Municipio (D.O.RIO) n.° 233 de 02/03/2017.

PARAQRAFO SEGUNDO: A prestagédo de contas somente sera recebida pelo
MUNICIPIO se estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO
PRIMEIRO.

PARAGRAFO TERCEIRO:~ No caso de erro nos documentos apresentados, serao
devolvidos a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela
subsequente condicionado a reapresentacao valida desses documentos.

PARAGRAFO QUARTO: Os mapas, demonstrativos e relatorios fisico-financeiros
deverdo conter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, bem como de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

PARAGRAFO QUINTO: Os documentos fiscais originais deverdo conter carimbo ou
dizeres com os seguintes termos: “Prestacdo de Contas n.® XXX/XXXX — TERMO DE
COLABORACAO N.° XXX/XXXX, entre a (Instituicdo) e a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social”.

PARAGRAFO SEXTO: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em
boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas
realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O MUNICIPIO, por meio de um Gestor ou Comissdo Gestora da Parceria (a ser
designada mediante ato administrativo a ser publicado em Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro — D.O.RIO) emitira, relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria celebrada no presente TERMO.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo emitido
pelo Gestor e/ou Comissdo Gestora sera submetido a Comissdao de Monitoramento e
Avaliacao (a ser designada mediante ato administrativo a ser publicado em Diario Oficial
do Municipio do Rio de Janeiro — D.O.RIO), que o homologara, independente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacéo de contas devida pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL.

PARAGRAFO SEGUNDO: O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria sera adstrito aos elementos descritos com o artigo 42, §1° do Decreto Municipal
n.° 42.696/2016, sem prejuizo de outros elementos destinados ao monitoramento e
avaliacdo da parceria, caso o MUNICIPIO entenda que sejam necessarios.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Termo de Referéncia, bem
como por execucgao da parceria em desacordo com a Lei Federal n.° 13.019/2014 e com
o Decreto Municipal n.° 42.696/2016, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa,
aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

(I) Adverténcia;

(Il) Suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo n&ao superior a dois anos;

(Ill) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagado da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no inciso

().

PARAGRAFO UNICO: As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da penalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da contratacdo de pessoal necessaria a boa e perfeita
execugao do presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos
ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou
a terceiros.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao
MUNICIPIO no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificacdo &
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo que Ihes fixar o valor, sob
pena de aplicacdo de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

PARAGRAFO SEGUNDO: O MUNICIPIO nZo é responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto no presente TERMO, nao se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricado a sua execugao.

PARAGRAFO TERCEIRO: O MUNICIPIO n3o sera responsavel por quaisquer
compromissos assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros,
ainda que vinculados a execugdao do presente TERMO, bem como por seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apds manifestacao expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipotese, as partes definirdo através
de Termo de Encerramento as respectivas condicdes, sancdes e delimitagdes claras de
responsabilidades em relagao a conclusao ou extingao do trabalho em andamento.

PARAGRAFO UNICO: Por ocasido da denuncia, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdao devolvidos a entidade ou ao 6rgao repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgao ou
entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a
Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

No caso de detecgéo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem
necessidade de antecedéncia de comunicagao.

PARAGRAFO UNICO: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera
imediatamente todo e qualquer repasse & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
ficando esta obrigada a prestar contas das importancias recebidas e a devolver os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauracido de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com
encaminhamento posterior a conclusao a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, somente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais & populacdo, o MUNICIPIO
podera, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou
manter a execug¢ao das metas ou atividades pactuadas:

(I) retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

(I1) assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Termo
de Referéncia, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacédo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL at¢é o momento em que o MUNICIPIO assumir essas
responsabilidades.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condi¢gdes de habilitagéo
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

Até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada
a publicacao do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato,
no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao 6rgdo de
controle interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e
ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da publicac&do de seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

A Organizacao da Sociedade Civil autoriza o MUNICIPIO a descontar de suas faturas os
valores relativos aos pagamentos dos salarios e das demais obrigag¢des trabalhistas,
bem como as contribuicbes previdenciarias e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, relativos aos funcionarios dedicados ao projeto, sempre que estes néo
forem adimplidos, obrigando-se a fornecer todas as informacdes necessarias para que
estes sejam pagos/recolhidos diretamente aos beneficiarios, conforme determina o
Decreto Rio n.° 46.785/2019 e sua regulamentacao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro,
renunciando, desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que
porventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual
teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
autoriza o MUNICIPIO a descontar de suas faturas os valores relativos aos pagamentos
dos salarios e das demais obrigagdes trabalhistas, bem como as contribui¢gdes
previdenciarias e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, relativos aos
funcionarios dedicados ao projeto, sempre que estes nao forem adimplidos, obrigando-
se a fornecer todas as informagdes necessarias para que estes sejam pagos/recolhidos
diretamente aos beneficiarios, conforme determina o Decreto Rio n.° 46.785/2019 e sua
regulamentagao.
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Rio de Janeiro, ................. (o [T de 2022.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARIA LAURA MONTEZA DE SOUZA CARNEIRO
Matricula n.° 60/160.592-2
Secretaria
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

) 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.90.90.0.0.0.0.0.0.0.60000000000000000000000¢

CNPJ N i
) 0.0.0.0.000000000000000600060004
CPF/MF N e,
Testemunhas:
B Ae
Nome: Nome:
Identidade n°: Identidade n°:
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ANEXOIIl -A
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO A
LEI FEDERAL N.° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n.° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e
se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na relagdo com a
Administracdo Municipal.

Rio de Janeiro, de de 2022.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARIA LAURA MONTEZA DE SOUZA CARNEIRO
Matricula n.° 60/160.592-2
Secretaria
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

), 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0,0.0,0.0¢
CNPJ N e
CPF/MF N.° L
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) ANEXO Il - B
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execugao deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal
n.° 12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente,
e estdo cientes de que nao poderao oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer
que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensagao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta, indireta ou por meio de
subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele
nao relacionada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas
hipéteses de alteragao contratual, transformacdo, incorporacédo, fusdo ou cisédo
societaria, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou
incorporacdo, quando a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigacédo de
pagamento de multa e reparagao integral do dano causado, até o limite do patrimonio
transferido.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no
ambito do respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela
pratica dos atos previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigagao de
pagamento de multa e reparacgao integral do dano causado.

Rio de Janeiro, de de 2022.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARIA LAURA MONTEZA DE SOUZA CARNEIRO
Matricula n.° 60/160.592-2
Secretaria
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

1 9,0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0,0,0,000000¢
CNPJ N e
CPF/IMF N.% L
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ANEXOIl -C

AUTORIZACAO - DECRETO RIO n.° 46.785/2019
(em papel timbrado da empresa)

[raz&o social da contratada], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
sobon.° , por intermédio de seu (sua) representante legal o (a) Sr
(a) , portador (a) da carteira de identidade n.° e
inscrito (a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n° ,
AUTORIZA, para fins do Decreto Rio n.° 46.785/2019, o MUNICIPIO DO RIO DE

JANEIRO, por meio do [6rgdo da Administracdo Direta] ou da
(0) [entidade da Administragcdo Indireta], representado pelo(a)

[autoridade administrativa competente para firmar o contrato],
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o
n.° , a fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos

dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como
das contribuicdes previdenciarias e 5 do Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, quando esses nao forem adimplidos por esta empresa.

Rio de Janeiro, de de 2022.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO 1l

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
DE REPRESENTANTE DA OSC

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publicon.® ....... 12022.

Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico n.° 40/2021,
credenciamos O (@) Sr(a). ..ocoooeoiiiiiiiiiiiiieeee e , portador da Carteira de
Identidade n.° ............ expedida por ........ccccceeeenn. em .. [....l......, para que
represente nossa organizagdo neste Chamamento, com poderes plenos para prestar
esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaracées, Termo de Referéncia e demais
documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de interpb-los, apresentar
documentos e praticar todos os atos necessarios a participacdo de nossa organizacao
neste chamamento.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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_ ANEXOll-A
AUTORIZACAO DE USO DA IMAGEM / VOzZ
BU, .o , portador do CPF n° ..................... ,
representante da instituicdo denominada ....................oocL , ho Edital SMAS

n.° 40/2021, autorizo a PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, com sede na
Avenida Afonso Cavalcanti, 455, 13° andar, Cidade Nova, através da Secretaria
Municipal de Governo e Integridade Publica a utilizar a minha imagem / voz, para fins
exclusivos da transmisséo e posterior disponibilizagdo do processo seletivo, conforme
determinado na Resolugdo SEGOVI n.° 57, de 21 de maio de 2021, que regulamenta o
art. 2° do Decreto Rio n.° 48.351 de 1 de janeiro de 2021.

Rio de Janeiro de de 2022.

nome e assinatura do responsavel pela OSC.
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Comissao de Selecao do Chamamento Publico

Rubrica:

MODELO DO ANEXO IV DO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO DE QUE ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL NAO POSSUI EM
SUA DIRETORIA PESSOAS QUE PARTICIPEM DA DIRETORIA DE OUTRA
FUNDACAO PRIVADA OU ASSOCIACAO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n.° 40/2021.

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n.° , DECLARA,

para os devidos fins de participagcdo no Chamamento Publico supracitado que nao
possui na sua diretoria pessoas que participem da diretoria de outra fundagao
privada ou associagao (Decreto Municipal n.° 25.459/2005).

Rio de Janeiro, de de 2022.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizacao da sociedade civil)
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| i ici icténci : Data: 18/02/2022
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MODELO DO ANEXO V DO EDITAL DE CHAMAMENTO
DECLARAGCAO DE INSTRUMENTOS JURIDICOS FIRMADOS

(Papel timbrado ou nome da OSC)
Local, data
A Comissao de Sele¢édo do Chamamento Publico n.° 40/2021.

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° , DECLARA,

para os devidos fins de participagcdo no Chamamento Publico supracitado que nao
mantém 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos firmados com o Municipio do
Rio de Janeiro. Segue relagao dos instrumentos juridicos formalizados:

(Devera ser informado o numero de cada instrumento, o 6rgdo signatario, data inicial,
final, valor mensal e total, numero do processo).

Rio de Janeiro, de de 2022.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizacgao da sociedade civil)
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MODELO DO ANEXO VI DO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO DE EXECUGAO SEM SUBDELEGAGAO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publicon.® ....... 12022.

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° , DECLARA,

para os devidos fins de participacdo no Chamamento Publico supracitado que funciona
sem realizar subdelegacgao para execugao de quaisquer de suas atividades-fim:

Rio de Janeiro, de de 2022.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizagéo da sociedade civil)
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MODELO DO ANEXO VII DO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO DE CONFORMIDADE AO DECRETO MUNICIPAL N.° 19.381/2001

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publicon.® ........ 12022.

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de ldentidade n.° e do CPF n.° , DECLARA,

sob as penalidades cabiveis, que nao possui no quadro funcional, profissional que tenha
ocupado cargo integrante dos 1° e 2° Escaldes da Administragcado Publica Municipal, nos
ultimos 12 (doze) meses, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 2° do Decreto “N” n.°
19.381/2001.

Rio de Janeiro, de de 2022.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizagao da sociedade civil)
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Comissao de Selecao do Chamamento Publico
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MODELO DO ANEXO VIIl DO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO REFERENTE A ILICITOS TRABALHISTAS

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publicon.® ........ 12022.

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° , DECLARA

que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
que ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir

de quatorze anos.

Rio de Janeiro, de de 2022.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizacgao da sociedade civil)
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MODELO DO ANEXO IX DO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comiss3o de Selegdo do Chamamento Publico n.° 40/2021.

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° , DECLARA,

para fins de participacdo no chamamento publico supracitado, que n&o incide em
nenhuma das hipoteses de impedimento previstas no item (7) do Edital.

Rio de Janeiro, de de 2022.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizacgao da sociedade civil)
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MODELO DO ANEXO X DO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO DE COTA MIiNIMA

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publicon.® ........ 12022.

, inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° , DECLARA,

para fins de participacdo no chamamento publico supracitado que observa as cotas
minimas para pessoa de cor negra e mulheres (Decreto Municipal n.° 21.083/02).

Rio de Janeiro, de de 2022.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizacao da sociedade civil)
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Data: 18/02/2022
Fls. Rubrica:

Comissao de Selecao do Chamamento Publico

MODELO DO ANEXO XI DO EDITAL DE CHAMAMENTO
CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

Edital n.° ...

....... 12022

Fator Grau de Adequagao

De0a10

(i) Grau de adequagdo aos
objetivos especificos do programa
ou acao em que se insere o tipo de
parceria.

Grau pleno de atendimento (0 a 10 pon-
tos)

Grau satisfatério de atendimento (0 a 5
pontos)

N&o atendimento ou atendimento insa-
tisfatorio (0 ponto)

Fator Experiéncia

De0a10

(i) Experiéncia da organizacéo da
sociedade civil correspondente ao
tempo, em anos, na execugao do
objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

(i) Experiéncia da organizacao da
sociedade civil correspondente a
quantidade de instrumentos
juridicos, certiddes ou atestados
comprovando a execugdo do
objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

(iil) Experiéncia do responsavel
técnico pela execugao do objeto da
parceria, demonstrando notéria
competéncia na area de atuacao
do objeto da parceria, a ser
comprovado mediante certiddes e/
ou atestados.

Atendimento do item (i) (O a 4 pontos)
Atendimento do item (ii) (O a 4 pontos)
Atendimento do item (iii) (O a 2 pontos)

Fator Capacidade Operacional

De 0 a 60

(i) Dados técnicos da execugao
das tarefas e a metodologia
empregada.

(i)  Infraestrutura de  apoio,
declarando o0s equipamentos e
programas (inclusive 0s recursos
de informatica quando for o caso),
assim como o suporte técnico
operacional disponivel na
organizagdo da sociedade civil
para, eventualmente, apoiar a
equipe que executara as
atividades.

(iif) Organograma da equipe a ser
alocada aos servicos com a
descricdo da qualificagdo do
pessoal necessario, as atribui¢cdes
e as responsabilidades das

Atendimento do item (i) (0 a 15 pontos)
Atendimento do item (ii) (0 a 25 pontos)
Atendimento do item (iii) (O a 20 pontos)
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RRRRRRRRRR Comissao de Selecao do Chamamento Publico
diversas areas, bem como a
lotacdo de cada uma dessas
areas.
P Fator Preco (quanto maior, menor De 0 a 20

sera a pontuacao)

O valor global proposto é acima de
10% mais baixo que o valor de re-
feréncia (20 pontos)

O valor global proposto ¢é igual ou até
10% mais baixo que o valor de re-
feréncia (10 pontos)

O valor global proposto é superior ao
valor de referéncia (0 ponto)

Preco/valor de referéncia
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