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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CENTRAL DE OPORTUNIDADES
PLANILHA DE CUSTOS
AREA: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE | VINCULO: GABINETE DO SECRETARIO [ BASE:| FEV/21
RDAGEM E Aposo A GESTAOQ
Dlscnminacsn ABO - : : m_“ ST : ;
1eo  ESPECIFICAGAO “DIURNO : ____NOTURNO : MES BEMESES NOTA
QUANT. VALOR QUANT. VALOR'
1.1, ASSESSOR | 1 4.780,33 0 5.736,40 4.780,33 57.363,96
1.2. ASSESSCR I 0 4.320,45 0 5.184,54 0,00 0.00
1.3. ASSISTENTE | 8 3.425,50 4 4.111,08 43.851,52 526.218,24
1.4, ASSISTENTE Il 0 2.096,66 0 2.515,99 0,00 0,00
1.5, ASSISTENTE IlI 3 1.856,20 0 2.275,44 5.688,60 68.263,20
1.6. AUXILIAR 52 1.764,80 34 2.117,76 163.773,44 1.965.281,28
1.7, AUXILIAR I 2 1.303,85 0 1.564,62 2.607,70 31.292,40
1.8. COORDENADCR | [ 6.819,94 0 8.183,93 0,00 0,00
1.9. COORDENADOR Il 0 5.114,95 0 6.137,94 0,00 0,00
1.10. SUPERVISOR | 2 4.094,21 0 4.913,05 8.188,42 98.261,04
1.11. SUPERVISOR II 1 3.218,77 [ 3.862,52 3.218,77 38.625,24
1.12. SUPERVISOR Il 0 2.549,51 0 3.059,41 0,00 0,00
L 1.13. EFETIVO P/TURNO 69 38
. 1.10, SUBTOTAL1 107 232.108,78 2.785.305,36
1.11.1. INSS 0,00% 0,00 0,00
111, Encargos Palrenals, 111.2.FGTS B,00% |sobre a remuneragio 18.568,70 222.824,43| —
Socials e Trabalhistas TN 1.00% 2,321,09 27.853,05
1.12. SUBTOTAL2 9,00% 20.889,79 250.677.48| —
1.13.1. Férias 11,11% |1/12 de férias proporcionais + 1/3 de abeno 25.787,29 309.447,43) —
1.13, Provisionamenta 1.13.2. Rescisdo 4,00% Me.lade da multa rescisdria 9.284,35 111.412,21]
Bk 1.13.3. Avisa Prévio 1,60% |3 dias de trabalho por ano trabalhado 3.712,23 44.546,78 —){'-“
1.13.4. 139 Salirio 8,33% |1/12 avos do 139 salirio 19.334,66 232.015,34] ~
1.14. SUBTOTAL3 25,04% Tewlc/ +p 34,04% 58.118,53 697.422,36
e — | QUANT. EFETIVOS DIAS VALOR UNITARIO IDA+VOLTA MES
107 22 4,05 2 19.067,40 228.808,80|
1.16. SUBTOTAL 4 e 19.067,40 228.808,80| —
TIPO ; ESPECIFICAGAD "QUANT. VALDR MES
2.1.1, Géneros 0 0,00 0,00 0,00
2.1. Alimentagic 2.1.2. Lanches | 4.000 6,02 24.080,00 288.960,00
2.1.3. Lanches || 0 8,04 0,00 0,00
2.2. SUBTOTALS 24.080,00 288.960,00
2.3.1. Vejculo Tipo!! 0 9.277,65 0,00 0,00
VRIS 2.3.2. Veiculo Tipa Il 1 11.100,00 11.100,00 133.200,00
2. OPERACIONAL 2.3.3, Veiculo Tipe Ill 4 12.850,00 51.560,00 618.720,00
N 2.3.4. Veiculo Tipo IV 1 4,350,00 4.350,00 52.200,00
2.4.1. Para Veiculo Tipo | [1] 1.709,05 0,00 0,00
SR L s 2.4.2. Para Veiculo Tipo I 1 3,495,79 3.495,79 41.549,48
2.4.3, Para Veiculo Tipo 11l 4 5.243,68 20.974,72 251.696,64
2.4.4, Para Veiculo Tipo IV 1 1.791,68 1.791,68 21.500,16] -
2.5.SUBTOTALG 93.272,19 1.1159.266,28)
. TIPO L L ESPECIFICACAD MES
EXY Locacl\o DE BENS wdvas 0,00 0,00
3.2. DESPESAS LOCATICIAS 0,00 0,00
3.3, LOCAGAO DE BENS MOVEIS 0,00/ 0,00
3.4. AQUISICAO DE BENS MOVEIS E PRESTAGAD DE SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
3.5, EVENTOS (CONGRESSOS, SEMINARIOS, PALESTRAS, TREINAMENTO OUTROS) 0,00 0,00
3.6. DIVULGAGOES 0,00 0,00
3 pivErsos Pl LOCAGAQ EVENTUAL DE ONIBUS 0,00 0,00
3.8. MANUTENGOES 0,00 0,00
3.9, CAPACITAGAO 0,00 0,00
3.10. DESPESAS COM COMUNICAGAC 0,00 0,00
3.11. MATERIAL PEDAGOGICO 123,78 1.485,36
3.12. MATERIAL DE HIGIENE, LIMPEZA E CAFE 1.214,60 14.575,20
3.13. MATERIAL DE ESCRITORIO 315,38 3.784.56
3.14. SUBTOTAL? 1.653,76 19.845,12
4. TOTAL PARCIAL |4.1. SUBTOTAIS142+3+4+5+6+7 449.190,45 5.390.285,40
5.1. CONTADCOR PLENO 6.338,09 76.057,08
5.2, ALUGUEL 3.034,82 36.417,84
5. CUSTOS 5.3, LIGHT 347,42 4.169,04
INDIRETOS  [5.4. ASSESSORIA JURIDICA 5.839,05 70.068,60
5.5. TELEFONE E INTERNET 126,66 1.519,92
5.6. CEDAE 132,80 1.593,60
5.7. TRANSPORTES LOCACAD DE VEICULO COM COMBUSTIVEL 6.141,68 73.700.16
5.8. SUBTOTAL S 21.960,52 263.526,24
6. TOTALGERAL=4+5 471.150,97 5.653.811,64
NOTAS EXPLICATIVAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CENTRAL DE OPORTUNIDADES
PLANILHA DE CUSTOS
AREA: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE | VINCULO: GABINETE DO SECRETARIO | BASE: | FEV/21
SERVICO DE ABORDAGEM SOCIAL
o QS R ey SRR _ REMUNERACAD BRUTA - :
mPO | EseeCiicagAdo [T DIURNO [ NOTURND . MES 12 MESES NOTA
; 7ty s A ok 3 - _ QUANT. A VALOR “QUANT. VALOR
1.1. ASSESSOR ! [] 4.780,33 0 5.736,40 0,00 0,00
1.2. ASSESSCR I 0 4.320,45 Q 5.184,54 0,00 0,00
1.3. ASSISTENTE | [ 3.425,50 4 4.111,08 43.851,52 526.218,24 1
1.4, ASSISTENTEII ] 2.096,66 0 2.515,99 0,00 0,00
1.5. ASSISTENTE Il 3 1.896,20 a 2.275.44 5.688,60 68.263,20 2
1.6. AUXILIAR | 52 1.764,80 34 2.117,76 163.773,44 1.965.281,28 3
1.7. AUXILIAR 1| 2 1.303,85 0 1.564,62 2.607,70 31.292,40 4
1.8. COORDENADCR | 0 6.819,94 4] 8.183,93 0,00 0,00
1.9. COORDENADOR || 0 5.114,55 [i] 6.137,94 0,00 0,00
1.10. SUPERVISOR | 4] 4.094,21 0 4.913,05 0.00 0,00
1.11. SUPERVISOR II 0 3.218,77 0 3.862,52 0,00 0,00
1.12. SUPERVISOR 11l 0 2.549,51 0 3.059,41 0,00 0,00
1. PESSOAL 1.13. EFETIVO P/TURNO 65 : 38
1.10. SUBTOTAL1 103 215.921,26| 2.591.055,12
1.11. Encargos Patronais, 2111, N3 0.00% 0,00 0,00
Soclals & Trabalhistas 1.11.2. FGTS 8,00% |sobre a remuneragio 17.273,70 207.284.41
1.11.3. PIS 1,00% 2.159,21] 25.910,55
1.12. SUBTOTAL 2 9,00% 19.432,91 233.194
1.13.1, Férias 11,11% |1/12 de férias proporcionais + 1/3 de abono 23.988,85 287.866,22
1A Provisiohaments 1.13.2. Rescisdo 4,00% |Metade da multa resciséria 8.636,85 103.642,20
R 1.13.3, Aviso Prévio 1,60% |3 dias de trabalho par ano trabalhad 3.453,34 41.440,04
1.13.4. 139 Saldrio 8,33% [1/12 avos da 132 salirio 17.986,24 215.834,89
1.14. SUBTOTAL 3 2504% | Tould . 34,04% 54.065,28 648.783,36
1.15. Vale Transporte UANT. EFETIVOS DIAS . VALORUNITARIO® IDA+VOLTA MES i
103 22 4,05 2 18.354,60 220.255,20
1.16. SUBTOTAL 4 18.354,60 220.255,20
TIPO L R _ ESPECIFICACAD. S Iant QUANT. _ VALOR MmES
2.1.1. Géneros 0 0,00 0,00 0,00
2.1. Alimentagdo 2.1.2. Lanches | 4.000 6,02 24.080,00 288.960,00 5
2.1.3. Lanches [I 0 8,04 0,00 0,00
2.2. SUBTOTALS 24.080,00 288.960,00
2.3.1. Veiculo Tipo | 1] 9.277,65 0,00 0,00
. 2.3.2. Velculo Tipo Il 1 11.100,00 11.100,00 133.200,00 6
2. OPERACIONAL |23 Veicules 2.3.3. Veiculo Tipo Il 4 12.850,00 51.560,00 618.720,00] 7
2.3.4. Veiculo Tipo IV 1 4.350,00 4.350,00 52.200,00 8
2.4.1. Para Velculo Tipo | 0 1.709,05 0,00 0,00
2.4. Combustivel 2.4.2. Para Veiculo Tipo |l 1 3.495,79 3.495,79 41.949 48 9
2.4.3, Para Veiculo Tipo Il 4 5.243,68 20.974,72 251.69664] 10
2.4.4. Para Veiculo Tipo IV 1 1.791,68 1.791,68 21.500,16] 11
2.5.SUBTOTALG 53.272,19)| 1.119.266,28
PO | T Ll ESPECIFICACAD : MES
3.1. LOCAGAD DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00
3.2. DESPESAS LOCATICIAS 0,00 0,00
3.3, LOCAGAD DE BENS MOVEIS 0,00 0,00
3.4. AQUISICAO DE BENS MOVEIS E PRESTAGCAO DE SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
3.5. EVENTOS (CONGRESS0S, SEMINARIOS, PALESTRAS, TREINAMENTO OUTROS) 0,00 0.00
3.6. DIVULGAGCOES 0,00 0,00
3.7. LOCAGAO EVENTUAL DE ONIBUS 0,00 0,00
3. DIVERSOS 3.8, MANUTENCOES 0,00 0,00
3.9. CAPACITACAQ 0,00 0,00
3.10. DESPESAS COM COMUNICAGCAO 0,00 0,00
3.11. MATERIAL PEDAGOGICO 123,78 1.485,36
3.12. MATERIAL DE HIGIENE, LIMPEZA E CAFE 1.214,60 14.575,20
3.13. MATERIAL DE ESCRITORIO 315,38 3.784,56] 12
3.14. SUBTOTAL7 1.653,76 mﬂl
4. TOTAL PARCIAL [4.1. SUBTOTAIS1+2+3+4+5+6+7 12&?80,00[ 5.121.360,04




MNota 11 12 (dore) cargos de Assistente | com funglio de Assistente Tédenlco do SUAS/ Supe da Abord, - Ensino $

=4 - 08 (oita) diurnes e 4 (guatro] notumos.

MNota 2: 03 (trds) cargos de Assistente 1l com fung 3o de Assistente Administrative: Ensino Médio conforme Resoluglo N® 9 de 15 de Abril de 2014,

Nota 3: G {noventa ) cargos de Auxiliar I, com funglo de Educador Social { Ensino Média conforme Resolugdo N¥ 9 de 15 de Abril de 2014}, sendo 52 {cinguenta o dois | diumos e 34 [trinta e quatra)
notumos 12x36h.

Mota 4: 02 {dois) cargos de Aunillar I, com fungdo de Auxiliar de Servigos Gerals diurne com carga hordria de 12x36;

MNOTA G Total de 4000 lanches/més destinados ds agdes de abord,

NOTA G: Velculo de uso exclusivo, tipa van, para até 15 (quinte) passagelros, com ar condiclonado e a mdvel, com rl e do até 12 (doze) horas por dis, 30 (trinta) dias/més. com km
maulma/dia de 240 (duzentos & guarenta) km.

F ]
NOTA 7: Velculo de uso excluslve, tipo van, para até 15 (quinze) pal # t motorlsta, operando até 24 (vinte ¢ gquatro) horas por dia, 30 [trinta)
dias/mis, com km mixima/dia de 360 | o ta) km,
NOTA B: Veiculo de uso exclusivo, para 04 (quatro) lugares, com ar ich f ¢ ST, ndo ez) horas por dia, 22 [vinte e doiz) dias/més, com km maxima/dia

de 160 {cento @ sessenta) km,

NOTA D Aodag, ) Jdia de 240 (d = uarwnia) ke

NOTA 10: Rodag hnl fdia de 160 { - ta) krm,
NOTA 11 Rodagem mbsima/dia de 160 (cento ¢ sessenta) km,
NOTA 12: Custo mensurado para a compra de material de higienes, para atlvidades relacionadas ao objeto da parceria.

NOTA 13; Custo mensurado para a compra de material de limpeza, para athvidades relacionadas ao objeto da parceria.

NOTA 14: Custo mensurado para a compra de material de escritdrio para atividades relaclonadas ao objeto da parceria.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CENTRAL DE OPORTUNIDADES
PLANILHA DE CUSTOS
AREA: PROTECAD SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE | VINCULO: GABINETE DO SECRETARIO | BASE:]| FEV/21
: APOIO A GESTAO
Discriminag3o: AP A G : : RGO SRR
TP0  ESPECIFICAGAO : DIURNO ] NOTURNO MEs 12 MESES NOTA
; ' QUANT. VALOR QUANT. VALOR
1.1. ASSESSOR | 1 4.780,33 0 5.736,40 4.780,33 57.363,96 1
1.2. ASSESSOR Il 0 4.320,45 0 5.184,54 0,00 0,00
1.3. ASSISTENTE | 0 3.425,90 0 4.111,08 0,00 0,00
1.4. ASSISTENTE Il 0 2.096,66 0 2.515,59 0,00 0,00
1.5. ASSISTENTE lll 0 1.896,20 0 2.275,44 0,00 0,00
1.6. AUXILIAR | 0 1.764,80 0 2.117,76 0,00 0,00
1.7. AUXILIAR Il 0 1.303,85 0 1.564,62 0,00 0,00
1.8. COORDENADOR | 0 6.819,94 0 8.183,93 0,00 0,00
1.9. COORDENADOR Il 0 5.114,95 0 6.137,94 0,00 0,00
1.10. SUPERVISOR | 2 4.094,21 0 4,913,05 8.188,42 98.261,04 2
1.11. SUPERVISOR Il 1 3.218,77 0 3.862,52 3.218,77 38.625,24 3
1.12. SUPERVISOR Il 0 2.549,51 0 3.059,41 0,00 0,00
1.13. EFETIVO P/TURNO 4 0
1 BESSOAL 1.10. SUBTOTAL1 a 16.187,52 194.250,24
i 1.11.1. INSS 0,00% 0,00 0,00
L1 Efitargos Patronals, 1112.FGTS 8,00% |sobre a remuneragio 1.295,00] 15.540,02
Sociais e Trabalhistas 1113, P15 1,00% 161,88 1.942,50
1.12. SUBTOTAL 2 9,00% 1.456,88 17.482,52
1.13.1. Férias 11,11% |1/12 de férias proporcionais + 1/3 de abono 1.798.43 21.581,20
- 1.13.2. Rescisdo 4,00% |Metade da multa rescisdria 647,50 7.770,01
113 Prdyislonamento 1.13.3. Aviso Prévio 1,60% |3 dias de trabalho por ano trabalhado 258,90 3.106,74
1.13.4. 132 Saldrio 8,33%  |1/12 avos do 132 saldrio 1.348,42 16.181,04
1.14. SUBTOTAL 3 25,04% Total ¢/ encargos + pravisi 34,04% 4.053,25 48.639,00
QUANT. EFETIVOS DIAS VALOR UNITARIO IDA+VOLTA MES
1.15. Vale Transporte I— a 2 a.05 2 712,80 8.553,60
1.16. SUBTOTAL 4 712,80, 8.553,60
TIPQ ESPECIFICACAO QUANT. VALOR MES
2.1.1. Géneros 0 0,00 0,00 0,00
2.1. Alimentagdo 2.1.2. Lanches | 0 6,02 0,00 0,00
2.1.3. Lanches Il 0 8,04 0,00 0,00
2.2. SUBTOTALS 0,00 0,00
2.3.1. Veiculo Tipo | 0 9.277,65 0,00 0,00
2.3, Velculos 2.3.2. Veiculo Tipo Il 0 11.100,00 0,00 0,00
2. OPERACIONAL |* 2.3.3. Veiculo Tipo I 1] 12.890,00 0,00 0,00
2.3.4. Velculo Tipo IV 0 4.350,00 0,00 0,00
2.4.1. Para Veiculo Tipo | 0 1.709,05 0,00 0.00
i 2.4.2. Para Veiculo Tipo Il 0 3.495,79 0.00 0.0
A Combastivg 2.4.3, Para Veiculo Tipo Il 0 5.243,68 0,00 u,ug
2.4.4, Para Veiculo Tipo IV 0 1.791,68 0,00 0,00
2.5. SUBTOTAL 6 B 0,00 0,00
_TIPO : SRRy ESPECIFICACAO MES
3.1. LOCACAQ DE BENS IMOVEIS 0,00 0.00
3.2. DESPESAS LOCATICIAS 0.00 0.00
3.3. LOCACAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00
3.4. AQUISICAD DE BENS MOVEIS E PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
3.5. EVENTOS (CONGRESSOS, SEMINARIOS, PALESTRAS, TREINAMENTO OUTROS) 0,00 0,00
3.6. DIVULGAGOES 0.00 0,00
3.7. LOCACAO EVENTUAL DE ONIBUS 0,00 0,00
LDNVERDS R MANUTENGOES 0,00 0,00
3.9. CAPACITACAO 0.00 0.00
3.10. DESPESAS COM COMUNICACAD 0,00 0.00
3.11. MATERIAL PEDAGOGICO 0,00 0.00
3.12. MATERIAL DE HIGIENE, LIMPEZA E CAFE 0.00 0,00
3.13. MATERIAL DE ESCRITORIO 0.00 0,00
3.14. SUBTOTAL7 0,00 0,00
4. TOTAL |4.1. SUBTOTAIS 1+2+3+48+5+6+7 22.410,45) 268.925,36|

NOTAS EXPLICATIVAS
Nota 1:( 01 ) cargo de Assessor | / PNS do SUAS
Nota 2: 02 ) cargos d Supenvisor |,

Nota 3: (01 ) cargo de Supenvisor I,







